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GOREV TANIMI FORMU
BAGLI OLDUGU BiRiM Kastamonu Universitesi Rektorliigii
GOREVI Dekan

Kastamonu Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak egitim ve 6gretimi gerceklestirmek icin gerekli
tim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak
yiiriitiilmesi amaciyla calismalari yapmak, planlamak, yodnlendirmek,
koordine etmek ve denetlemek.

GOREVIN KISA TANIMI

GOREV VE SORUMLULUKLAR

¢ Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

¢ Her Egitim-6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarim gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitcesi
ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

¢ Fakiiltenin kadro ihtiyaclarinin belirlenerek idari ve akademik personel acisindan giiclenmesini
saglamak.

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
siirdiirmek,

¢ Biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda sorumlu olmak,

¢ Fakiiltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini ve
gelistirilmesini, gerektigi zaman giivenlik énlemlerinin alinmasini saglamak,

¢ Fakiiltenin fiziki sartlarim iyilestirmek icin gerekli 6nlemler almak.

e Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde etkin rol oynamak,

e Hassas ve riskli gorevleri dikkate alarak hareket etmek.

e OSYM ve Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi ile ilgili faaliyetleri diizenlemek.

¢ Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.







