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Paydaş Adı 
İç Paydaş/Dış 

Paydaş 

Önem Derecesi 

(Zayıf-Orta-Güçlü) 
Beklentiler/Öneriler Paydaş Sebebi 

Akademik 

Personel 
İç Paydaş Güçlü 

Akademik çalışmaların desteklenmesi, 

gerekli laboratuvar altyapısının 

oluşturulması 

/ 

Akademik personelin eğitim-öğretim 

faaliyetlerine ve bilimsel çalışmalarına 

destek verilmesi, laboratuvar altyapısının 

akademik personelin beklentileri dikkate 

alınarak zenginleştirilmesi 

Temel Paydaş 

İdari Personel İç Paydaş Güçlü 

İdari iş yükünün azaltılması 

/ 

İdari personel sayısının arttırılması 

Temel Paydaş 

Öğrenciler İç Paydaş Güçlü 

Öğrencilerin öğrenim süreleri 

gerçekleştirilecek bilimsel, kültürel ve 

sosyal faaliyetlerin artırılması 

/ 

Öğrencilerin bilimsel ve sosyal faaliyetlere 

teşvik edilmesi, düzenlenecek faaliyetlerin 

desteklenmesi 

Temel Paydaş 

Mezunlar Dış Paydaş Güçlü 

Mezuniyet sonrası fakülte ile olan 

iletişimin desteklenmesi 

/ 

Mezun-fakülte iletişimini güçlendirecek 

etkinliklerin gerçekleştirilmesi 

Temel Paydaş 

Rektörlük ve 

Rektörlüğe Bağlı 

Birimler 

İç Paydaş Güçlü 

Tüm akademik ve idari işlerin verimli 

yürütülmesi 

/ 

Tüm akademik ve idari işlerin sağlıklı 

yürütülmesi için gerekli iletişim 

kanallarının açık ve etkin olması, ayrıca 

fiziki ve teknik imkanların sağlanması 

Temel Paydaş 

Sosyal Güvenlik 

Kurumu 
Dış Paydaş Orta 

Öğrenci ve personelin iş ile ilgili 

durumlarının zamanında bildirilmesi, 

Talep edilen bilgi ve belgelerin zamanında 

gönderilmesi, Kurumumuz kadrosunda 

görev yapan personele ait SGK 

bildirimlerin zamanında yapılması 

/ 

Personele zamanında ve yeterli 

bilgilendirmelerin yapılması 

Stratejik Paydaş 

TÜBİTAK Dış Paydaş Güçlü 

TÜBİTAK proje çağrılarından başvuru 

yapan akademik personelin 

faydalanabilmesi 

/ 

TÜBİTAK proje çağrılarının akademik 

personele zamanında bildirilmesi, proje 

Stratejik Paydaş 
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çağrılarına başvuru ve proje hazırlama 

konularında eğitim verilmesi 

Kastamonu 

Valiliği 
Dış Paydaş Orta 

Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

İşbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

arttırılması 

Stratejik Paydaş 

Kastamonu 

Belediyesi 
Dış Paydaş Orta 

Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

İşbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

arttırılması 

Stratejik Paydaş 

Türkiye İş 

Kurumu (İŞKUR) 
Dış Paydaş Orta 

Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

işbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

arttırılması 

Stratejik Paydaş 

Kamu Kurumu 

Niteliğindeki 

Kuruluşlar 

Dış Paydaş Orta 

Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

işbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

artırılması 

Stratejik Paydaş 

Kalkınma 

Ajansları 
Dış Paydaş Güçlü 

Proje çağrılarının kurumun ihtiyaçlarının 

da gözetilerek işbirliği içerisinde 

belirlenmesi ve destek alınması, 

Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

İşbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

arttırılması 

Stratejik Paydaş 

Sivil Toplum 

Kuruluşları 
Dış Paydaş Orta 

Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

İşbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

artırılması 

Stratejik Paydaş 

Sanayi Kuruluşları Dış Paydaş Orta 

Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

işbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

artırılması 

Stratejik Paydaş 

Şirketler (Entegre, 

SFC, vb…) 

 

Dış Paydaş 
Güçlü 

Proje ve akademik çalışmaların kurumun 

ihtiyaçlarının da gözetilerek işbirliği 

içerisinde belirlenmesi ve destek alınması, 

Stratejik Paydaş 
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Kurumumuzca yürütülen faaliyetler 

hakkında sürekli ve güncel veri akışının 

sağlanması 

/ 

İşbirliği ve iletişim faaliyetlerinin 

arttırılması 

 


