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ILGILI MAKAMA

02.12.2016 tarihli ve 6764 sayith Kanun'un 48’ inci maddesi ile 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa eklenen Gegici
12 nci maddesi geregi; aday ¢irak ve ¢iraklar ile anilan Kanunun 18 nci madde hiikiimleri uyarinca isletmelerde/firmalarda
mesleki e@itim goren, staj veya tamamlayict egitime devam eden &grencilere 25 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda
vapilacak ddemelerin asgari Gicretin net tutarimin %30 undan az olamayacagi 6denebilecek en az iicretin; yirmiden az personel
calistiran isletmeler/firmalar i¢in licte ikisi, yirmi ve iizerinde personel cahistiran isletmeler/firmalar igin ticte birinin 4447 sayih
issizlik Sigortast Kanununun 33 iincii maddesinin iigiincii fikrasinin (B) bendinin (h) alt bendi i¢in ayrilan tutardan Devlet
katkis1 olarak 6denecegi hiikiim altina alinmistir. S6z konusu hitkiim kapsaminda 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére
Isletmelerde Mesleki Egitim Géren Ogrencilerin Ucretlerinin Bir Kismumn Issizlik Fonundan Karsilanmasina iliskin Usul ve
Esaslar vayimlanmustir.

Buna gore, yliksekogretim kurumlarinda zorunlu staja tabi tutulan ve 6zel nitelikli isletmelerde (Kamu Kurum ve
Kuruluslan ile bunlara ait isletmelerde mesleki egitim goren, staj yapan ve tamamlayici egitime devam eden dgrenciler, staj
vapacak isletme/firma bulunamamas: nedeniyle stajim okulda yapan &grenciler ile dgretim programu gere@i staj yapmak
zorunda olmayan ytiksekdgretim kurumu 6grencilerinin yaptiklari stajlar bu kapsam disidir.) dicret karsiligi staj yapan
ogrencilere ddenen licretin yukarida belirtilen kismu Issizlik Fonundan karsilanacaktir. Devamsizligi olan, hastahik izninde
(raporlu) olan 6@rencilerin bu giinlere karsilik gelen ticretleri 6denmez. Dolayisi ile isveren bugiinlerin iicretlerine tekabiil eden
licret desteginden faydalanamaz. Amilan ticretler her tiirlii vergiden miistesnadir.

Buna gire Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi dgrencilerinin, Universitemiz Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi | 1. Maddesi uyarinca dgrenim siiresi sonuna kader kurulus ve isletmelerde Boliimlere gore 20/30/40
isgiini staj yapma zorunlulugu bulunmakiadir. Bu siire igerisinde “Is Kazast ve Meslek Hastaliklan Sigortas:™ kurumumuzea
yapilacakiir. Fakiiltemiz ve kuruluslar arasinda staj sdzlesmesi yapilacak olup, hitkiimiiilikler bu s6zlesmede belirtilecektir.
Asagidaki tabloda bilgileri yer alan Ggrencimizin stajim 20/30/40 giin siireyle kurulusunuzda/isyerinizde yapmasinda
gostereceginiz 1lgive tesekkiir eder, gereini arz/rica eder, basarilar dileriz.
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Adres: Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig Kuzeykent Kampiisii Bilgi igin : Nevin ipgi
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