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0].l].20l6 tarihlive 6764 sayılı Kanun'un -l3'inçimaddcsı ile 3308 Sal,ılı Mesleki Eğitim Kanununa eklenen Geçici
l] ırci mıddcsi gcrcği: aday çırak vc çıraklar ile anılan Kanunun l8 nci madde hükümlcri uyarınca işletmele.de/firmalarda
nıesleki eğititı gören. staj veya tamaınlayıcı cğitimc devam eden öğencilere 25 inci maddcnin birinci fıkrası kapsamında
yapılacak ödeınelerin asgari ücretin net tutaıının 9o30 undan az olamayacağı ödenebileçek en az ücretin; yirmiden az pcrsonel
çalıştıran işletıneler,'firnıa|ar için üçte ikisi, yirmi ve üzerinde peIsoneI çaltştlran işIetmeler/firmalar için üçte birinin lg47 sayı|ı
İşsizlik Sigonası Kanununun 5j üncü maddesinin üçüncü fıkrasının (B) bendinin (h) alt bendi için al,nlan tutardan Devlet
katkısı olarak ödeneceği hüküm altına allnmıştür. söz konusu hüküm kapsamında 3308 Sayılı Mesleki tğitim Kanununa Göre
İşletmelerde Mesleki Eğitiın Gören Ögrencilerin Ücretlerinin Bir Kısmının İşsizlik Fonundan Karşılanmasına ilişkin Usul ve
E§a5iar yayımlanmlştır.

Bı.ına göre. Vükseköğretim kuruıılarında zorunlu staja tabi futulan ve özel nitelikli işletmelerde (Kaınu Kurum ve
Kuıuluşları ile bunlara ait işletmelerde mesleki eğitim gören. staj yapan ve tamamlayıcı eğitiıne devam eden öğrenciler, staj
yapacak işletmcifimıa bulunamaması nedeniyle stajlnt okulda yapan öğenciler ile öğretim programl gereği staj yapmak
zorunda oln,ıayan yüksekögİctim kuruınu öğrencilerinin yapttkları stajlar bu kapsam dlşıdır.) ücret ka.şlllğı slaj yapan
öğrcncilere ödenen ücretin yukanda belinilen kısmı İşsizlik Fonundan karşılanacaktır. DevamsızIığı olan. hastalık izninde
(ıapor|u) olan öğrcncilcrin bu günlere karşı|ık gelen ücretleri ödenmez. Dolayısı ile işveıen bugünlerin ücretlerine tekabül eden
ücret destçginden faydalananraz. Anl]an iicreller her tiiılü r,eıgiden miistesnadıı.

Btna giire Kastamonu Üniıeısitcsi ]rlühenCis|ik ve Mimarlık Fıkültesi iiğrenciJerinin. Üniversitenıiz Eğitiın_Ögreım
ıc Slnav \'öncımeliği ll. Maddgsi u}annca öğrenitn ıiiiesj şonıiııa kııİi r l:urııItış ve işIetme]erde Bölüınleıc görc 20/:i0,.l0
işgıinü st:ıj yapına zoıun!rıluğu bulunıraktadır. Bu sü.e jçerisindc 'İ; ı(ızııı .,,c Meslek tlastal*ları Sigoltası" kürumıımlızci1
yopılacaktır. Fakiiltcıniz Ve ktırujıışlar arasrnda staj sıizleşnesi y:çılacak olup. hükiim]üliikler bu sözleşmede belirtilçcektir.
Aşagıdaki tabloda biıgıleri yer alan öğ,encimizin stajını 20ı30/40 gün §üreyle kuruluşunuzdaıişyerinizde yapmasında
gijstereceğiniz ilgi},e teşekkür eder, gereğini arzlrica eder. başarı]ar di|eriz.
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