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0. GIRIS

0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Programa ait bilgiler kanitta detayh olarak belirtilmelidir.
Degerlendirme: Programa ait bilgiler raporda yer almaktadir.
Karsulyor.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilart (bilgi,
beceri ve davranislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir. Ogrencilerin

kabulinde g6z oOniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore geligimi
degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Ogrencilerin programa kabul edilmesi igin gereken sartlar agik bir sekilde
belirtilmigtir. Ancak gelen ogrencilerin gelisimini degerlendiren sistematik bir yontem
gozlenmemektedir.

Kismen Karsiliyor.

1.2. Yatay ve dikey gegisle ogrenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazamlmig

kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve
uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirme: Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci
degisimi uygulamalan ilgili yonetmelikler ve yonergeler c¢ergevesinde gergeklesmektedir.
Baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazamlmig kredilerin
degerlendirilmesi ise boliimde igerisinde kurulmus kurul tarafindan ilgili yonetmelikler dikkate
alinarak yapildig belirtilmis.

Karsitliyor.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Degerlendirme: Ilgili béliimde; Farabi, Mevlana ve Erasmus programlari olmak iizere ulusal
ve uluslararasi 6grenci degisimi programlan yiritildiga gozlenmektedir.

Karsilyyor.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danigmanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirme: Ogretim  dyeleri tarafindan  6grencilere  damigmanlik  saglandig
belirtilmektedir. Damigmalik sireci ile ilgili geri bildirimlerde alinarak siire¢ {izerinde
iyilestirmeler yapildig: da ifade edilmektedir.

Karsiliyor.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari geffaf,
adil ve tutarl1 yontemlerle 6lgilmeli ve degerlendirilmelidir.
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Degerlendirme: Dersler ve diger etkinliklerdeki ile ilgili 6lgme ve degerlendirme yontemleri
belirlenmis ve bu yontemler web sitesi araglig1 ilan edilmis oldugu goriilmustiir.

Karsiliyor.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirme: Ogrencilerin mezun olabilmesi igin gereken kosullar yonetmelikler aracilif
ile dizenlenmis oldugu gozlemlenmektedir. Ilgili kosularin web sitesi tizerinden herkesin
ulagimina agik bir gekilde ilan edilmistir.

Kargsiliyor.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmig olmalidir.
Degerlendirme: Program egitim amaglari belirlenmis ve raporda bu amaglar sunulmus.

Karsilyyor.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarmn yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymahidir.

Degerlendirme: Egitim amaglari mezunlar ve igverenler gibi dis paydaslardan elde edilen
bilgiler dikkate alinarak olusturuldugu ifade edilmistir.

Karsiliyor.
2.3. Kurumun, fakaltenin ve bolimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Degerlendirme: Bolimin 6z gorevleri, Fakilte ve Universite 6z gorevleri ile
kargilagtinildiginda birbiri ile uyumlu oldugu gézlenmektedir.

Karsiliyor.
2.4. Programin gesitli i¢ ve dig paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirme: Program egitim amaglarinin belirlenmesi siireci ile ilgili somut verilere
ulagilamamugtir. i¢ paydaslar ve dis paydaslar ile daha sik fikir aligverisinin yapilmasi gerektigi
sonucuna ulagilmigtir.

Karsilanuyor.
2.5. Kolayca erigilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Degerlendirme: Program egitim amaglar web sitesi izerinden herkesin erigimine agik bir
sekilde sunuldugu tespit edilmistir.

Kargiliyor.

2.6. Programin i¢ ve dig paydaglannin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.



Degerlendirme: Programin egitim amaglarinin ig¢ ve dis paydaslardan geri bildirim alinarak
dizenli bir gekilde gincelleme olanag: saglayabilecek herhangi bir sisteme sahip olmadigi
goriilmektedir.

Karsilamuyor.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilan, program egitim amaglanina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) degerlendirme ¢iktilarim da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program

egitim amaglartyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine o6zgii ek program g¢iktilart
tanimlayabilirler.

Degerlendirme: Program g¢iktilarimn MUDEK ¢iktilan kapsamakta oldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte egitim amaglari-program ¢iktilar iligki matrisi ile program g¢ikitlarinin egitim
amaglan ile tutarli oldugu ifade edilmistir.

Karsilyor.

3.2. Program g¢iktilaninin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve igletiliyor olmalidir.

Degerlendirme: Program ¢iktilarinin saglanip saglatilmadigimin tespit edilebilmesi amaciyla
olusturulmus sistematik bir 6lgme ve degerlendirme siirecine goézlenmemistir. I¢ paydaslar ile
daha sik fikir aligveriginin yapilmasi gerektigi sonucuna ulagiimistir,

Kargilanuyor.

3.3. Programlar mezuniyet agsamasina gelmis olan ¢grencilerinin program g¢iktilarim
sagladiklarin1 kanitlamahdir.

Degerlendirme: Egitim siirecinde dersler ve uygulama galigmalan aracilifn ile 6grencilerin
program ¢iktilarini sagladig: ifade edilmigtir. Sunulmus olan ders igeriklerinden de derslerin
program ¢iktilarina katkilar belirtilmistir.

Karsiliyor.
4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli

iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalhidir.

Degerlendirme: Olgme ve degerlendirme sistemi ile programin sirekli iyilestirilmesini
saglayan bir sistem ile ilgili kamitlar bulunamamigtir.

Karsilanuyor.

4.2. Buiyilestirme galismalan, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmig, somut verilere dayali
olmalidir.

Degerlendirme: Tanimlanmig ve donemsel olarak igletilmekte olan bir iyilestirme siirecine
gozlenmemigtir.
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Karsilanuyor.
5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program g¢iktilarim destekleyen bir egitim

plam (mufredatr) olmalidir. Egitim plam bu olgiitte verilen ortak bilegenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Degerlendirme: Egitim planin ilgili programa ait egitim amaglarim ve program giktilarini
desteledigi gozlenmistir. Bu egitim plam ilgili béliime ait disipline 6zgii bilesenlerini igerdigi
tespit edilmigtir.

Karsiliyor.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandiriimasini garanti edebilmelidir.

Degerlendirme: Egitin planinin igerigi ve uygulama yontemi dikkate alindiginda 6grencilere
istenilen bilgi, beceri ve davramglari kazandirabilecek bir sistemin oldugu gozlenmistir.

Kargiliyor.

5.3. Egitim planinin 6ngorildigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahidir.

Degerlendirme: i¢c ve dis paydaslardan alinan geri bildirimler dahilinde iyilestirmelerin
gergeklestirildigi belirtilmigtir. Ancak iyilestirmelerin sistematik bir sekilde gergeklestirildigine
dair bir kanit bulunamamigtir.

Kismen Karsiliyor.

5.4. Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimini igermelidir.

Degerlendirme: Makine Mithendisligi 2021 miifredati incelendiginde 29 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icerdigi goézlenmektedir. Bu egitimlerin AKTS kredisi
toplamlarinin genel AKTS toplamina oranin %12.5 oldugu gozikmektedir.

Karsilanuyor.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik... vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimini igermelidir.

Degerlendirme: Makine Miihendisligi 2021 miifredat1 incelendiginde 185 AKTS kredisi
tutarinda disipline uygun meslek egitimi igerdigi gézlenmektedir. Bu egitimlerin AKTS kredisi
toplamlarinin genel AKTS toplamina oranin %77.1 oldugu gézikkmektedir.

Karsilyor.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Degerlendirme: Makine Mihendisligi 2021 miifredati incelendiginde teknik igerigini
biitiinleyen ve program amaglan dogrultusunda genel egitim oldugu gozitkkmektedir.
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Kargtlyor.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari

ve gergekei kisitlar ve kosullan igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Degerlendirme: Ogrencilerin teorik derslerden elde etmis olduklar bilgi ve becerileri Staj ve

isletmede mesleki egitim dersi gibi uygulama dersler aracilifi ile pratige doniistiirmekte
olduklan belirtilmektedir.

Karsulyor.
6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanhigini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iligkiyi strdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bi¢imde sayica yeterli olmalidir.

Degerlendirme: Kastamonu Universitesi, Miithendislik ve Mimarlik Fakiltesi, Makine
Miihendisligi Bolimii’'nde ¢alisan 6gretim iyesi sayisi 8 ve ¢gretim iiyesi yardimcist sayisi
3’tiir. Makine Miihendisligi Béliimii akademik kadrolari, Malzeme, Konstriiksiyon ve Iimalat,
Makine Teorisi ve Dinamik, Mekanik, Otomotiv, Termodinamik ve Enerji Anabilim dali olmak
iizere 7 ana bilim dalina baglidir. Bu kadrolarda 1 Profesér, 4 Dogent, 3 Dr. Ogr. Uyesi
bulunmaktadir. Her anabilim dalinda §gretim iiyesi bulunmamaktadir.

https://mmf kastamonu.edu.tr/index. php/tr/boeluemler/makine-muehendisligi

Kismen Karsilyyor.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Degerlendirme: Makine Miihendisligi Boliimii'niin 6gretim kadrosunun geng ve dinamik bir
yapiya sahip oldugu belirtilmelidir. Bu 6gretim kadrosunun bilimsel etkinlikleri ve basarilan
incelendiginde, yayin sayilarinin yiksek oldugu ve gesitli bilimsel platformlarda aktif olduklan
gozlenmektedir. Ogretim elemanlari yeterli niteliklere sahiptir, programin etkili bir sekilde
sturdirillmesini, degerlendirilmesi ve gelistirilmesini saglamaktadirlar.

Karsiliyor.

6.3. Opretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukanda siralananlan saflamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirme: Atama ve gorevde yikselme adina kurallarin 6nceden belirlenmis oldugu
anlagilmaktadir.
https://www.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/idaribirimler/personel/Mevzuat/Kastamonu_%
C3%9Cniversitesi Y%C3%BCkseltiime ve Atanma Y%C3%B6nergesi - 21 05 2020.pdf

Karsilhyyor.



7. ALTYAPI

7.1. Sumflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program giktilarma ulagmak
igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Degerlendirme: Siniflar, laboratuvarlar ve diger donamim, egitim hedeflerine ve program
gereksinimlerine ulagmay1 kolaylagtiracak sekilde tasarlanmistir ve ogrencilerin etkili bir
0grenme deneyimi yasamalarini desteklemektedir. Altyapmin kismen yeterli oldugu ifade
edilebilir. https:/drive.google.com/file/d/1vnB-F8dsXm4NV3 V3hDHIiN oTowv9drRr/view

Karsiliyor.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiltiirel
gereksinimlerini kargilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir,

Degerlendirme: Makine Mithendisligi Toplulugu (MMT), ogrencilerin teknik ve sosyal
becerilerini  gelistirmeyi amaglayan bir 6grenci toplulugudur. MMT, kariyer fuarlan,

seminerler, teknik ve sosyal geziler gibi gesitli etkinlikleri diizenleyerek boliim Ogrencilerine
fayda saglamaktadir.

Ayrica kampis iginde, 6grencilerin sosyal ihtiyaglarim kargilamak amaciyla farkl altyapilar da
mevcuttur.

Karsiliyor.

7.3. Programlar 6grencilerine modern mithendislik araglarimi kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilar, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalan igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirme: Genel olarak yeterli bir altyapiya sahip oldugu ifade edilebilir.
Karsiliyor.

7.4. Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari egitim amaglarma ve program giktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirme: Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklar, egitim hedeflerine ve program
¢iktilarina ulagmak igin yeterli diizeydedir ve bilimsel ¢aligmalarin gerekliliklerini
kargilamaktadir.

https://kddb.kastamonu.edu.tr

Karsiliyor.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli givenlik onlemleri alinmig
olmahdir. Engelliler i¢in altyap: dizenlemesi yapilmis olmahidir.

Degerlendirme: Engelli 6grenciler i¢in yapilan diizenlemeler 6rneklik gostermektedir.
Kismen Karsiliyor.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
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8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.

Degerlendirme: Universitenin idari destedi, parasal kaynaklan ve izledigi strateji, programin
kalitesini siirdiiriilebilir bir sekilde saglamak amaciyla yeterli diizeydedir ve bu gereksinimlere
karsilik vermektedir.

Karsiliyor.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir o6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki geligimini
stirdirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Degerlendirme: Boélimlerimizde o6zel kaynagimiz mevcut degildir. Kaynak kullanim
universitemiz tarafindan saglanmaktadir.

Kastamonu Universitesinin Ogretim kadrosunun mesleki gelisimi igin saflanan parasal
destegin yeterliligi, ¢esitli faktorlere baglidir ve tiniversiteler arasinda farklilik gosterebilir. Bu
nedenle, bu destegin yeterliligi, sunulan imkaniar ve kaynakiar dikkate alinarak
degerlendirilebilir.

Karsiliyor.

8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirme: Kamu universitesi olmamiz nedeniyle, devlet biitgesinden o6denekler
almaktayiz ve aynca endistri igbirlikleri aracilifiyla bolumiimiize techizat destegi
saglanmaktadir. Programlar igin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimim yapmaya ve
isletmeye yetecek parasal kaynak idari ve mali igler tarafindan ihtiyaca gore kullamilmaktadir.

Kargsiliyor.

8.4. Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler

saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilanim saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Degerlendirme: Teknik ve idari kadrolarn, program ¢iktilarin1 desteklemek igin gerekli
sayida ve nitelikte oldugu anlagiimaktadir. Bununla birlikte, daha fazla gelistirme ve
tyilestirme gerekliligi vardir.

Karsiliyor.
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program g¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirme: Program g¢iktilannin kazanilmasi ve egitim hedeflerine ulasilabilmesi igin
yeterli bir 6gretim kadrosu, mali destek ve belirli karar alma siiregleri gereklidir. Bu konular,
Rektorliik, Fakiilte ve Boliim diizeylerinde detayh olarak ele alinmistir. Ayrica, Universite ve
Fakulte diizeylerindeki organizasyon yapisi Ek II - Kurum Profili boliimiinde agiklanmugtir.

CWG

Kargsiliyor.




10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Degerlendirme: Ogrencilerimiz, Fizik, Kimya ve Matematik derslerinde miihendislikle ilgili
saglam bir bilgi temeli olustururken, bu teorik ve pratik bilgileri mithendislik sorunlarini
modelleme ve ¢6zme yetenekleriyle birlestirmektedirler. Bu kazanimlari, Akiskanlar Mekanigi,
Sistem Dinamigi ve Kontrol, Makine Dinamigi, Is1 Gegisi gibi mithendislik temel konu
derslerinde de etkili bir sekilde uygulamaktadirlar.

Aynica, Diferansiyel Denklemler ve Sayisal Analiz dersleri araciligiyla 6grencilerimiz, ¢oklu
defiskenli matematik ve tiirevsel denklemleri igeren ileri matematik bilgisine sahip
olmaktadirlar. Istatistik ve lineer cebir konulari ise Olasilik ve Istatistik ile Sayisal Analiz
dersleri sayesinde ogrencilere kazandirilmaktadir. Bu sekilde, 6grencilerimiz miihendislikte
gerekli olan matematiksel ve teorik araglar etkili bir gekilde kullanma yeteneklerini gelistirerek
mithendislik alamindaki basarilarim desteklemektedirler.

Kargiliyor.
SONUC

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimariik Fakiiltesi Makine Mithendisligi Bolama,
programin amaglarina uygun, nitelikli Makine Muhendisleri yetistirme odakli ve bilimsel
¢aliymaya Onem veren bir birim oldugunu gostermektedir. Ogretim elemani sayisinin
artirllmasinin hali hazirda 6zverili bir sekilde ¢aligan 6gretim elemanlannin yiikiinii azaltacagi
bunun yaninda program i¢in daha verimli akademik ve bilimsel ¢aligmalarin da éniinii agacagi
dusanalmektedir. Sekiorden aktif dis paydas kazammi ve bu paydaslaria duzenli fikir ahsveris
toplantilant  gergeklestirilebilir. Bu konuda da boliim sanayi kamu damisma kurulunun
olusturuluyor olmasi olumlu bir husustur. Kariyer planlama konusunda gelistirmelere agik
olunan bazi hususlar mevcuttur. Ogrenci kuliipleri araciligiyla diizenlenen etkinlikler
artirilabilir. Temel bilim egitimi de belirtilen kriterlerin altinda kaldig1 icin temel bilimler
kapsamindaki ders sayisimn artinimasinn faydah olacagi disanialmektedir. Ayrica bilimsel
aragtirmalar igin Universite kaynaklarimin artirilmast gerektigi de diisiiniilmektedir. Bununla
birlikte kurum digindan saglanabilecek mali destekler igin de proje sayilarmin arttirtlmasi
onerilmektedir. Ulusal ve wuluslararasi diizeyde ogrenci hareketliliginin  oldugu
gozlemlenmektedir. Ogrenci hareketliligini artirmak ve tesvik etmek amaciyla takim
caligmalarinin yapilmas: ve bu hedefin bir vizyon olarak belirlenmesi, programin gelistirilmesi
igin biyiik bir firsattir. Ozellikle program giktilanimin her bir 6grenci igin objektif sekilde
saglandifini  kamitlayabilecek yazilim sistemlerinin, 6grenci bilgi sistemi iizerinden
tamimlanmasi ve uygulamaya gegirilmesi, olasi akreditasyon siireclerini hizlandiracak ve ortaya
¢ikabilecek problemleri azaltacaktir Bununla birlikte program egitim amaglarimin yine
akreditasyon ¢alismalariyla ilgili olarak somut verilerle olgulebilir/gozlemlenebilir sekilde
yeniden gozden gegirilmesinin de akreditasyon agisindan énemli oldugu diisiiniilmektedir
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