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A. Programa Iliskin Genel Bilgiler
1. Tletisim Bilgileri
Dog. Dr. Osman GUL (Béliim Baskani)

Kastamonu Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Gida Miihendisligi Béliimii,
37150, Kastamonu

Tel: 0366 280 29 35
Fax: 0366 280 29 00

e-posta: osmangul@kastamonu.edu.tr

2. Program Bashklari
Lisans Diplomasi: Gida Miihendisi

3. Programin Tiirii

Normal 6gretim

4. Programin Egitim Dili

Program egitim dili Tiirk¢edir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Kastamonu Universitesi “Gida Miihendisligi Bélimii" yilinda kurulmustur. Boliimiimiiz 2016-
2017 Egitim-Ogretim yilinda lisans diizeyinde 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda da Yiiksek
Lisans egitimine baslamistir. Gida Miihendisligi Boliimii arastirma ve egitim faaliyetlerini
Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesinde
yer alan Laboratuvar ve dersliklerde siirdiirmektedir. 2022 yili itibari ile OSYM Tercih
kilavuzunda kontenjan verilmemektedir.

B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri

Gida Miihendisligi Boliimii OSYM tarafindan yapilan Yiiksekogretime Gegis Siavi ve Lisans
Yerlestirme Sinavi sonucunda Sayisal puan tiiriinde 6grenci kabul etmektedir. Programa kabul
edilen 6grenciler yerlestirme puan tiiriinde basari siras1 300 binin iizerinde olan 6grenciler olup
programin hedefledigi ¢iktilar1 dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahiptir. Ancak son iki
yilda boliime yerlesen 6grenci sayisinin diisiik olmasi ve 2022 y1li OSYM Tercih kilavuzunda
kontenjan verilmemesi yillara gore gelisimin degerlendirilmesine olanak vermemektedir.

Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi bulunmamaktadir.

1.2 Yatay ve Dikey Gecisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Boliimiimiizde yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii gerceklestirilmekte olup uygulama
Kastamonu Universitesi “Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” dikkate
almarak gerceklestirilmektedir. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii ile ilgili usul ve esaslar
ayrintili olarak tanimlanmigtir. 2021 ve ge¢mis yillarda boliimiimiize yatay ve dikey gecisle
ogrenci bagvurusu gerceklesmis olmasma ragmen oOgrenci almamadigindan dolayr 2022



yilindan itibaren yatay veya dikey gecisle 68renci alimi yapilmamistir. Boliimiimiizde ¢ift ana
dal ve yan dal uygulamalart bulunmamaktadir.

1.3 Ogrenci Degisimi

Boliimiimiizde 6grenci hareketliligi agisindan “Farabi Programi” kapsaminda yurtiginde
O0grenim ve “Erasmus Programi” kapsaminda yurtdisinda, 6grenim ve staj hareketliligi
imkanlar1 bulunmaktadir. Erasmus Programi kapsaminda 3 adet Avrupa Birligi Ulkeleri

iiniversiteleri ile anlasma yapilmis ve 2 &grenci Erasmus Ogrenim Hareketliliginden
yararlanmistir.

1.4 Damismanlik ve izleme

Danismanlik hizmetleri Kastamonu Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’nin 7. Maddesi ile diizenlenmektedir. Boliime kayitlanan her 6grenciye bir
danigman Ogretim iiyesi atanir. Danismanlik sistemi her zaman bdliimiin 6gretim iiyeleri
tarafindan basarili bir sekilde uygulanan bir sistem olmustur. Mevcut durumda 4 6gretim iiyesi
damismanlik yiiriitmektedir. Ogrencinin ilk yilinda atanan danisman dgretim iiyesi gok dnemli
bir mazeret olmadikca degistirilmez. Boylece 4 yil siiresince dgrenci — danigman iligkisi
kuvvetlendirilmis olur.

Danismanlar, 6grencinin boliime kayit olmasindan itibaren akademik ve sosyal anlamda
yardimc1 olmaktadir. Ayrica diger 6gretim liyeleri ile iletisim, bitirme tezi konularinin ve staj
yerlerinin se¢imi konusunda da yardime1 olmaktadirlar. Ogrenciler danismanlariyla istedikleri
zaman gOriisme sansina sahiptirler. Bununla birlikte 6gretim {yelerinin danismanlik
hizmetlerinin katkilarinin izlenmesine yonelik herhangi bir calisma bulunmamaktadir.

1.5 Basar1 Degerlendirmesi

Kastamonu Universitesi Gida Miihendisligi Boliimii 6gretim planindaki dersler; teorik dersler,
laboratuvar uygulamalari, bitirme projesi, staj ve Isletmede mesleki egitimi kapsamaktadir.
Dersler zorunlu ve se¢meli dersler olarak ayrilmaktadir. Ogrencilerimizin derslerdeki
basarilarin1 6lgmek icin yariyil icinde 1 ara sinav ve yariyill sonunda ise 1 final sinavi
gerceklestirilmektedir. Smav siireci Kastamonu Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nde belirtildigi sekilde dgretim yilmin baslangig tarihi, smav
donemleri ve tarihleri Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen ilkeler ¢ercevesinde Senato
tarafindan her y1l belirlenmesi ve ilani ile baglamaktadir. Sinav programi boliim 6gretim tiyeleri
katilimi ile hazirlanir, dekanliga sunulur ve fakiilte web sayfasinda ilan edilir. Smavlar ¢oktan
se¢meli veya agik uclu soru seklinde gergeklestirilmektedir. Bir 6grencinin bir dersteki basari
notu o derse ait yariyil i¢i ¢calismalarinda gosterdigi basar1 diizeyinin % 40’1 ile yariyil sonu
smavinda aldigi notun % 60’1 alinarak hesaplanmaktadir. Uygulamali derslerde basari,
ogrencinin o dersin smavindan ve uygulama smavindan aldigi not ile birlikte
degerlendirilmektedir.

1.6 Mezuniyet Kosullar:

Ogrenci, 6gretim planinda yer alan tiim zorunlu dersler ile &ngériilen kredide segmeli dersleri
almak ve basarmakla yiikiimliidiir. Ogrencinin mezun olabilmesi i¢in 240 AKTS ders yiikiinii
tamamlamis olmasi1 gerekmektedir. Tiim derslerini basariyla tamamladiktan sonra dgrencinin
genel agirlikli not ortalamasi en az 2.00 olmalidir. Boliimiimiiz 2020 yilindan itibaren mezun
vermektedir.



Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi

Kay1t OSYS Puani OSSgS Bagan
Egitim-0gretim . Yaptiran 1rast
Yii® Kontenjan Ogrenci
! g En En En En
Sayist | yiksek | diisik | yiksek | diisiik
2023-2024 Yok
2022-2023 Yok
2021-2022 Yok
2020-2021 20 2 288,33 | 284,08
2019-2020 20 2 264,89 | 260,75

Notlar: (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Boliimlerde

NP Yatay Gegis | Dikey Gegis | Anadala Baslamig Cift Anadala
Eglgl{rlrlll(cl))g(rze):tlm Yapan Yapan Olan Baska Baslamis Olan
Ogrenci Ogrenci Boliimiin Ogrenci | Program Ogrenci
Sayis1 Sayisi Sayisi Sayisi

2023-2024 - - - -
2022-2023 - - - -
2021-2022 3 - - -
2020-2021 - 2 - -
2019-2020 - - - -

Notlar: (1)I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili egitim-6gretim yilinda gegis yapmuis ya da ¢ift anadala baslamig olan
ogrenci sayilaridir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Ogrenci Sayilari

@ (©)

Egitim-6gretim | Hazir Siuf ©) Mezun Sayilart

Y1ili® lik
L |2 |3 |4 | L[ YL DI L |vyL|oD

2023-2024 0 0 0 5 23 28 2 -
2022-2023 0 2 4 12 7 25 3 8
2021-2022 0 4 12 7 18 | 41 7 6




2020-2021 1 15 | 16 | 15 | 12 | 59 3 1

2019-2020 0 10 | 27 | 14 | O 51 8 -

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurumca tammlanan "suif" kavramini burada agiklayiniz.
(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Ol¢iit 2. Program Egitim Amaclar

2.1 Tammmlanan Program Egitim Amaclar:

Inovatif bakis agisina sahip, problem tespit etme ve ¢ézme odakli calisan, alaninda
yapilan guncel arastirmalari takip eden, calistigi kurum/ kurulusa deger katacak
donanim ve bilgiye sahip, kamu ve ozel sektorde dnemli pozisyonlara gelecek gida
muhendisleri yetistirerek ulkemiz gida sektorunun gelismesine katkida bulunmak. Bu
amagla Program; temel bilimler, temel miihendislik, ekonomi, yonetim, bilisim teknolojileri,
iiretim teknolojileri ve kalite kontrol yontemlerini kapsayan dersleri icermektedir.

2.2a Programin Mezunlariin Yakin Bir Gelecekte Erismeleri Istenen Kariyer Hedefleri
ve Mesleki Beklentileri Tanimina Uymasi

Herhangi bir degerlendirme bulunmamaktadir.

2.2b Kurum Ozgérevleriyle Tutarhhk
2.2b.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérev(ler)i varsa, bunlari veriniz.
Kastamonu Universitesinin Ozgérevi

Bilimsel dusunceyi temel alan, arastiran, sorun ¢cézebilen, her alanda kendini yenileyen,
girisimci ve paylasimcl, etik degerlere bagl, farkliiklara saygili, cevre bilinci gelismis,
toplumsal konulara duyarli bireyler yetistiren; ormancilik ve tabiat turizmi basta olmak
Uzere urettigi bilgiyi ve yetistirdigi is gucunt insanligin hizmetine sunarak bolgesel,
ulusal ve uluslararasi surdurulebilir kalkinmaya oncullk eden bir Universitedir.

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Ozgérevi

Mihendislik ve Mimarlk Fakiltesi olarak misyonumuz Akademik ve idari
kadromuzla ulkemizde ihtiya¢ duyulan dustnce ve ¢6zUm Uretme yetenegi
gelismis, bireylerin ihtiyaclar dogrultusunda yeniliklere acik, durtst, caliskan ve
liderlik ruhu olan muhendisler ve mimarlar yetistirmektir.

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Béliimiiniin
Ozgobrevi

Miihendislik bilgilerine paralel olarak gelisen ve degisen gida bilimi ve teknolojisine uygun
egitime sahip, problem tespit etme ve ¢6zme yetenegi olan, ¢cagdas ve giincel bilgileri takip
eden ve bu bilgileri uygulamaya gecirebilen aydin ve diiriist miithendisler yetistirerek gida
endiistrisinin lider kadrosunu olusturacak, Gida Miihendisleri yetistiren nitelikte egitim
vermektir.

2.2b.2. Bu ozgorevlerin yayinlanma adresleri



Kastamonu Universitesinin Ozgorevi,

https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kurum-felsefesi-tr;

Miihendislik Fakiiltesinin Ozgorevleri,

https://mmf.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/fakueltemiz/misyon-vizyon;

Gida Miihendisligi Béliimiiniin Ozgorevleri ise

https://mmf.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/boeluemler/gida-muehendisligi adreslerinde

yayinlanmistir.

2.2b.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle

uyumu

Program egitim amaglarimin kurum, fakiilte ve boliimiin 6zgorevleri ile uyumu Tablo 2.1°de

verilmistir.

Tablo 2.1 Kastamonu Universitesi Gida Miihendisligi Programinin Egitim Amaclarinin
Kurum, Fakiilte ve Boliimiin Ozgorevleri ile Uyumu

Egitim
Amaclan

Ozgorev

Inovatif bakis acisina sahip, problem tespit
etme ve ¢dzme odakli ¢alisan, alaninda yapilan
giincel arastirmalari takip eden, ¢alistig1 kurum/
kurulusa deger katacak donanim ve bilgiye
sahip, kamu ve 6zel sektdrde 6nemli
pozisyonlara gelecek gida miihendisleri
yetistirerek lilkemiz gida sektoriiniin
gelismesine katkida bulunmak

Kastamonu Universitesi

Bilimsel diisiinceyi temel alan, arastiran,
sorun ¢ozebilen, her alanda kendini
yenileyen, girisimeci ve paylasimci, etik
degerlere bagl, farkliliklara saygili, cevre
bilinci gelismis, toplumsal konulara duyarl
bireyler yetistiren; ormancilik ve tabiat
turizmi basta olmak tizere tUirettigi bilgiyi ve
yetistirdigi is gliciinii insanligin hizmetine
sunarak bolgesel, ulusal ve uluslararasi
stirdiiriilebilir kalkinmaya onciiliik eden bir
iniversitedir.

Kastamonu Universitesinin 6zgérevi ile
uyumludur

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi olarak
misyonumuz ~ Akademik  ve  Idari
kadromuzla iilkemizde ihtiya¢ duyulan
diisiince ve ¢oziim lretme yetenegi
gelismis, bireylerin thtiyaglari
dogrultusunda yeniliklere acik, diiriist,
caligkan ve liderlik ruhu olan miihendisler
ve mimarlar yetistirmektir.

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin
0zgorevi ile uyumludur.



https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/kurum-felsefesi-tr
https://mmf.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/fakueltemiz/misyon-vizyon
https://mmf.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/boeluemler/gida-muehendisligi

Gida Miihendisligi Boliimii

Miihendislik bilgilerine paralel olarak
gelisen ve degisen gida Dbilimi ve
teknolojisine uygun egitime sahip, problem
tespit etme ve ¢ozme yetenegi olan, ¢agdas | Gyda Miihendisligi Boliimiiniin 6zgorevi ile
ve glincel bilgileri takip eden ve bu bilgileri uyumludur.

uygulamaya gecirebilen aydin ve diiriist
mihendisler yetistirerek gida endiistrisinin
lider  kadrosunu  olusturacak, Gida
Miihendisleri yetistiren nitelikte egitim
vermektir.

2.2¢ Program Egitim Amaclarimi1 Belirleme Yontemi
2.2c.1 Programin i¢ ve dig paydaslari
I¢ Paydaslar
e Ogrenciler
e Ogretim Uyeleri
Di1s Paydaslar
e Mezunlar
e (Cesitli kurum temsilcilikleri
2.2¢.2 Program egitim amaclarimin belirlenmesi

Gida Miihendisligi Programinin egitim amaglari, MUDEK egitim amaglar1 tamimi da dikkate
almarak, 2016 yilinda belirlenmistir. Boliimlimiiziin ama¢ ve 6zgorevlerinin belirlenmesi,
ilkemiz ve diinyadaki bilimsel ve teknolojik gelismeler, iilkemizdeki gida sektoriiniin
ihtiyaclar1 dikkate alinarak i¢c paydaslarin katilimi ve dis paydaslarin goriisleri alinarak
belirlenmistir.

2.2d Program Egitim Amaclarimin Yayimlanmasi
Program egitim amacimiz tanimlanmis olup bolimiimiiz web sayfasinda yayinlanmustir.
https://mmf.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/boeluemler/gida-muehendisligi

2.2e¢ Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Boliimiin kurulmasi ve egitime baglamasi oldukc¢a yeni olup heniiz program egitim amaglari
ile ilgili giincelleme yapilmamustir.

2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

2.3.a Program egitim amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullamlan
olcme ve degerlendirme siireci

Program egitim amagclarina ulasma diizeyini belirlemek icin temel olarak mezunlarin kariyer
bilgilerine ulasilmas1 hedeflenmektedir. Ancak egitim amagclarina ulasilmasina yonelik ortaya
konulan ve belgelendirilebilecek bir calisma bulunmamaktadir.



Olgiit 3. Program Ciktilar

3.1 Tanimlanan Program Ciktilar1

Boliimiimiizde 11 adet program ¢iktis1 olusturulmus olup iiniversite web sayfasinda
(https://ubys.kastamonu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=!xBBx!B8friyj9j
hcKtSZdPXX1Q!XGGx! IXGGx!&culture=tr-TRps)  yaymlanmistir. Tanimlanan program
ciktilar1 Kuramsal-Olgusal, Bilgsel-Uygulamali, Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk
Alabilme Yetkinligi, Ogrenme Yetkinligi, iletisim ve Sosyal Yetkinlik, Alana Ozgii Yetkinlik
basliklari altinda siniflandirtlmistir.

PC1. Matematik, Biyoloji, Fizik ve Kimya ve Gida ilgili konularda yeterli bilgi birikimi
kazanma. Bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri Gida miihendisligi problemlerini
modelleme ve ¢dzme i¢in uygulayabilme becerisi.

PC2. Gida Miihendisligi problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ozme becerisi;
bu amacla uygun analitik yontemler ile modelleme tekniklerini se¢gme ve uygulama becerisi.

PC3. Gida Miihendisligi ile ilgili karmasik bir sistemi, belirli gereksinimleri karsilayacak
sekilde modifiye etme ve/veya tasarlama; bu amacla modern tasarim yontemlerini uygulama
becerisi

PC4. Gida miihendisligi ile ilgili mithendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme
ve ¢ozme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama
becerisi

PCS5. Gida miihendisligi problemlerinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi

PC6. Gida miihendisligi uygulamalar i¢in gerekli ¢agdas teknik ve araglari etkin bir sekilde
kullanma becerisi.

PC7. Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

Bireysel calisma becerisi yaninda disiplin i¢i ve disiplinler arasi etkin bigimde ¢aligabilme
becerisi

PC8. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erigebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi

PC9. Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olma

PC10. Proje, risk ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi;
girisimcilik, yenilik¢ilik ve siirdiirebilir kalkinma hakkinda farkindalik

PC11. Gida miihendisligi ile ilgili miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile
etme ve ¢ozme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve
uygulama becerisi

3.1.2. Program c¢iktilarimin MUDEK Ciktilari ile uyumu

Gida Miihendisligi Programi ¢iktilarnin MUDEK c¢iktilar1 ile karsilastirmalar1 Tablo 3.1°de
verilmistir. Programimiz igin tanimlanan Program ¢iktilar1 11 adet olup MUDEK ciktilar1 esas
alinarak belirlenmistir. Bu nedenle, tablodan da goriildiigii gibi program ¢iktilar1 MUDEK
ciktilarini biiyiik oranda kapsamaktadir.


https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=!xBBx!B8friyj9jhcKtSZdPXX1Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=!xBBx!B8friyj9jhcKtSZdPXX1Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TRps

Tablo 3.1. MUDEK Ciktilar: fle Program Ciktilarimin Karsilastirilmasi

MUDEK Ciktilar Gida Miihendisligi Program Ciktilar:
Matematik, fen bilimleri ve ilgili PC1 | Matematik, Biyoloji, Fizik ve Kimya ve
miihendislik disiplinine 6zgu Gida 1lgili konularda yeterli bilgi birikimi
konularda yeterli bilgi birikimi; bu kazanma. Bu alanlardaki kuramsal ve
alanlardaki kuramsal ve uygulamali uygulamali bilgileri Gida mithendisligi
bilgileri, karmastk mithendislik problemler.ini model.le_me ve ¢Ozme ig¢in
problemlerinde kullanabilme becerisi. uygulayabilme becerisi.

Karmasik mithendislik problemlerini | PC2 | Gida Miihendisligi problemlerini saptama,
saptama, tanimlama, formiile etme ve tanimlama, formiille etme ve ¢0zme
¢dzme becerisi; bu amagla uygun becerisi; bu amagla uygun analitik
analiz ve modelleme yéntemlerini yontemler ile modelleme tekniklerini
segme ve uygulama becerisi. se¢cme ve uygulama becerisi.

Karmagik bir sistemi, siireci, cihazi PC3 | Gida Miihendisligi ile ilgili karmagik bir
veya Uriini gergekgi kisitlar ve sistemi, belirli gereksinimleri karsilayacak
kosullar altinda, belirli gereksinimleri sekilde modifiye etme ve/veya tasarlama;
karsilayacak sekilde tasarlama bu amagla mode_rn tasarim yontemlerini
becerisi; bu amagla modern tasarim uygulama becerisi

yontemlerini uygulama becerisi.

Miihendislik uygulamalarinda PC4 | Gida miihendisligi ile ilgili miihendislik
karsilasilan karmasik problemlerin problemlerini saptama, tanimlama,

analizi ve ¢oziimii i¢in gerekli olan formiile etme ve ¢ozme becerisi; bu
modern teknik ve araglar1 gelistirme, amacla uygun analiz ve modelleme

secme ve kullanma becerisi; bilisim yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisi
teknolojilerini etkin bir sekilde

kullanma becerisi.

Karmagik miihendislik problemlerinin | PC5 | Gida miihendisligi problemlerinin

veya disipline 6zgii arastirma incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney
konulariin incelenmesi i¢in deney yapma, veri toplama, sonuclar1 analiz
tasarlama, deney yapma, veri toplama, etme ve yorumlama becerisi

sonuclar1 analiz etme ve yorumlama

becerisi.

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli PC6 | Bireysel calisma becerisi yaninda disiplin
takimlarda etkin bi¢cimde ¢alisabilme ici ve disiplinler arasi etkin bigimde
becerisi; bireysel ¢alisma becerisi. calisabilme becerisi

Tiirkge s6zlli ve yazili etkin iletisim PC7 | Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim

kurma becerisi; en az bir yabanci dil
bilgisi; etkin rapor yazma ve yazili

kurma becerisi; en az bir yabanci dil
bilgisi.




raporlart anlama, tasarim ve iiretim
raporlar1 hazirlayabilme, etkin sunum
yapabilme, acik ve anlasilir talimat
verme ve alma becerisi.

8 | Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi PC8 | Yasam boyu ogrenmenin gerekliligi

bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve bilinci; bilgiye erigebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve teknolojideki  gelismeleri  izleme  ve
kendini siirekli yenileme becerisi. kendini stirekli yenileme becerisi

9 | Etik ilkelerine uygun davranma, PC9 | Mesleki ve etik sorumluluk bilincine
mesleki ve etik sorumluluk bilinci; sahip olma

miihendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

10 | Proje yonetimi, risk yonetimi ve PC10 | Proje, risk ve degisiklik yonetimi gibi i
degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi;
hayatindaki uygulamalar hakkinda girisimcilik, yenilik¢ilik ve siirdiirebilir
bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik kalkinma hakkinda farkindalik
hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir
kalkinma hakkinda bilgi.

11 | Miihendislik uygulamalarinin evrensel | PC11 | Gida miihendisligi uygulamalari ig¢in
ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre gerekli ¢agdas teknik ve araglari etkin bir
ve glivenlik lizerindeki etkileri ve sekilde kullanma becerisi

cagin miihendislik alanina yansiyan
sorunlar1 hakkinda bilgi; miithendislik
¢Oziimlerinin hukuksal sonuglari
konusunda farkindalik.

3.1.3. Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumu ve program egitim
amaclarina erisilmesini desteklemesi

Kastamonu Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Programmin egitim
amaclari; “inovatif bakis acisina sahip, problem tespit etme ve ¢6zme odakli calisan, alaninda
yapilan giincel arastirmalar takip eden, calistigi kurum/ kurulusa deger katacak donanim ve
bilgiye sahip, kamu ve 0Ozel sektérde Onemli pozisyonlara gelecek gida miihendisleri
yetistirerek lilkemiz gida sektoriinlin gelismesine katkida bulunmak” seklindedir.

Program ¢iktilari, mezunlarimizin is yagsamlarinda gorevlerinin gereklerini en iyi sekilde yerine
getirebilmeleri i¢in gerekli olan donanimi kazanabilmeleri amaciyla olusturulmustur.

3.1.4. Program ciktilarini belirleme yontemini

Programmmiz 2016 yilinda kuruldugundan dolay1 program ciktilar1 belirlenirken MUDEK
tarafindan yayinlanmis olan program ¢iktilar1 esas alinmis ve MUDEK ciktilarin1 kapsayacak
program ciktilar belirlenmistir.

3.1.5 Program c¢iktilarim1 donemsel olarak gozden gecirme ve giincelleme yontemi

Program ¢iktilarinin giincellenmesinde de, MUDEK tarafindan yapilan giincellemeler dikkate
alinmaktadir.




3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin belirlenmesi i¢in dncelikle PC’lerin saglanabilecegi
faaliyetler belirlenmis olup bu amagla cogunlukla basta dersler (smnav sorulari, odevler,
uygulama vb.) olmak iizere Bitirme projeleri, staj ve isletmede mesleki egitim dersinden
yararlanilmaktadir. Ayrica derslerde saglanamayan PC’lere yonelik faaliyetlerle (seminer,
teknik gezi vb.) ilgili Bolim Kurulunda tartigilarak karar alinmaktadir. Ancak program
ciktilariin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir
Oleme ve degerlendirme siireci heniiz olusturulmamistir.

Program ciktilarinin saglanmasi

Gida Miihendisligi Béliimiinde gorev alan ve boliim derslerini veren Ogretim Uyeleri
tarafindan belirlenmis olan zorunlu derslerin sagladigi PC’ler Tablo 3.2°de; se¢meli derslerin
sagladig1 PC’ler ise Tablo 3.3’te verilmistir. Derslerin veya ders faaliyetlerinin PC’lere etki
diizeyi 1 ile 5 arasinda (1: ¢ok az; 2: az; 3: orta; 4: ¢ok; 5: ¢ok fazla etki) sayisal degerler
verilerek de belirlenmektedir. Derslerin sagladigi PC’lerin sayisal etkisi de zorunlu dersler igin
Tablo 3.4°de; segmeli dersler igin ise Tablo 3.5’te verilmistir. Asagida program ¢iktilarinin her
biri s6z konusu tablolara gore ve ders dis1 yapilan faaliyetlere gore degerlendirilmektedir.

Program Ciktis1 1 (Matematik, Biyoloji, Fizik ve Kimya ve Gida ilgili konularda yeterli bilgi
birikimi kazanma. Bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri Gida miihendisligi
problemlerini modelleme ve ¢ézme i¢in uygulayabilme becerisi): Programimizda verilen 23
adet ders ile saglanabilmektedir. Bu c¢iktilarin saglanmasinda ¢ogunlukla bu derslerin
sinavlarinda sorulan sorulardan yararlanilmaktadir. PC1’in saglandigi dersler: GMB101 Genel
Fizik I, GMB 102 Genel Fizik 1l, GMB103 Genel Matematik-1, GMB104 Genel Matematik 11,
GMB 105 Genel Kimya I, GMB 106 Genel Kimya I1l, GMB 107 Biyoloji, GMB 108 Organik
Kimya, GMB 201 Analitik Kimya, GMB 203 Gida Kimyas1 I, GMB 202 Gida Kimyas1 II,
GMB 204 Gida Biyokimyasi, GMB 205 Diferansiyel Denklemler, GMB 206 Kiitle ve Enerji
Denklikleri, GMB 207 Akiskanlar Mekanigi, GMB 301 Gida Miihendisligi Temel Islemler I,
GMB 302 Gida Miihendisligi Temel Islemler I, GMB 303 Meyve-Sebze Teknolojisi, GMB
304 Enstriimantal Analiz Teknikleri, GMB 305 Siit Teknolojisi, GMB 306, Yag Teknolojisi,
GMB 307 Tahil Teknolojisi, GMB 308 Et Teknolojisidir,

Program Ciktis1 2 (Gida Miihendisligi problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve
¢ozme becerisi; bu amagla uygun analitik yontemler ile modelleme tekniklerini se¢me ve
uygulama becerisi): GMB101 Genel Fizik I, GMB 102 Genel Fizik 1, GMB103 Genel
Matematik-1, GMB104 Genel Matematik 11, GMB 105 Genel Kimya I, GMB 106 Genel Kimya
I, GMB 201 Analitik Kimya, GMB 315 Istatistik Analiz, GMB 206 Kiitle ve Enerji
Denklikleri, GMB 207 Akiskanlar Mekanigi, GMB 301 Gida Miihendisligi Temel Islemler I,
GMB 302 Gida Miihendisligi Temel Islemler II, GMB 401 Proses Tasarim ve Kontrol,
derslerinden olusmaktadir.

Program Ciktis1 3 (Gida Miihendisligi ile ilgili karmagsik bir sistemi, belirli gereksinimleri
karsilayacak sekilde modifiye etme ve/veya tasarlama; bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisi): GMB101 Genel Fizik I, GMB102 Genel Fizik 11, GMB205 Diferansiyel
Denklemler, GMB207 Akiskanlar Mekanigi, GMB206 Kiitle ve Enerji Denklemleri, GMB208
Gida Miihendisliginde Is1 Transferi, GMB2010 Reaksiyon Kinetigi derslerinde sinav sorusu,
odev gibi uygulamalarla saglanabilmekle birlikte bu PC temel olarak GMB401 Proses Tasarim
ve Kontrol dersi ile saglanabilmektedir. 7. yariyilda verilen Proses Tasarim ve Kontrol dersinde



ogrencilere daha oOnceki yillarda edindikleri bilgi ve becerilerini kullanabilecekleri,
mithendislik standartlart ve gercekei kisitlar1 da igeren tasarim g¢alismasi yaptirilmakta ve
caligmalar bu dogrultuda degerlendirilerek 6l¢iim yapilmaktadir.

Program Ciktis1 4 (Gida miihendisligi ile ilgili miihendislik problemlerini saptama, tanimlama,
formiile etme ve ¢ozme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve
uygulama becerisi): GMB109 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi, GMB301 Gida Miihendisligi
Temel Islemleri I, GMB302 Gida Miihendisligi Temel islemleri 1II, GMB304 Enstriimental
Analiz Teknikleri, GMB401 Proses Tasarim ve Kontrol ve GMB405 Bitirme Projesi ile
saglanmaktadir.

Program Ciktis1 5 (Gida miihendisligi problemlerinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney
yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi): GMB105 Genel Kimya I,
GMB106 Genel Kimya Il, GMB108 Organik Kimya, GMB201 Analitik Kimya, GMB304
Enstriimental Analiz Teknikleri, GMB310 Gida Analiz Teknikleri, GMB303 Meyve-Sebze
Teknolojisi, GMB305 Siit Teknolojisi, GMB307 Tahil Teknolojisi, GMB306 Yag Teknolojisi,
GMB308 Et Teknolojisi, GMB3015 Istatistik Analiz ve GMB405 Bitirme Projesi ile GMB403
Staj ve GMB402 Isletmede Mesleki Egitim dersleri ile saglanmaktadir. Bu derslerde yapilan
laboratuvar uygulamalarinda 6grenciler deney yapmakta ve yaptiklart deney sonuglarini
yorumlayip rapor yazmaktadirlar. Yine uygulamali olan bazi derslerde 6grencilere deney
tasarimi ile ilgili 6dev verilmekte ve deney tasarlama becerisi bu yolla kazandirilmaktadir.
GMBA405 Bitirme Projesi dersi kapsaminda 6grenciler bir projeyi kendileri veya danigsman
Ogretim Elemanlarinin kontroliinde tasarlayip, laboratuvarda arastirma yapmakta ve elde
ettikleri sonuglari rapor haline getirip yorumlamaktadirlar. Bunun yaninda, yapilan bazi Bitirme
Caligmalarindan yayin da yapilabilmektedir.

Program Ciktis1 6 (Bireysel ¢alisma becerisi yaninda disiplin i¢i ve disiplinler arasi etkin
bigimde ¢alisabilme becerisi): Bireysel ve disiplin i¢i ¢alisma becerisi programimizda birgok
derste verilen Odevler, laboratuvar uygulamalari, Bitirme ve Tasarim Calismalar1 ile
olgiilmektedir. Ogrencinin gegme notuna da Ogretim Elemaninin belirledigi oranda etki eden
odevler, Ogretim Elemani tarafindan simf mevcudu gozetilerek grup calismasi seklinde veya
bireysel olarak yaptirilmaktadir. Ogrenciler, verilen grup 6devlerinde gérev paylasimi yaparak
ortak rapor ve ddevler hazirlamaktadirlar. Ogrencilerin laboratuvar uygulamalarinda da gruplar
halinde deney yapmalar1 saglanmaktadir. Boylece 6grencilerin hem takim ¢alismasinda hem de
bireysel olarak calisma ve sorumluluk alma becerileri gelistirilmeye calisiimaktadir. Ayrica
GMBA401 Proses Tasarim ve Kontrol ve GMB405 Bitirme Projesi derslerinde 6grenciler takim
caligmas1 yapmaktadirlar ve takim i¢indeki performanslar1 degerlendirilmektedir.

Program Ciktis1 7 (Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil
bilgisi): 6grencilerimiz aldiklar1 derslerin donem igi faaliyetlerinde (6dev, uygulama) takim
caligmasia yonlendirilerek iletisim kurma becerilerinin gelismesi saglanmaktadir. Verilen
odevlerin Ogretim Elemanmin belirtmis oldugu yazim kurallarina uygun olarak yazmasi
istenmekte ve bu kriter de puanlamada dikkate alinmaktadir. Son sinifta alinan se¢gmeli derslerin
cogunda olmak tizere 6nceki yillarda alinan bazi derslerde hazirlanan ddevler sinifta 6grenciler
tarafindan sozIlii olarak sunulmakta ve degerlendirilmektedir. Bitirme Projesi dersinde de
hazirlanan ¢alismalar s6zlii olarak sunulmaktadir.

Yabanci dil bilgisi icin YDL105 Ingilizce I ve YDL106 ingilizce II dersleri zorunlu olarak
verilmektedir. Bunun yaninda se¢meli olarak 5. ve 6. yarryilda Teknik ingilizce I ve Teknik



Ingilizce 11 olmak iizere se¢meli dersler de verilmektedir. Diger taraftan bazi derslerin
ddevlerinde Ingilizce kaynaklar kullanilarak 6dev hazirlamalar saglanmaktadar.

Program Ciktis1 8 (Yasam boyu 0grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi): Ogrenciler dért yil
boyunca aldiklar1 dersler disinda, her derste hazirladiklar1 6devlerle farkli konular
arastirmaktadir. Boylece ddevler, grencilerin yagsam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci, bilim
ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi kazanmalarina katkida
bulunmaktadir. Proses Tasarim ve Kontrol ile Bitirme Projesi derslerinde de bu ¢iktiya katki
saglanmaktadir.

Program Ciktis1 9 (Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olma): Bu ¢ikt1 temel olarak
GMB213 Gida Miihendisligine Giris dersi ile saglanmaktadir. Ders kapsaminda etik ve meslek
etigi kavrami hakkinda genel bilgiler verilmekte ve ¢iktinin saglanma diizeyi ol¢iilmektedir.
Ayrica, dgrencilerin hazirladiklar: rapor ve 6dev, gibi ¢alismalarda etik kurallar1 gézetmeleri
icin gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir. GMB405 Bitirme Projesi dersi kapsaminda da 6dev
hazirlanmasinda 6grencilerin etik yazim kurallarina uymasi saglanarak degerlendirilmektedir.

Program Ciktis1 10 (Proje, risk ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda
bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve siirdiirebilir kalkinma hakkinda farkindalik): Bu ¢ikt1, zorunlu
ders olan GMB110 Girigsimcilik dersi ile saglanmaktadir. Ayrica 6grenim siiresinin ilk 4
yartyilinda 6grencilerin farkli boliimlerden olusturulan Ortak Se¢meli Ders Havuzunda bulunan
ilgili dersleri segmesi ile de bu PC saglanmaktadir.

Program Ciktist 11 (Gida miihendisligi uygulamalari i¢in gerekli ¢agdas teknik ve araclart etkin
bir sekilde kullanma becerisi): Bu ¢ikti, GMB213 Gida Miihendisligine Giris, GMB401 Proses
Tasarim ve Kontrol ve GMB402 Isletmede Mesleki Egitim dersleri ile saglanabilmektedir.
Bunun yaninda, olusturulan Ortak Se¢meli Ders Havuzunda bulunan Is Sagligi ve Giivenligi
Yonetmeligi kapsaminda 6grencilerin tamami laboratuvar uygulamasina baslamadan énce Is
Saglig1 ve Giivenligi Konusunda ders almasi saglanmaktadir.

Tablo 3.3. Dersler ile saglanan program ciktilar: (Zorunlu Dersler)

YARI

viL DERSLER PC1 [pC2 [PC3 [PC4 |PCs |pce |PC7 |PC8 |PC9 [PCl0 [PC11

Genel Fizik | X X X

Genel Matematik | X X X

Genel Kimya | X X

Biyoloji X X X

1 Temel Bilgi Teknolojisi
Kullanimi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi |

Tiirk Dili I

Ingilizce I

Genel Fizik 11 X

Genel Matematik 11 X X X




Genel Kimya Il

Organik Kimya

Girigimcilik

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi 11

Tiirk Dili II

Ingilizce II

X

Analitik Kimya

Gida Kimyasi I

Diferansiyel Denklemler

Akiskanlar Mekanigi

x| X| X| X

Genel Mikrobiyoloji

Termodinamik

Gida Miihendisligine
Giris

Gida Kimyasi 11

Gida Biyokimyasi

Kiitle ve Enerji
Denklikleri

Gida Miihendisliginde Is1
Transferi

Reaksiyon Kinetigi

Gida Mikrobiyolojisi

Teknik Resim

Gida Miihendisligi Temel
Islemleri I

Meyve-Sebze Teknolojisi

Siit Teknolojisi

Tahil Teknolojisi

Biyoteknoloji

Gida Miihendisligi Temel
Islemleri I

Enstriimental Analiz
Teknikleri

Yag Teknolojisi

Et Teknolojisi




Gida Analiz Teknikleri X X X
PKrgsgi ITasarlm ve X X X
! Staj X X
Bitirme Projesi X X X
8 Isletmede Mesleki Egitim X X
SAGLANAN TOPLAM PC 20 | 14 11 19 14 4
SAYISI
Tablo 3.4. Dersler ile Saglanan Program Ciktilar1 (Se¢cmeli Dersler)
:(fl‘i DERSLER PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 |PC8 | PCY [PC10 PC11
7 Pazarlama Y 6netimi X X X X
Teknik Ingilizce I X X X
Istatistik Analiz X X X
Aroma Kimyasi X X X X
Gida Toksikolojisi X X X
Gida Giivenligi ve HACCP X X
Bilimsel Arastlr_ma \_('('jntemleri X X
ve Sunum Teknikleri
Malzeme Bilgisi X X X X
Teknik Ingilizce 11 X X X X
izr;]gnli:zusal Analiz X X X X X
Fermantasyon Teknolojisi X X
Tibbi ve Aromatik Bitkiler X X X X X
Gida Ambalajlama X X X X
Isletme Sanitasyonu X X X X X X X
8 Enzim Bilimi ve Teknolojisi X X X X X X
Gida Muhafaza Teknikleri X X
Endiistriyel Mikrobiyoloji X X X
Starter Kiiltiir Teknolojisi X X X X
Ozel ve Geleneksel Gidalar X X X X
Fonksiyonel Gidalar X X




Asidik Fermente Gidalar

Teknolojisi

Gida Reolojisi X X X X
Hazir Yemek X X X

Gida ve Cevre X X X X X

Seker ve Sekerli Uriinler
Teknolojisi

Gida Mevzuati ve Kalite
Y onetimi

Gida Katki Maddeleri X X X X X X X

SAGLANAN TOPLAM PC SAYISI 15 7 8 8 11 17 23 10 9 5 6

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerin program c¢iktilarina ulasma diizeyinin
belirlenmesine yonelik ¢aligma yapilmamustir.

Olciit 4. Siirekli Iyilestirme

Kastamonu Universitesi Gida Miihendisligi Programinda siirekli iyilestirme faaliyetleri tiim
boliim komisyonlarindan gelen veri ve bilgiler dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Ayrica,
rektorlik veya Dekanlik tarafindan yapilan cesitli diizenlemeler geregi de 1iyilestirme
caligmalar1 yapilmaktadir. Bununla birlikte programimizda giiniin gereklilikleri dikkate
almarak 1iyilestirmeler yapilmaktadir. Ancak programimizin planl bir siirekli iyilestirme
dongiisii bulunmamaktadir.

Ders Planlari konusunda yapilan ve yapimasi planlanan iyilestirmeler

Boliimiimiiz 2016-2017 Egitim 6gretim yilinda aktif olmus olup ilk ders plani1 2016 yilinda
akran boliimlerin ders planlar1 ile MUDEK degerlendirme 6lgiitleri dikkate alinarak
hazirlanmistir. Ardindan 2018 yilinda ders plani giincellemesi yapilmis olup 8. yariyilina
Isletmede Mesleki Egitim dersi konulmus ve buna bagli olarak diger donemlerde yer alana bazi
derslerin donem degisikligi bazilarinda ise AKTS degisikligine gidismistir. Ayrica 2016 ders
planinda 5. ve 7. yariyilda verilen Staj I ve Staj II dersi 20’ser isgiinli olarak verilirken 2018
ders planinda sadece 7. Yartyilda Staj seklinde 30 isgiinii olarak iyilestirilmistir. GDM 311
Proses Kontrol dersi 2018 ders planinda GM 401 Proses Tasarim ve Kontrol olarak
giincellenmistir. Diger taraftan uygulamal1 derslerin saatleri ile AKTS lerinde meydana gelen
degisikliklerden dolay1 2021 yilinda ders plan1 yeniden giincellenmistir.

Arastirma ve Uygulama Laboratuvarlarinda yapilan iyilestirmeler

Stirekli 1yilestirme kapsaminda son yillarda laboratuvar sayilarimizda onemli oranda artig
saglanmistir. Egitim 6gretime 1 adet 6grenci uygulama laboratuvart ile baglanmis olup mevcut
durumda 2 adet O68renci uygulama laboratuvari, 1 adet teknoloji laboratuvari, 1 adet
mikrobiyoloji laboratuvar ile 1 adet arastirma laboratuvar1 olmak iizere egitim-6gretim ile
arastirma caligmalarinda kullanilan toplam 5 adet laboratuvar imkani1 bulunmaktadir.

Osretim Eleman: kadrosunda yapilan iyilestirmeler




Kastamonu Universitesi Gida Miihendisligi Programinda son bes yilda Ogretim Eleman
kadrosunda birtakim iyilestirmeler yapilmistir: 2016 yilinda 4 Ogretim Uyesi bulunmakta olup
Ogretim iiyesi agigini giderebilmek i¢in taleplerde bulunulmus ve 2020 yilinda 2 adet 6gretim
iiyesi kadroya dahil olmustur. Ayrica 2017 yilinda boliimiimiizde 1 arastirma gorevlisi goreve
baslamis olup 2022 yilinda ayrilmistir. Sonug olarak, Programimizda 6 adet 6gretim {iyesi
bulunmaktadir.

4.2 Programin gelismeye acik alanlari ile ilgili yapilan diger siirekli iyilestirme calismalari
Damismanlik sisteminde yapilan iyilestirmeler

Genel anlamda boliimiin egitime baslamasindan itibaren ders planlar1 konusunda, arastirma ve
uygulama laboratuvarlarinda, 6gretim elemani kadrosunda iyilestirmeler olmustur. Bununla
birlikte iyilestirme ¢alismalari tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmamis, somut
verilere dayali degildir.

Ol¢iit 5. Egitim Plam

5.1 Egitim Plam1 (Miifredat)
5.1.1. Egitim plam

Kastamonu Universitesi Gida Miihendisligi Béliimii, dort yillik lisans egitimi uygulamakta ve
dort yilin sonunda mezunlarina bir gida miithendisinin sahip olmasi gereken mesleki bilgi ve
becerileri ile miihendis ve arastirmaci 6zelliklerini kazandirmay1 hedeflemektedir. Bu hedeflere
ulasabilmek i¢in mesleki konular1 i¢ceren zorunlu ve se¢meli dersler, laboratuvar ¢alismalari,
staj uygulamalari, bitirme ¢alismasi, seminerler ve teknik geziler kullanilmaktadir.

Programin egitim plan1 bulunmakta olup boéliimiin web sayfasinda yayinlanmaktadir. Egitim
plan1 genel anlamda MUDEK &lgiitlerine ve program ciktilarma uyumludur. Egitim
planimizda, dort yillik egitimleri stiresince 6grencilere 240 AKTS esdegerinde ders verilmekte;
bunun yaklasik %25°1 Matematik ve Temel Bilimler alanindaki derslerle saglanirken, % 60’1
mesleki konulari igeren derslerden olusmaktadir. Programdaki toplam AKTS yiikiiniin % 10’u
genel egitim ve % 5’lik kismu ise diger bashgi altinda degerlendirilen temel bilgisayar
kullanimi/programlama kategorilerinden olusmaktadir. Ogrencilerimiz 1. siifta ¢ogunlukla
Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik gibi temel bilimler alaninda dersler almakta; ayrica, Gida
Miihendisligine Giris dersi alarak genel anlamiyla Gida Miihendisligi meslegi, etigi, egitimi ve
caligma olanaklari, gida miihendisligi alanindaki temel terimler, gida isleme ve muhafaza
yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmaktadirlar. 2. smiftaki 6grenciler hem Diferansiyel
Denklemler, Analitik Kimya, Genel Mikrobiyoloji gibi temel bilimler alaninda dersler almakta
hem de Termodinamik, Reaksiyon Kinetigi, Kiitle Enerji Denklikleri, Akiskanlar Mekanigi,
Gida Kimyasi, Gida Biyokimyast, Isletme Sanitasyonu, Gida Mevzuat: ve Kalite Ydnetimi ve
gibi “mesleki konular” kategorisindeki dersleri almaktadirlar. Programimiz Egitim Plani 3. siif
ogrencileri icin “Mesleki Konular” kategorisindeki derslere yogunlagsmaktadir. 4. Simf
ogrencileri ise Isletmede Mesleki Egitim dersi alarak dénem boyunca egitimlerini isletmede
alaninda uygulama seklinde tamamlamaktadirlar. Genel anlamda programimizda olusturulan
egitim plan1t MUDEK Olgiit 10°da verilen disipline 6zgii bilesenleri igermektedir. Programimizi
basariyla tamamlayan mezunlarimiz tiirevsel denklemleri de icerecek bicimde matematik,
kimya, biyoloji, reaksiyon kinetigi, kiitle ve enerji denklikleri, 1s1 ve kiitle transferi, biyolojik
malzemeler, bilisim sistemleri, slire¢ yonetimi ve kontrolii, gida standartlar1 konularinda bilgi
edinmekte ve gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi kazanmaktadirlar.



Tablo 5.1 Lisans Ogretim Plani

Ders AKTS Kredisi
Kodu Ogreti .| Genel
Ders AdiY ngi jj| _remel Mesleki Egitim | ..
@ | Bilimler | Konular Diger
1. Yaryil
IGMB101]Genel Fizik | Tiirkce 5 0 0 0
[GMB103]Genel Matematik | Tiirkce 5 0 0 0
[GMB105{Genel Kimya | Tiirkge 5 0 0 0
IG MB107|Biyoloji Tiirkce 3 0 0 0
[GMB109[Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi Tiirkce 0 0 0 3
AITL10YA tatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Tiirkce 0 0 2 0
TDL103 [Tiirk Dili I Tiirkce 0 0 2 0
'YDL105 |ingilizce I Ingilizce 0 0 2 0
OSD Segmeli Tiirkce 0 0 0 3
2. Yaryil
|GMB102|Genel Fizik I Tiirkge 5 0 0 0
|GlV|BlO4 Genel Matematik 11 Tiirkce 5 0 0 0
IGMBlOG Genel Kimya Il Tiirkce 5 0 0 0
[GMB108[Organik Kimya Tiirke 0 0 0 4
[cMB110[Girisimcilik Tiirkge 0 0 0 2
AITL102)Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi IT Tiirkce 0 0 2 0
TDL104 [Tiirk Dili II Tiirkce 0 0 2 0
'YDL106 |ingilizce 11 Ingilizce 0 0 2 0
OSD Segmeli Tiirkge 0 0 0 3
3. Yartyil
|GM8201 Analitik Kimya Tirkce 4 0 0 0
|G MB203(Gida Kimyas1 I Tiirkce 0 4 0 0
IGM3205 Diferansiyel Denklemler Tiirkge 4 0 0 0
[GMB207|aLuskanlar Mekanigi Tiirkge 0 4 0 0
[GMB209Genel Mikrobiyoloji Tiirkge 0 4 0 0
IG MB211fTermodinamik Tirkce 0 4 0 0
[GMB213|G1da Miihendisligine Giris Tiirkge 0 3 0 0
OSD Se¢gmeli Tirkge 0 0 0 3
4. Yaryil
|G MB202|Gida Kimyasi 11 Tiirkce 0 4 0 0
[GMB204lG1da Biyokimyast Tiirkge 0 4 0 0
[GMB206[Kitle ve Enerji Denklikleri Tiirkge 0 4 0 0
IG MB208|Gida Miihendisliginde Is1 Transferi Tirkge 0 4 0 0
IG MB210[R eaksiyon Kinetigi Tiirkge 0 3 0 0
IGMB212{G,da Mikrobiyolojisi Tiirkge 0 4 0 0
[cMB214freknik Resim Tiirke 0 0 0 4
OSD Sec¢meli Tirkce 0 0 0 3
5. Yaryil
|G M B30:|-|G1da Miihendisligi Temel Islemleri I |Tiirk<;e 0 3 0 0




IGMB303 Meyve-Sebze Teknolojisi Tiirkge 0 4 0 0
[GMB305siit Teknolojisi Tiirkge 0 4 0 0
IGMB307|rail Teknolojisi Tiirkge 0 4 0 0
[GMB309giyoteknoloji Tiirkge 0 3 0 0
Teknik Se¢meli Il Tiirkce 0 3 0 0
Teknik Se¢cmeli Il Tiirkce 0 3 0 0
Teknik Secmeli Il Tiirkce 0 3 0 0
Teknik Segmeli 11 Tiirkge 0 3 0 0
6. Yariyil
IGM8302 Gida Miihendisligi Temel islemleri I Tiirkge 0 3 0 0
IGMB3O4 Enstriimental Analiz Teknikleri Tirkge 0 3 0 0
IGMB306 Yag Teknolojisi Tiirkge 0 4 0 0
[GMB308 [t Teknolojisi Tiirke 0 4 0 0
[GMB310 |Gida Analiz Teknikleri Tiirkge 0 4 0 0
Teknik Segmeli 11 Tiirkge 0 3 0 0
Teknik Segmeli 11 Tiirkge 0 3 0 0
Teknik Segmeli 11 Tiirkge 0 3 0 0
Teknik Segmeli 1T Tiirkge 0 3 0 0
7. Yarryil
IGMB401 Proses Tasarim ve Kontrol Tiirkge 0 5 0 0
[GMB403 sty Tiirkge 0 8 0 0
[GMBA405 [gitirme Projesi Tiirkce 0 2 0 0
Teknik Segmeli 1T Tiirkge 0 3 0 0
Teknik Segmeli 111 Tiirkge 0 3 0 0
Teknik Segmeli 111 Tiirkge 0 3 0 0
Teknik Segmeli 111 Tiirkce 0 3 0 0
Teknik Segmeli 111 Tiirkce 0 3 0 0
8. Yariyil
[GMBA402 [igletmede Mesleki Egitim [Tiirke 0 30 0 0
PROGRAMDAKI KATEGORi TOPLAMLARI®) 41 162 12 25
Mezuniyet i¢in Toplam Kredi/AKTS ‘
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 17,08 %067,5 05 010,41

Notlar:

(1) Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adim Tiirkce yaziniz.

(2) Ogretim dilini yaziniz.

(3) Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢meli derslerin ise yalnizca
ogretimplaminda yer aldigi sayi kadart kullanilmalidir.

Tablo 5.2 Ders ve Simif Biyiikliikleri

Dersin Dersin Ad1

Son iki

Yariyilda | Kalabalik

En

Dersin Tiirii®




Kodu Agilan Sube S}l‘?edek.i . Problem 5
Sayist Ogrenci | Smif Dersi |Laboratuvar Saati Diger
Sayis1

GMB101 | Genel Fizik | 1 %60 %40 %0 %0
GMB103 | Genel Matematik | 1 %100 %0 %0 %0
GMB105 | Genel Kimya | 1 %60 %40 %0 %0
GMB107 [Biyoloji 1 %100 %0 %0 %0
GMB109 | Temel Bilgi Teknolojisi Kullanim 1 %50 %50

AITL101 |Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi I 1 %100 %0 %0 %0
TDL103 |Tiirk Dili I 1 %100 %0 %0 %0
YDL105 |Ingilizee I 1 %100 %0 %0 %0
GMB102 |Genel Fizik 11 1 %60 %40 %0 %0
GMB104 | Genel Matematik 11 1 %100 %0 %0 %0
GMB106 |Genel Kimya Il 1 %60 %40 %0 %0
GMB108 |Organik Kimya 1 %50 %50 %0 %0
GMB110 | Girisimeilik 1 %33,33 %66,66 %0 %0
AITL102 |Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi IT 1 %100 %0 %0 %0
TDL104 |Tiirk Dili II 1 %100 %0 %0 %0
YDL106 |ingilizce I 1 %100 %0 %0 %0
GMB201 | Analitik Kimya 1 %50 %50 %0 %0
GMB203 |Gida Kimyast [ 1 %100 %0 %0 %0
GMB205 | Diferansiyel Denklemler 1 %100 %0 %0 %0
GMB207 | Akiskanlar Mekanigi 1 %100 %0 %0 %0
GMB209 | Genel Mikrobiyoloji 1 %50 %50 %0 %0
GMB211 | Termodinamik 1 %100 %0 %0 %0
GMB213 | Gida Miihendisligine Giris 1 %100 %0 %0 %0
GMB202 |Gida Kimyasi II 1 %100 %0 %0 %0
GMB204 | Gida Biyokimyast 1 %100 %0 %0 %0
GMB206 |Kiitle ve Enerji Denklikleri 1 %100 %0 %0 %0
GMB208 | Gida Miihendisliginde Is1 Transferi 1 %100 %0 %0 %0
GMB210 | Reaksiyon Kinetigi 1 %100 %0 %0 %0
GMB212 | Gida Mikrobiyolojisi 1 %50 %50 %0 %0
GMB214 | Teknik Resim 1 %50 %50 %0 %0
GMB301 | Gida Miihendisligi Temel islemleri I 1 %100 %0 %0 %0
GMB303 | Meyve-Sebze Teknolojisi 1 %50 %50 %0 %0




GMB305 |siit Teknolojisi 1 %50 %50 %0 %0
GMB307 | Tahil Teknolojisi 1 %50 %50 %0 %0
GMB309 Biyoteknoloji 1 %100 %0 %0 %0
GMB313 | Teknik Ingilizce I 1 %100 %0 %0 %0
GMB315 |Istatistik Analiz 1 %100 %0 %0 %0
GMB321 |Gida Giivenligi ve HACCP 1 %100 %0 %0 %0
GMB2323 | Bilimsel Arastirma Yontemleri ve 1 %100 %0 %0 %0
Sunum Teknikleri
GMB302 | Gida Miihendisligi Temel islemleri I 1 %100 %0 %0 %0
GMB304 | Enstriimental Analiz Teknikleri 1 %50 %50 %0 %0
GMB306 |yag Teknolojisi 1 %50 %50 %0 %0
GMB308 | Et Teknolojisi 1 %50 %50 %0 %0
GMB310 | Gida Analiz Teknikleri 1 %50 %50 %0 %0
GMB312 [ Teknik Ingilizce IT 1 %100 %0 %0 %0
GMB316 | Temel Duyusal Analiz Yontemleri 1 %100 %0 %0 %0
GMB322 | Gida Ambalajlama 1 %100 %0 %0 %0
GMB324 |Isletme Sanitasyonu 1 %100 %0 %0 %0
GMBA401 | Proses Tasarim ve Kontrol 1 %100 %0 %0 %0
GMB403 | Staj 1 %0 %100 %0 %0
GMBA05 |Bitirme Projesi 1 %0 %100 %0 %0
GMB409 | Gida Muhafaza Teknikleri 1 %100 %0 %0 %0
GMBA411 |Endiistriyel Mikrobiyoloji 1 %100 %0 %0 %0
GMBA417 |Fonksiyonel Gidalar 1 %100 %0 %0 %0
GMB427 | Seker ve Sekerli Uriinler Teknolojisi 1 %100 %0 %0 %0
GMB421 | Gida Katki Maddeleri 1 %100 %0 %0 %0
GMB402 |igletmede Mesleki Egitim 1 %20 %80 %0 %0

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 simif dersi, %25 laboratuvar gibi).

5.1.2. Egitim planminin, dgrencinin meslek kariyerine veya aym disiplinde egitimini
siirdiirmeye katkisi

Programimiz egitim plani, bir gida miihendisinin mesleki kariyerinde sahip olmasi gereken
bilgi ve beceriler géz Onilinde bulundurularak hazirlanmistir. Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°de
gorildiigi gibi “Matematik ve Temel Bilimler’in yaninda miihendislik ve Gida
Bilimi/Teknolojisi ile ilgili dersler egitim planinda bulunmaktadir. Miihendislik alaninda Gida
Miihendisligi programlarinda yer almasi gereken Termodinamik, Enerji-Kiitle Denklikleri,
Gida Miihendisliginde Is1 Transferi, Akiskanlar Mekanigi gibi derslerle 6grencilere temel
mihendislik egitimi verilirken; Gida Miihendisligine Giris, Gida Kimyas1 ve Biyokimyasi,




Reaksiyon Kinetigi, Gida Mevzuati1 ve Kalite Yonetimi, Enstriimantal Analiz Teknikleri, Gida
Mikrobiyolojisi, Gida Analiz Teknikleri, Gida Miihendisliginde Temel Islemleri, gida
teknolojisi ile ilgili dersler ve teknik segmeli dersler ise 6grencilerin alana 6zgii bilgi, beceri ve
yetkinlik kazanmalarin1 saglamaktadir. Ogrencilerimiz 5, 6 ve 7. Yariyillarda sirasiyla 4, 4 ve
5 olmak iizere toplamda 39 AKTS degerinde mesleki teknik se¢meli derslerden almaktadirlar.
Alaninda uzman Ogretim Elemanlarimiz tarafindan verilen bu secimlik dersler ile
ogrencilerimiz gida miihendisliginin farkli uygulama alanlarina iliskin olarak bilgi ve
yetkinliklerini arttirmaktadirlar. Miithendislik ve teknoloji odakli dersler 6grencilerin mezuniyet
sonrasinda gida firmalarinda {iretim alanindaki konularda kariyer yapmalarina zemin
hazirlamaktadir. Birgok derste aliman laboratuvar uygulamalari, Bitirme Projesi ve Isletmede
Mesleki Egitim dersleri kapsaminda ise 6zel sektor, kamu ve tiniversitede laboratuvar ve AR-
GE caligsmalar1 yapmalarina olanak saglamaktadir. Teorik ve uygulamali olarak alinan her ders
mezuniyet sonrasinda gerek disiplin i¢i gerekse disiplinler arasi lisansiistii egitimleri i¢in de
basamak olusturmaktadir.

5.1.3 Egitim planinin Olciit 10°da verilen disipline ozgii bilesenleri icermesi

MUDEK Akreditasyon Kurumu tarafindan Gida Miihendisligi Programlari igin belirlenmis
olan disipline 6zgii 6lgiitlerin cogu Kastamonu Universitesi Gida Miihendisligi Béliimiinde ders
olarak okutulmaktadir. Bazilar1 ise gesitli derslerin igerigini olusturmaktadir. Programimizi
basgariyla tamamlayan mezunlarimiz tiirevsel denklemleri de igcerecek sekilde matematik,
kimya, biyoloji, tepkime kinetigi, kiitle ve enerji denklikleri, 1s1 ve kiitle transferi, biyolojik
malzemeler, bilisim sistemleri, siire¢ yonetimi ve kontrolii, gida standartlar1 konularinda bilgi
edinmekte ve gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi kazanmaktadirlar.
Disipline 6zgii bilesenleri igeren dersler Tablo 5.3’te verilmistir.

Tablo 5.3. Egitim Plammnin icerdigi Disipline Ozgii Bilesenler

Disipline Ozgii Olgiit Egitim Planmindaki Ders

Tiirevsel denklemleri de icerecek Genel Matematik I, Genel Matematik Il,

sekilde matematik Diferansiyel Denklemler, Istatistik Analiz

Kimya Genel Kimya I, Genel Kimya I1, Organik Kimya,
Analitik Kimya, Gida Kimyasi I, Gida Kimyasi 11
ve Gida Biyokimyasi

Biyoloji Biyoloji, Genel Mikrobiyoloji, Gida
Mikrobiyolojisi, Endiistriyel Mikrobiyoloji

Tepkime Kinetigi Reaksiyon Kinetigi

Kiitle ve enerji denklikleri Kiitle ve Enerji Denklikleri

Is1 ve Kiitle transferi bilgisi Gida Miihendisliginde Is1 Transferi

Biyolojik malzemeler Gida Mikrobiyolojisi, Endiistriyel Mikrobiyoloji,

Biyoteknoloji

Biligim sistemleri Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi, Proses
Tasarim ve Kontrol




Stire¢ yonetimi ve kontrolii Proses Tasarim ve Kontrol

Gida standartlart konularinda bilgi Gida Giivenligi ve HACCP, Gida Mevzuati ve
Kalite Yonetimi

Gida isleme sistemleri uygulama ve Staj, Bitirme projesi, Isletmede Mesleki Egitim
tasarlama becerisi

5.1.4 Egitim planinda yer alan derslerin izlenceleri

Gida Mihendisligi egitim planinda bulunan dersler alinma sirasina gore Tablo 5.1°de
verilmistir. Tablo 5.2°de ise, derslerin teorik ve uygulama saatleri esas alinarak her ders icin
ders tiirli % olarak belirtilmistir. Programimizda stajlar hari¢ olmak iizere zorunlu derslerin
%353°10 (54 kredi; 94 AKTS) uygulamali olarak yiiriitilmektedir. “Matematik ve Temel
Bilimler” alanindaki zorunlu derslerimizin %20’si farkli disiplinlerdeki konusunda uzman
ogretim elemanlari tarafindan verilmektedir. Egitim planinda yer alan tim derslerin izlenceleri
tamamlanmis olup liniversite web sayfasinda yayilanmigtir. Dersin izlenceleri kisminda dersin
amagclari, tlirli, kategorisi, 6grenim ¢iktilari, program c¢iktilari, 6gretim ve dlgme yontemleri,
degerlendirme sistemi hakkinda detayli bilgiler verilmistir.

5.2 Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

5.2.1. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemleri ve egitim planindaki
derslerin/modiillerin alinma sirasindaki ders iliskileri

Boliimiimiizde egitim programi derse dayali egitimin yaninda laboratuvar uygulamasi ve
problem ¢oziimiinii de kapsamaktadir. Derslerin Egitim Planindaki yerlesimi bir yariyildaki
dersler daha sonraki yartyillardaki derslere zemin hazirlayacak sekilde yapilmistir. Derslerin
plandaki siras1 dikkate alindiginda, oncelikle “Matematik ve Temel Bilimler” kategorisindeki
dersler daha sonra ise “Mesleki Konular” kategorisindeki dersler verilmekte bdylece
ogrencilerin meslege hazirlanmalar1 saglanmaktadir. Ayrica uygulama kapsaminda Staj ve
Isletmede Mesleki Egitim dersleri bulunmakta olup &grencilerimizin gida isletmeleri ve
laboratuvarlarinda mesleki pratik ve deneyim kazanmalarini saglanmaktadir.

Programimizda staj hari¢ zorunlu derslerin %45’ laboratuvar uygulamasi icermekte olup staj
da dahil edildiginde bu oran %47°ye yiikselmektedir. Laboratuvar uygulamasi olan dersler,
yapilan deneylerin sonuglarinin yorumlanmasi ve raporlanmasi seklinde yiiriitiilmektedir.
Ayrica tiim derslerde ders igerigine bagl olarak bireysel ya da grup 6devleri verilerek
ogrencilerin derse aktif sekilde katilmalari saglanmaktadir. Staj uygulamasi ise,
ogrencilerimizin gida isletmeleri ve laboratuvarlarinda mesleki pratik ve deneyim
kazanmalarini saglamaktadir. Ayrica, 8. yaryilda Isletmede Mesleki Egitim dersi ile birlikte
ogrencilerimiz gida sektdriindeki ¢esitli firmalarda 14 hafta boyunca hem egitim gérmekte hem
de uygulama yaparak miihendislik deneyimlerini arttirmaktadirlar.

Hem “Matematik ve Temel Bilimler” hem de “Mesleki Konular” kategorisindeki miihendislik
egitimine katki saglayan sayisal derslerde Ogrencilere problem ¢oziimii yaptirilarak
Termodinamik, Reaksiyon Kinetigi, Kiitle ve Enerji Denklikleri, Akiskanlar Mekanigi, Gida
Miihendisliginde Is1 Transferi, Gida Miihendisligi Temel Islemler | ve Il gibi problem
¢Oziimiine uygun olan derslerle birlikte 6grencilerin Gida Miihendisligi alanindaki miihendislik
konularinda yeterli bilgi birikimini kazanmalari, Gida Miihendisligi problemlerini saptama,
formiile etme ve ¢ozme becerisi edinmeleri saglanmaktadir. 7. Yariyilda alinan Proses Tasarim
ve Kontrol dersi ise, 6grencilerin daha 6nceden almis olduklari tiim derslerden edindikleri



bilgileri kullanabilmelerine ve gida miihendisligi alaninda tasarim calismasi1 yapabilmelerine
olanak vermektedir. Son olarak, 7. yariyilda alinabilen Bitirme projesi dersi ile birlikte
Ogrencilerin kaynak arastirma, proje yonetme, deney tasarlama, tez yazma ve sunma
konularinda bilgi ve yetkinliklerinin arttirilmasi saglanmaktadir.

5.3 Egitim Plan1 Yonetim Sistemi

5.3.1. Egitim Planinin Uygulanmasi, Gozetimi ve Gelisimi

Programimizda uygulanan egitim planinin uygulama yontemleri derse dayali, 6grencilerin
kendi kendine c¢alismasi, yasam boyu 0grenme, gozlem yapma, bagkasina 6gretme, sunma,
elestirel diistinme, takim c¢aligmasi, bilisimden etkin yararlanma gibi becerilerini arttiracak ve
istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini saglayacak sekilde ders,
tartismalt ders, problem ¢6zme, grup calismasi, seminer vb. gibi yontemlerden
faydalanilmaktadir. Programimizin derslerinde 6gretim teknikleri olarak anlatim, soru-cevap,
tartisma, alistirma ve uygulama, gosteri, gosterip yaptirma, grup ¢alismasi, benzetim, beyin
firtinas1, 6rnek olay, deney-laboratuvar, bireysel ¢alisma, problem ¢6zme ve proje temelli
ogrenme tekniklerinin kullanildig1 goriilmektedir. Olgme yontemlerinden yazili smav, sozlii
sinav, Odev, proje-tasarim ve performans O0devi yontemleri kullanilarak derslerde 6lgme
yapilmaktadir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

5.4.1. Egitim planinin '"temel bilim ve matematik", '"temel miihendislik bilimleri ve ilgili
disipline uygun miihendislik meslek egitimi" ve "genel egitim' bilesenlerini saglamasi

Ogrencilerimiz 8 yartyil sonunda en az 60 AKTS “Matematik ve Temel Bilimler” derslerinden;
140 AKTS “Mesleki Konular” ile ilgili derslerden; 24 AKTS “Genel Egitim” derslerinden ve
6 AKTS “diger” kategorisindeki derslerden alarak toplamda 240 AKTS ile mezun olmaktadir.
MUDEK 6lgiitlerine gére “Matematik ve Temel Bilimler” kategorisinde en az 60 AKTS,
“Mesleki Konular” kategorisindeki MUDEK &lgiitii 90 AKTS olup programimiz tarafindan
verilen egitim plani her iki kategoride de beklenen Olgiitii saglamaktadir. “Mesleki konular”
kategorisi ise 111 AKTS miihendislik ve mesleki alandaki zorunlu derslerden, 41 AKTS
mesleki teknik se¢meli derslerden ve 2 AKTS stajdan olusmakta olup bahsi gegen kategoride
MUDEK blgiitlerini sagladig1 gériilmektedir.

5.4.2 Baz1 bilesenlerin se¢meli derslerle karsilanmasi

"Temel bilim ve matematik", "temel miihendislik bilimleri ve ilgili disipline uygun miihendislik
meslek egitimi" ve "genel egitim" bilesenleri zorunlu derslerle saglanmakta olup se¢meli
derslerin bu kapsamda degerlendirilmeye alinmasina gerek kalmamuistir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Programimizda 2023 yili itibari ile 1 profesor, 3 dogent ve 2 doktor 6gretim {iyesi olmak tizere
toplamda 6 6gretim eleman1 gérev yapmaktadir. Boliimiin kendi 6gretim kadrosunun yani sira,
matematik ve temel bilimler kategorisindeki dersleri ve genel miihendislik dersleri,
gerektiginde diger birimlerden destek alinarak yiiriitiilmektedir. Mesleki se¢meli dersler
Ogretim elemanlarinm ilgi ve uzmanlik alanlar1 dogrultusunda agilmaktadir. Bununla birlikte
programin tiim alanlar1 kapsayacak Ogretim kadrosu olusturulmasi kapsaminda Gida



Mikrobiyolojisi, Yag teknolojisi ve Meyve-Sebze Teknolojisi alaninda 6gretim {iyelerine
ihtiya¢ bulunmaktadir. Bununla birlikte gerek arastirma faaliyetlerine katilacak ve gerekse
boliim ve ders faaliyetlerinin yiiriitilmesinde katki saglayacak arastirma gorevlisine ihtiyag

bulunmaktadir.
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Ogretim Elemaninin Ad1 | TZ, Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Toplam Etkinlik Dagilimi®
ve Soyadi YZ{,) Dersler Ogretim Arastirma Diger®
coa
Genel Kimya |
. Genel Kimya Il
Prof. Dr. Izzet SENER TZ Analitik Kimya %50 %50

Organik Kimya
Yiiksek Lisans Egitimine Giris

Gida Miihendisligine Giris

Gida Miihendisligi Temel Islemleri I
Istatistik Analiz

Proses Tasarim ve Kontrol

Bitirme Projesi

Dog. Dr. Osman GUL | TZ |Seker ve Sekerli Uriinler Teknolojisi %50 %50
Gida Miihendisligi Temel Islemler 11
Enstriimental Analiz Teknikleri
Gida Miihendisligine Isil Olmayan
Teknikler

Gida Endiistrisinde Atiklar ve
Degerlendirilmesi

Gida Kimyast [

Genel Mikrobiyoloji
Tahil Teknolojisi

Bitirme Projesi

Gida Muhafaza Teknikleri

. Gida Katki Maddeleri
Dog. Dr. Miige HENDEK T7 |Gida Kimyasi 11 %50 %50
ERTOP Gida Mikrobiyolojisi
Gida Analiz Teknikleri

Istatistiksel Analiz Yontemleri ve
Deneme Metodlar1

Bugday Kimyasi ve Teknolojisi
Gidalarda Raf Omrii Analiz ve

Y ontemleri




Gida Mevzuati ve Kalite Yonetimi
Gida Formiilasyonlar1 ve Duyusal
Analiz

Temel Duyusal Analiz Y 6ntemleri
Kiitle ve Enerji Denklikleri
Beslenme ilkeleri

Fonksiyonel Gidalar ve Nutrasotikler

Dog. Dr. Deren Isletme Sanitasyonu
TAHMAS Tz |Meyve-Sebze Teknolojisi %50 %50
KAHYAOGLU Fonksiyonel Gidalar

Siit Teknolojisi

Hazir Yemek Uretim Teknolojisi
Bitirme Projesi

Isletmede Mesleki Egitim

Gida Giivenligi ve Hijyen
Gidalarda Duyusal Analiz Metotlari
Siit ve Siit Uriinleri Isleme
Teknolojisi

Akiskanlar Mekanigi
Termodinamik
Teknik Ingilizce I
Bilimsel Arastirma Y Ontemleri ve
Dr. Ogr. Uyesi Senem 17 Sunum Teknikleri
YETGIN Gida ve Cevre
Gida Miihendisliginde Is1 Transferi
Reaksiyon Kinetigi
Teknik Ingilizce 11
Gida Ambalajlama
Bitirme Projesi

%50 %50

Et teknolojisi

Yag Teknolojisi

Biyoteknoloji

e Gida Toksikolojisi

Dr. Ogr. Uyesii Fatma Gida Gﬁvenligijve HACCP
Yagmur HAZAR TZ | Endiistriyel Mikrobiyoloji

SUNCAK Bitirme Projesi

Et Uriinleri isleme Miihendisligi

Fermantasyon Teknolojisi

Enzim Teknolojsi ve Gida

Endiistrisinde Enzim Uygulamalari

%50 %50

Notlar: (1) TZ: Tam zamanh, YZ: Yari zamanh, EG: Ek gorevii

(2) Her ogretim elemani icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programlarda
verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

(3) Etkinlik dagilimini, her bir ogretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde ytizde
olarak veriniz.

(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.




Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Mezun Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik D?z?yi (yiiksek, orta,
7 [Aldigt| Oldugu disiik, yok)
- . Son Son
Ogretim Elemanmin | Unva |YZ Kamu/ | ¢sreti Bu i
greti . Sanayiye
Ad1 ve Soyadi® m |EG Derec) Kurum | 1 [Kurumda Mesleki Arastirm | Verilen
@ | €Ve ve | Sanayi : ki  |Kuruluglar
Alani | Mezuniy | Deneyi Dent_ayl Deneyim da ada |Damigmanli
et Yili mi mi i kta
Ankara
izzet SENER Prof. | . |DOKIO |5 versit| 28 | 28 9 Yiiksek | Yiiksek | Yok
Dr. ra .
esi, 2004
Ondokuz
Osman GUL Dog. | |Dokto] Mayss |40 | 4, 4 | Yiksek | Yiksek | Yok
Dr. ra |Universit
esi, 2015
. Erciyes
Miige HENDEK Dog. | |DoKtO oy versit| 27 | 13 7 | Yiiksek | Yiksek | Orta
ERTOP Dr. ra .
esi, 2014
Atatiirk
Deren TAHMAS Dog. Dokto| .. . . . ..
KAHYAOGLU Dr TZ a Ur_nversn 13 8 8 Yiksek | Yiksek Yok
esi, 2014
[zmir
Yiksek
. Dr Dokto| Teknoloj
Senem YETGIN Ogr. |TZ A i J 20 20 8 Yiksek | Yiksek Yok
Uyesi Enstitiist
, 2013
Dr. Atatiirk
Fatma Yagmur g Dokto|. . .
HAZAR SUNCAK .(.)gr.. TZ A Ul’.llVeI'SIt 4 4 4 Yok Orta Yok
Uyesi esi, 2018

Notlar: (1) Tabloyu programdaki her égretim iiyesi igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz.

(2) TZ: Tam zamanly, YZ: Yari zamanly, EG: Ek gérevli

(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Boliimiimiizde gorev yapan Ogretim Uyelerinin tamami lisans, yliksek lisans ve doktora
derecelerini Kastamonu Universitesi disindaki iiniversitelerden almislardir. Yurtdisinda belli
siirelerle arastirma ve egitim faaliyetlerine katilmis 2 Ogretim Elemanini bulunmaktadir. Genel
olarak Ogretim Elemanlar: farkli siirelerde egitim verme tecriibesine sahip olup 10 yilin
lizerinde egitim veren dgretim elemani oranimiz % 65°dir. Boliim Ogretim Elemanlarinin
yiiriittiikleri dis kaynakli (TUBITAK vb.) ve Kastamonu Universitesi BAP Komisyonunca




desteklenen projeler mevcuttur. Béliimiimiizdeki Ogretim Uyeleri tarafindan tamamlanan ve
devam eden 52 adet Bilimsel Arastirma Projesi; 37 adet Lisansiistli Tez ¢alismasi ve toplamda
SCI kapsaminda 121 adet makale bulunmaktadir. Ayrica 6gretim elemanlarimiz Fakiilte ve
Universite genelinde cesitli idari gorevlerde de bulunmus olup bir kismi halen bu gérevlerini
stirdiirmektedir.

6.3 Atama ve Yiikseltme

Ogretim Elemanlarinin yaymlamis oldugu ve ¢esitli indekslerce (SCI, SCI-Exp. vb.) taranan
makaleler, ulusal ve uluslararas: bildiriler, kitaplar, projeler, c¢eviriler, patentler vb.
performanslar puanlanarak atama ve yiikseltmelerde degerlendirilmektedir. Kastamonu
Universitesinde uygulanan atama ve yiikseltme islemleri 21.05.2020 tarihinde yayinlanan
Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 Yonergesi dikkate
aliarak gerceklestirilmektedir.

Olgiit 7. Altyap

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

Gida Miihendisligi Programi, egitim faaliyetlerini Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
binasinda siirdiirmekte olup dekanlik tarafindan gerektigi kadar derslik Gida Miihendisligi
Programi dgrencileri i¢in sunulmaktadir. Dersliklerin tiimiinde Ogretim Elemanlarinin ders
anlatmasi, Ogrencilerin ise proje ya da odev sunumlarini yapabilmesi i¢in bilgisayar ve
projeksiyon cihazi mevcuttur.

Gida Miihendisligi Programinda uygulamali laboratuvar derslerinin ylriitiilmesi i¢in
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi binasinda 1 adet 6grenci uygulama ve 2 adet arastirma
laboratuvar1 ile Saglik Bilimleri Fakiiltesinde 1 adet Ogrenci uygulama laboratuvari
bulunmaktadir. Uygulama laboratuvarlar: tiim derslerin uygulamalarinda kullanilabilmektedir.
Ayrica, Ogrenciler, bitirme ¢aligmalarinda ve gerektigi diger durumlarda uygulama
laboratuvarlarini kullanabilmektedirler. Bununla birlikte 6grencilerin uygulama derslerinin
amacina ulagabilmesi i¢in temel sayilabilecek ekipmanlara ihtiya¢ bulunmaktadir. Ayrica alan
bazli (temel islemler, mikrobiyoloji, gida kimyasi, enstriimantal analiz laboratuvari gibi) ve
iretime yonelik (gida prosesleri uygulama laboratuvarlart gibi) laboratuvar altyapisi
olusturulmasi gerekmektedir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Kastamonu Universitesi kampiisiinde dgrencilerin bos zamanlarinda vakit gegirebilecekleri ve
beslenme ihtiyaglarin1 karsilayabilecekleri kafeterya ve kantinler bulunmaktadir. Ayrica
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi blinyesinde de kantin mevcuttur. Bununla birlikte sportif
faaliyetler icin yararlanabilecekleri imkanlar da mevcuttur.

7.3 Modern Miihendislik Araclari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Universite egitimine yeni baslayan 1.smmif dgrencilerine, dgrenim hayatlar1 boyunca 6dev ve
sunum hazirlamada kullanacaklari temel Microsoft Office uygulamalarin1 (Word, PowerPoint,
Excel) kullanabilme yetisi kazandirmak amaciyla boliimiimiizde GMI111 Temel Bilgi
Teknolojisi kullanimi dersi verilmektedir. Bu derste 6grenciler etkin sunum hazirlama, MS
Excel’de temel formiil ve mantiksal islemleri ger¢eklestirme, veri dagilimi1 denklemleyebilme,
Microsoft Word, Powerpoint ve Excel kullanabilme yetisi kazanmaktadir. Ayrica GM304



Enstriimantal Analiz dersinin uygulamast kapsaminda Ogrencilere spektroskopi, ve
kromatografi gibi Gida Miihendisliginde kullanilan modern yontemler gosterilmektedir.

7.4 Kiitiiphane

Kastamonu Universitesi Kiitiiphanesi okulumuz dgrencilerin ve dgretim elemanlarinin egitim,
ogretim programlarini desteklemek ve bos zamanlarini degerlendirmeleri igin hafta i¢i 08:30
- 23:00 saatleri arasi, hafta sonu 08:30 -17:30 saatleri aras1 agiktir

Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Biitce Siireci
Fakiilteden aktarilan ve boliimdeki cihazlarin alimi, yenilenmesi, sarf malzeme ihtiyacinin

karsilanmas1 ve laboratuvarlarin modernizasyonu i¢in boliim biitgesi bulunmamaktadir.

Arastirmaya destek kapsaminda Kastamonu Universitesi biinyesinde yer alan Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii Ogretim Elemanlarmin bilimsel arastirma
faaliyetlerini desteklemek ve tesvik etmekle gorevlidir. Yilda bir olmak iizere Kapsaml
arastirma projesi, Lisansiistii Ogrenim Arastirma Projesi ve Hizli Destek Projesi ile Ogretim
Elemanlarinin bilimsel faaliyetlerini desteklemek i¢in proje tiirleri bulunmaktadir.

Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi i¢in Ogretim Elemanlarmin yurt i¢i ve yurt
dis1 bilimsel toplantilara katilmalari i¢in herhangi bir destek bulunmamaktadir.
8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekme ve tutma agisindan biitgenin yeterliligini
irdeleyiniz.

8.2.2 Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi i¢in saglanan parasal destegin
yeterligini irdeleyiniz.

8.3 Altyapi ve Donanmim Destegi

8.3.1 Altyap1 ve donanimi saglamak, bakimini yapmak ve isletmek igin saglanan parasal
destegin yeterligini irdeleyiniz.

8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel
yeterligini irdeleyiniz.

Tablo 8.1 Harcamalar

. -- . Bagvurunun . v 15)
Mali Y1l Onceki Y1l Yapildig Yil Sonraki Yil
(Gergeklesen) (Biitcelenen) (Biitgelenen)
Harcama Kalemi (TL) (TL) (TL)




Personel Giderleri®

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlari

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yapi ve Tesisler®

Kiigiik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tasit Alimlar

Mubhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Osretim elemanlarimin ek ders iicretleri, temsil ve tamitma giderleri, 6grenci édiilleri ve érenci
konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatumi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri
bu kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢evre diizenlemesi bu kalemdedir.

(@) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.

Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

Kastamonu Universitesi Gida Miihendisligi Boliimiindeki karar alma siireglerini Boliim Kurulu
yuriitmekte olup planli bir karar alma siireci etkin degildir. Bununla birlikte bolimiimiiz
Ogretim Elemanlarindan olusan Boliim Komisyonlar1 da organizasyonda ve karar alma
stireclerinde belirleyici olmaktadir. Boliim Baskanliginca talep edilen veya Komisyonlarin
gorev tanimlar1 i¢cinde bulunan ¢aligmalar 1lgili komisyonlar yiiriitiir.

Olciit 10. Disipline Ozgii Olgiitler

Gida Miihendisligi Programlari i¢gin MUDEK tarafindan belirlenen disipline dzgii dlgiitler
asagidaki gibidir:

“Mezunlarin asagidaki konularda yeterli oldugu kanitlanmalidir: tiirevsel denklemleri de
icerecek bicimde matematik, kimya, biyoloji, tepkime kinetigi, kiitle ve enerji denklikleri, 1s1
ve kiitle transferi, biyolojik malzemeler, bilisim sistemleri, siire¢ yonetimi ve kontrolii, gida
standartlar1 konularinda bilgi; gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi.”

MUDEK Akreditasyon Kurumu tarafindan Gida Miihendisligi Programlari igin belirlenmis
olan disipline 6zgii dlgiitlerin ¢ogu bolimiimiizde ders olarak okutulmaktadir. Bazilar1 ise
cesitli derslerin igerigini olusturmaktadir. Bu Olgiitte verilen bilgi ve beceriler ile bunlarin
saglandig1 faaliyetler asagida siralanmastir:

o  “Tiirevsel denklemleri de ige_recek sekilde matematik” bilgisi, Matematik 1, Matematik
2, Diferansiyel Denklemler, Istatistik Analiz dersleri ile kazandirilmaktadir.



“Kimya” bilgisi, Genel Kimya | ve Genel Kimya Il, Organik Kimya, Analitik Kimya,
Gida Kimyas1 I ve Gida Kimyasi II ve Gida Biyokimyasi dersleri ile kazandirilmaktadir.

“Biyoloji” bilgisi, Gida Biyolojisi, Genel Mikrobiyoloji ve Gida Mikrobiyolojisi
dersleri ile kazandirilmaktadir

“Tepkime kinetigi” bilgisi, Reaksiyon kinetigi dersi ile kazandirilmaktadir.

“Kiitle ve enerji denklikleri” bilgisi, Kiitle ve Enerji Denklikleri dersi ile
kazandirilmaktadir.

“Ist ve Kiitle transferi bilgisi” Gida Miihendisliginde Is1 Transferi dersi ile
kazandirilmaktadir

“Biyolojik malzemeler” bilgisi, Gida mikrobiyolojisi ve Endiistriyel Mikrobiyolojisi
dersi kapsaminda anlatilmaktadir.

“Bilisim sistemleri” bilgisi, Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi, Proses Tasarim ve
Kontrol dersinde anlatilmaktadir.

“Stire¢ yonetimi ve kontrolii” bilgisi, Proses Tasarim ve Kontrol dersi ile
kazandirilmaktadir.

“Gida standartlari konularinda bilgi”, Gida Mevzuati ve Kalite Yonetimi dersi
kapsaminda anlatilmaktadir.

“Gida igleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi”, Gida isleme sistemleri
uygulama becerisi, teknik segmeli dersler, staj ve Isletme de Mesleki Egitim dersleri ile
kazandirilmaktadir.



Ek I — Programa lliskin Ek Bilgiler

I.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi bi¢cimde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri igin
kullanilacak format her ders i¢in ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve
asagidaki konular igermelidir:

Boliim, kod ve ders adi

Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

Dersin yerel kredisi ve/veya AKTS kredisi

Ders (katalog) igerigi

Onkosul(lar)

Ders kitab (kitaplart) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amaglari

Dersin 6grenim ¢iktilari

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin program ¢iktilari ile olan iligkileri

Bu tanim1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

B.6.2.1'de belirtildigi bigimde, programu ytiriten béliimdeki tiim 6gretim tyelerinin, dgretim
gorevlilerinin ve ek gorevli dgretim elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayn
formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayr gecmemeli ve en az asagidaki bilgileri
igermelidir:

Adi, soyadi ve unvani



Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danigmanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli bash yayilari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

1.3 Donanim

B.7.1.2°de belirtildigi bigimde, lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar
donanimin agiklayiniz.

|.4 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.

Ek Il — Kurum Profili

AYRI BIR DOSYA OLARAK TUM BOLUMLER iCIN ORTAK
HAZIRLANMISTIR



