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Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Miihendislik Akreditasyon Kurulu (MAK) ve degerlendirme
takimmca MUDEK degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu

belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, &neriler ve ODR sablonu yer
almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun MUDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel

degerlendirmesi icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore
yazilmali ve istenilen tiim bilgileri igermelidir.

Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6gretim programlari igin normal dgretim
programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ti¢ boliimden olugmalidir:

(1) Ana Boliim,
(2) Ek I (Programa Iliskin Ek Bilgiler) ve
(3) Ek Il (Kurum Profili).

Ek II, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmak zorundadir.

Sanal Belge Odalan

Sanal Belge Odalar1 (SBO) Hazirlama Ydnergesi (SBOHY) uyarinca hazirlanan ve ODR’nin
MUDEK Ofisine iletilmesi ile birlikte MUDEK Genel Sekreterliginin erisimine agilmasi gereken
Sanal Fakiilte Belge Odasi (FBO) ve Sanal Boliim Belge Odasinda (BBO) verilen bilgi ve belgeler
ODR’nin tamamlayicilaridir. SBOHY geregi olarak SBO’lara yiiklenmesi gerekenler ve ayrica,
SBOHY geregi olmadigi halde, kurum tarafindan ODR igerisinde verilemedigi i¢in SBOHY *de
taniml1 SBO Dizin yapisinda yer alan her bir dizine yiiklenen ek bilgi ve belgelerin listeleri, BBO
dizinleri i¢in Ek I.4’te ve FBO dizinleri i¢in Ek I1.9°da verilmelidir. SBO’lar; ODR ’nin sunuldugu
tarihten sonra olusan bilgi ve belgeleri de icerecek bicimde degerlendirme tarihinden en geg dort
hafta once giincellenmeli ve degerlendirme takimina giincellemelerle ilgili bilgilendirme
yapilmalidir.

Ek Belgeler

ODR ile birlikte, degerlendirilecek miihendislik programiyla ilgili asagidaki ek belgeler de
sunulmalidir:

1. Programin tamitiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iligkin diger bilgilerin yer aldig:
tiniversite katalogu,

2. Programin tanitimina iligkin kurumca hazirlanmis her tiirlii yayn,

3. Program bilgilerini igeren internet adresi.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler béliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin
kapak sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, iiniversite katalogunda,
not belgelerinde, diplomalarda ve degerlendirme basvurusunda kullanildigi bi¢imiyle yer
almalidir.
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ODR yaziminda bu belgede yer alan koseli parantez isaretleri ve i¢indeki tanimlar, programa
uygun terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programin Adi]
silinip yerine degerlendirilen programin tam ad1 yazilmalidir.

Su anda okumakta oldugunuz belgenin kendi kapak sayfasi ile Genel Bilgiler bolimii ODIf’de yer
almamalidir. Benzer bigimde, her baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara da hazirlanan ODR’de
yer verilmemelidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmali ve MUDEK 'e
yalnizca elektronik ortamda gonderilmelidir. Ek-IT (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (Ek I) ana
rapor dosyasinin iginde olmalidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede yiiriitiilen tiim
programlara iliskin bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) b6liimii ana rapor ile ayn1 formatta,
ayr1 bir dosya olarak hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (gdlgeli taranmuslar disinda) gecerli verilerle
doldurulmalidir. Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi
yapilmasi gereken kutulardaki veriler tanimli degilse (6rnegin, o yi1l mezun verilmemisse) "-"
isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitin

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirme basvurusunun yapildigi yil icin MUDEK internet
sitesinde (https://www.mudek.org.tr/) duyurulan son bagvuru tarihine kadar MUDEK Ofisine
elektronik ortamda (e-posta, elektronik dosya paylasim platformu, vb.) ulastiriimalidir.

On incelemesi yapildiginda, format uyumsuzlugu ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin kisa
siire icinde iyilestirilmesi istenebilir. Bu durumda, iyilestirmesi yapilan ODR’lerin elektronik
ortamda MUDEK 'e iletilmesi gereklidir.

ODR hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen siirede yeni bilgi veya
belgelerin olusmasi durumunda, bunlar yine elektronik ortam kullanilarak MUDEK Ofisine
iletilir. Belgeler ilgili kurullara ve/veya degerlendirme takim iiyelerine MUDEK Ofisi tarafindan
ulagtirilir.

Degerlendirme takimlarinin kurulmasindan sonra, ODR’nin takim iiyelerine dagittmi MUDEK
Ofisi tarafindan yapilacaktir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalmizca MUDEK ’in ve degerlendirme takimimin kullanimi igindir. 1lgili

kurumun izni olmaksizin tigiincii kurum ya da kisilere aktarilamaz. Bu bilgiler, kurumun adindan
armdirilarak MUDEK egitimlerinde ve yaymlarinda kullanilabilir.
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Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

ODR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfa ile baslamaktadir. Sayfa altliklarinda verilen
MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 — 23.05.2023) tamimi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir.

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hicbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun A. Programa iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz
kullanilmali; B. Degerlendirme Ozeti, Ek | — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek 11 — Kurum
Profili bolimlerinin yalnizca A.6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Giderilmesi
Amaciyla Alinan Onlemler alt boliimiinde yer alan yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili
bilesenlerine yer verilmelidir.
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()ZDEGERLENDIRME RAPORU
Insaat Miihendisligi
KASTAMONU UNIVERSITESI

A. Programa lliskin Genel Bilgiler

1. Tletisim Bilgileri

Ad1 ve Soyadi: Mahmut BILGEHAN

Unvant: Prof. Dr.

Gorevi: Boliim Bagkani

Telefonu: 03662802994

E-posta adresi: mbilgehan@kastamonu.edu.tr
Ad1 ve Soyadt: Mehmet Ugur YILMAZOGLU
Unvant: Dr. Ogr. Uyesi

Gorevi: Boliim Baskan Yardimcisi
Telefonu: 03662802934

E-posta adresi: myilmazoglu@kastamonu.edu.tr

2. Program Bashklar
Insaat Miihendisligi Boliimii asagidaki basliklarda egitim programlar yiiriitmektedir:

I. Lisans Programi: Bolimiimiizde 2016 yilindan beri lisans diizeyinde orgiin Ogretim
verilmektedir.

Il. Cift Anadal Programi: Universitemiz Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Makine
Miihendisligi Boliimiinden iistiin basar1 gosteren 6grenciler, kayitli olduklar1 boliim disinda ikinci
bir anadal diplomasi daha almak iizere Insaat Miihendisligi’'nde Cift Anadal Programi’na
bagvurabilmektedirler.

B.K.2.2.1 Cift Anadal Programi Bolum Kurul Karari
B.K.2.2.2 Cift Anadal Protokoli

III. Yandal Programi: Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimiine
kayitli programlarint basariyla yiirliten O0grenciler, anadal egitimlerinin yani sira kendilerini
gelistirmek amaciyla Insaat Miihendisligi Alani’nda Yandal Programi’na basvurabilmektedirler.

B.K.2.3.1 Yan Anadal Programi Boliim Kurul Karar
B.K.2.3.2 Yan Anadal Protokolii
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IV. Yiiksek Lisans Program: Fen Bilimleri Enstitiisii altinda Insaat Miihendisligi Ana Bilim
Dali; Mekanik, Yapi, Hidrolik, Ulastirma, Geoteknik ve Yap1 Malzemesi bilim dallarinda yiiksek
lisans egitimi vermektedir.

B.K.2.4.1 Yiksek Lisans Programi Yiiksekogretim Yuriutme Kurulu Karari

V. Doktora Programi: Fen Bilimleri Enstitiisii’ne bagli olarak Insaat Miihendisligi Ana Bilim
Dali; Mekanik, Yapi, Hidrolik, Ulastirma, Geoteknik ve Yap1 Malzemesi bilim dallarinda doktora
programlar ylriitmektedir.

B.K.2.5.1 Doktora Program: Yiiksekogretim Yuriitme Kurulu Karari

Insaat Miihendisligi Lisans Programi, Kastamonu Universitesi (KU) Miihendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi biinyesinde yer alan Insaat Miihendisligi B6liimii tarafindan yiiriitiilmektedir. KU insaat
Miihendisligi egitimini basari ile tamamlayan 6grencilere “Insaat Miihendisligi” lisans derecesi ve
“Insaat Miihendisi” {invam verilmektedir.

Boliimiimiiz Lisans ve Lisansiistii Programlar1 cergevesinde verilen tiim dereceler ve bu
derecelerin kazanilmasi i¢in tamamlanmast gereken AKTS kredileri asagidaki tabloda
belirtilmistir.

Program Verilen Mezuniyet icin | Mezuniyet i¢in gerekli | Toplam mezuniyet
Bashigi Derece gerekli Zorunlu ders | Segmeli ders AKTS | ders AKTS kredisi
AKTS kredisi kredisi
Insaat Miith. | Lisans 195 45 240
Insaat Mith. | Tezli 45 120
Y_uksek 75
Lisans
Ingaat Miih. | Doktora 195 45 240

3. Programn Tiirii

Normal 0gretim

4. Programdaki Egitim Dili
Tiirkce

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 10.01.2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan,
16.12.2011 tarih ve 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu kararnamesi ile kurulmus olup, Insaat
Miihendisligi Boliimii 2016-2017 egitim 6gretim yilinda egitim-6gretime baslamistir. 2019-2020
egitim O0gretim yilinda itibari ile ilk mezunlarin1 vermistir. 2019-2020 egitim 6gretim yilindan
itibaren ise Tezli Yiiksek Lisans programi egitime baslamistir. 2024-2025 egitim Ogretim
doneminde Doktora programi acilmistir.

Boliimiimiizde 2016, 2018, 2021 ve 2024 yillarinda miifredat degisiklikleri yapilarak gerekli
tyilestirmeler yapilmistir.

2017-2018 Egitim-Ogretim yilindan itibaren kullanilan 2018 miifredatimizda Ogretim planinda
degisiklik yapilarak 8. yariyila “Isletmede Mesleki Egitim” dersi eklenmistir. Bu ders kapsaminda
Ogrencilere bir donemini isyerinde gecirmesi olanagi saglanmistir. Bu sayede 6grencilere 6grenim
stiresinde aldiklar bilgilere dayali uygulama becerilerini artirabilme imkani saglanmistir.
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Boliimiimiizde, 3 Profesér, 2 Dogent, 2 Dr. Ogr. Uyesi ve 3 Arastirma Gorevlisi olmak {izere
toplam 10 6gretim elemani gérev yapmaktadir.

Insaat Miihendisligi Béliimii Anabilim Dali Baskanliklar1 ve Uyeleri su sekildedir.

Anabilim Dali Anabilim Dal1 Bagkani Anabilim Dal1 Uyeleri
Yap1 A.B.D Prof. Dr. Mahmut Prof. Dr. Mahmut BILGEHAN
BILGEHAN Prof. Dr. Hashi YAPRAK
(A.B.D. Bagkam) Dog. Dr. Selcuk MEMIS
Ars. Gor. IThsan TURKEL
Hidrolik A.B.D Prof. Dr. Kastm YENIGUN | Prof. Dr. Kasim YENIGUN
(A.B.D. Bagkani)
Mekanik A.B.D Do¢. Dr. Oguzhan Yavuz | Dog. Dr. Oguzhan  Yavuz
BAYRAKTAR BAYRAKTAR
(A.B.D. Bagkani) Ars. Gor. Iffet Gamze
MUTEVELLI OZKAN

Ulastirma A.B.D

Dr. Ogr. Adem

AHISKALI
(A.B.D. Bagkani)

Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Adem AHISKALI

Geoteknik A.B.D

Dog. Dr. Selguk MEMIS
(A.B.D. Bagkan V.)

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ugur
YILMAZOGLU

Ars. Gor. Halil Oguzhan KARA

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan

Onlemler

Program MUDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri
1.1.1 Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.

Ortadgretimden mezun olarak lisans egitimine baslayacak 6grenciler OSYM’nin yaptign YKS
smavlarina girerek aldiklar1 SAY puan tiirliyle, on lisans mezunu olarak lisans egitimine devam
etmek isteyen dgrenciler ise OSYM’nin yaptig1 DGS smavina gore Kastamonu Universitesi
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Béliimiine alinmaktadir. Ayrica
Ogrencilerin; iiniversiteler arasi Yatay Gecis ya da boliimler arasi Yatay Gegis sartlarimizi
saglayarak boliimiimiize gegis yapabilme imkani da vardir.

Kastamonu Universitesinde kayit kabul islemleri, Ogrenci Isleri Daire Bakanlhigi (OIDB)
tarafindan yiiriitilmektedir ve ayrica yonetmelik ve yonergelere iliskin bilgilere Erisim
Adresinden ulasilabilir.

Insaat Miihendisligi Boliimii’nde egitim siiresi toplam 4 y1l olup, istege bagh Tiirkce yeterliklerini
(anadili Tiirkge olmayanlar i¢in) kamitlayacak belge (Kastamonu TOMER veya Kastamonu
TOMER tarafindan ilgili akademik y1l igin 6nerilen ve Universite Senatosu tarafindan belirlenen
Devlet Universiteleri ile kurumlarmdan birinden almmus olmasi gerekir) ile izlenecek programa
ogrenci olarak Kastamonu Universitesi Yabanci Diller Yiiksek Okulu tarafindan verilen hazirlik
smifina katilabilirler (Erisim Adresi). Kastamonu Universitesi’nde 6grenim gérmek isteyen
uluslararas1 Ogrenci adaylarinin, bagvuru, degerlendirme ve kayit islemleri Kastamonu
Universitesi, On lisans ve Lisans Programlarma Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin
Yonergemizde yer alan hiikiimlere gore yiirtitiilmektedir. Yabanci tilkelerden gelecek adaylarin
Universitemize kaydolmalar1 igin gereken kosullardan birisi olan KUYOS, Universitemiz
Uluslararas1 Ogrenci Koordinatdrliigii yonetiminde yapilmaktadir. Yabanci dgrenci kabulii ilgili
yonetmelik ve yonergelere Erisim Adresinden ulasilabilir.

1.1.2 Tablo 1.1°e son bes yila iliskin kontenjanlar1, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, OSYS puanlarin1 ve basar1 sirasini yaziniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincel bir silirlimii takim iiyelerine sunulmalidir.
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Tablo 1.1a Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

N Kayit OSYS Puani OSYS Basar1 Sirasi

iﬁﬁ%ﬁfﬁ ontenjan EagI;ELZT En yiksek | Endisik | "YU | En disiik
Sayisi sek
2023-2024 20 1 309.41706 | 309.41706 | 294.004 | 294.004
2022-2023 30 0 - - - -
2021-2022 30 3 249.47551 | 252.77109 | 294,068 | 282,339
2020-2021 40 5 283.57419 | 306.79271 | 298,890 | 238,146
2019-2020 60 26 | 261.33182 | 331.24316 | 297,230 -
Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimi,
BBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili gostergelerin
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen 6grencilerin,
programin kazandirmay:1 hedefledigi ¢iktilart (bilgi, beceri ve davranislari) ongoriilen siirede
edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.

Programa kabul edilen 6grencilerle ilgili gdstergelerin 2019-2024 yillar1 arasinda yillara gore
degisiminin degerlendirilmesi asagidaki grafikler ile verilmistir.
insaat Miihendisligi Blimii
Kontenjan ve Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi
70

60
50

40

30

2

-

0 — ] i

2023-2024 2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020

o

o

B Kontenjan M Kayit yaptiran 6grenci sayisi

Bu grafikten de anlasilacagi tizere bolim 6grenci kontenjanlarimiz ve kayit yaptiran 6grenci
sayilarimiz 2019 yilindan 2024 yilina kadar azalmistir. Bu durum tiim miihendislik fakiiltelerinde
baraj puaninda uygulanmasi sebebi ile ortak bir durum olarak goze carpmaktadir. Genel olarak
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bakildiginda 2020-2021 yilinda 6grenci kayitlarinda ciddi bir diisiis yasanmis olup 5 6grenci
boélimiimiize kayit yaptirmistir.

insaat Miihendisligi Bélimi
Lisans Ogrencilerinin Bolime Yerlesme Puanlari
500

400
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0 II II II

2023-2024 2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020

20

o

10

o

M Giris puani en yiiksek M Giris puani en distik

Giris puanlar1 a¢isindan bakildiginda biiyiik bir degisikligin olmadigi, bu giris puanlarinin 249 ila
331 puan araliginda degistigi goriilmektedir. Basar1 siralamalarmin ise 104 bin ile 387 bin
araliginda degistigi goriilmektedir. 2022-2023 Egitim-6gretim yili i¢in boliimiimiize yerlesen

ogrenci bulunmadigindan bu kisimda herhangi bir puan olusmamustir.

insaat Miihendisligi Bélimii
Lisans Ogrencilerinin Bolime Yerlesme Siralamalari

2023-2024 2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020
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1.1.4 Programa kabul edilen ogrenciler i¢cin hazirlik smifi varsa, bu uygulamayla ilgili
diizenlemeleri agiklaymiz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basar1 durumuna iliskin
istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

Programa kabul edilen 6grenciler i¢in zorunlu hazirhik sinifi bulunmayip, istege bagl olarak
Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda Ingilizce hazirlik sinifi egitimi alabilmektedir. Ancak dgrenciler
bu hazirlik smifindaki basari durumuna bakilmaksizin devam eden akademik yilda boliimde
Ogretimlerine baglayabilmektedir. Ayrica yabanci uyruklu 6grencilerden Tiirkge yeterlik belgesi
bulunmayan adaylarin Tiirkce seviyesini belirlemek icin Kastamonu TOMER tarafindan Tiirkge
Seviye Belirleme Sinavi yapilir. Bu sinav sonucuna gore adaylarin muafiyet durumu belirlenir.
Yapilan simavlarda C1-C2 seviyesinde puan alamayan adaylar 1 (bir) yil Tiirk¢e hazirlik egitimine
tabi tutulurlar. Adaylara Tiirkce yeterliklerini en az C1 seviyesinde saglamalari i¢in en fazla 2 (iki)
yil siire verilir. 2 (iki) yilsonunda belirtilen sartlar1 saglayamamis olan adaylarin Universite ile
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ilisigi kesilir. Asagida 2019-2024 yillar1 arasinda hazirlik sinifin1 tercih eden 6grencilerin basari

durumu yer almaktadir (Tablo 1.1.b).

Tablo 1.1.b Hazirlik sinifi almis olan ogrencilerin sayisi ve basart durumlart

Akademik Y1l Hazirhk Basarih Basarisiz
2023-2024 9 0 0
2022-2023 10 10 0
2021-2022 0 0 0
2020-2021 0 0 0
2019-2020 4 4 0

Programa ait hazirlik sinifi degerlendirmesi asagidaki grafikte verilmistir. 2019 ve 2023 yillar

arasinda hazirlik sinifina katilan ve basarisiz olan boliimiimiiz 6grencisi bulunmamaktadir.

10

Ln

2023-202

Insaat Mithendisligi Bolim{ Hazirlik Sinifi
Degerlendirmesi

hhhhh

LR

m Baani

hhhhhhh

Baxanaz

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’y1 son bes yil i¢in doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel
bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Proarama Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
e s g . Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala
Egitim-6gretim Yatay Gegis
.2 Yapan Olan Bagka Baglamis Olan
Yili Yapan o . NSNS . % .
. . Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayisi
Sayist Sayist Sayisi
2023-2024 1 0 0 0
2022-2023 3 2 0 0
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2021-2022 0 4 0 0

2020-2021 5 4 0 0
2019-2020 5 4 0 0
Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili egitim-ogretim yilinda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridrr.

(3) Kurum ziyareti baslangicindan en geg dort hafta once bu tablonun giincellenmis siirtimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

2019-2024 yillar1 arasinda Insaat Miihendisligi boliimiinde yatay gecis, dikey gegis, ¢ift anadal ve
yan dal uygulamalar1 kapsaminda istatistiki bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Insaat Mihendisligi Bolimii Yatay Gegis, Dikey
Gecis ve Cift Anadal istatistikleri

[ VS R N ¥ s N <]

[y

2023-2024 2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020
| Yatay Gecis Yapan m Dikey Gecis Yapan
Programda Cift Ana Dal Yapan Baska Bolimde Cift Ana Dal Yapan

1.2.2 Yatay gegis, dikey gecis, cift anadal ve yan dal uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
0zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklaymiz.

Kastamonu Universitesi Yatay gecis, dikey gegis, ¢ift ana dal ve yan dal programlar ile ilgili
yonetmelik ve yonergelere (Erisim Adresinden) ulasilabilir.

e Yatay Gecis

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimii 6rgiin
ogretimine kurumlar aras1 ve kurum ici yatay gegis yapan ogrenciler, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi’nin internet sayfasinda ilan edilen Kurum I¢i Yatay Gegis ve Kurumlar Arasi Yatay
Gecis Yonergelerine gore boliimiimiize kabul edilir ve egitimini gergeklestirir. Kurum ici yatay
gecisin amaci, Kastamonu Universitesi biinyesinde bir egitim programina kaydolmus ve
ogrenimde basar1 gdstermis Ogrencilerin egitimleri sirasinda istegi dogrultusunda Insaat
Miihendisligi programina gecebilmesini saglamaktir. Kurumlar arasi yatay gecisin amaci ise diger
yiiksekdgretim Insaat Miihendisligi programlarindaki kayith basarili grencilerin bdliimiimiize
gecisini saglamaktir.

K.1.2.2.1. Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Programlari1 Yatay Gecis Y Onergesi
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e Dikey Gecis

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi insaat Miihendisligi Boliimii 6rgiin
ogretimine dikey gecisle gelen &grenciler ise OSYM’nin DGS sinavina girerek merkezi
yerlestirme ile boliimiimiize gelmektedirler. Meslek yiliksekokulu mezunlarinin iiniversiteye bagl
lisans programlarina dikey gegisleri, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan Meslek Yiiksekokullar1 ve A¢ik 6gretim On Lisans Programlari Mezunlarmin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine uygun olarak yapilir. Dikey gecis
sinavi ile kayit yaptirmaya hak kazanan 6grenciler dilerlerse kayit oldugu yariyilin ilk haftasi
icinde Muafiyet dilekcesi vererek On Lisans programlarindan aldiklar1 derslerden muafiyet
talebinde bulunabilirler. Buna gore, ilgili yonetim kurulu karar1 ile ders muafiyetleri yapilir.

K.1.2.2.2. Meslek Yiiksekokullar1 ve Acikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans
Osrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik

e Cift Ana Dal

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi insaat Miihendisligi Boliimii 6rgiin
ogretiminde ¢ift ana dal yapan dgrenciler, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’nin internet sayfasinda
ilan edilen Cift Ana dal yonergesine gore boliimiimiize kabul edilir ve egitimini gerceklestirir. Cift
ana dal programimizin amaci, ana dal lisans programlarin1 basariyla yiiriiten 6grencilerin, ayni
zamanda ikinci bir dalda lisans diplomasi almak tizere 6grenim gérmelerini saglamaktir. Boylece,
uygulamasi ile ikinci bir ana dal olarak belirlenen boliimlerin programlarinda lisans diplomasi
alma hakkina sahip olabilmektedirler.

Insaat Miihendisligi Boliimii, 2024 yilinda Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi Makine Miihendisligi Bolimii ile Cift Ana Dal (CAP) protokolii imzalamistir. Bu
kapsamda gerekli sartlar1 saglayan Ingaat Miithendisligi 6grencileri, bagvurmalari halinde Makine
Miihendisligi Boliimii’'nde, Makine Miihendisligi Boliimii 6grencileri de Insaat Miihendisligi
Bolimi’nde Cift Ana Dal programi vasitasi ile egitim gorebileceklerdir (Erisim Adresi).
Imzalanan protokol Imzalanan protokol ve diger kanit dosyalar béliim belge odasinda verilmistir.

e Yan Dal

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi insaat Miihendisligi Boliimii 6rgiin
ogretiminde yan dal yapan dgrenciler, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin internet sayfasinda ilan
edilen Yan Dal yonergesine gore boliimiimiize kabul edilir ve egitimini gerceklestirir. Yan dal
programimizin amaci, ana dal lisans programlarini basartyla yiiriiten 6grencilerin ilgi duyduklari
baska bir dalda bilgilenmelerini saglayacak yan dal lisans 6gretimi ile ilgili esaslar1 belirlemektir.
Bu kapsamda basarili Insaat Miihendisligi programi ogrencileri, gerekli sartlar1 saglamalari
durumunda, yan dal uygulamasi ile Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin muhtelif
programlarindan sertifika alma hakkina sahip olabilmektedirler. Ayrica basta Miihendislik ve
Mimarlik Fakiiltesi programlarinin 68rencileri olmak {izere liniversitemizin sayisal puanla 6grenci
alan muhtelif programlarindan Ogrenciler yan dal programi ydnergesinde belirtilen sartlar
saglamak kosulu ile Insaat Miihendisligi programinda yan dal yapabilmektedirler.

Insaat Miihendisligi Béliimii, 2024 yilinda Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii ile Yan Dal protokolii imzalamistir. Bu kapsamda gerekli
sartlar1 saglayan Ogrenciler, bagvurmalar1 halinde Makine Miihendisligi Boliimii'nde Yan Dal
programi vasitasi ile egitim gorebileceklerdir. Ayrica Makine Miihendisligi Boliimii 6grencileri
de Insaat Miihendisligi Boliimii’nde egitim gérebilecektir (Erisim Adresi). Imzalanan protokol ve
diger kanit dosyalar boliim belge odasinda verilmistir.
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K.1.2.2.3. Cift ana dal ve Yandal programlar1 Y 6nergesi
K.1.2.2.4. Fakiilte Cift Anadal Protokolleri

K.1.2.2.5. Fakiilte Yan Dal Protokollleri

B.K.2.2.2. Cift Ana Dal Protokolii

B.K.2.3.2 Yan Dal Protolii

e intibak ve Ders Muafiyetleri

Intibak ve ders muafiyet islemleri, 02.05.2021 tarihli Resmi Gazete *de yayimlanan “Kastamonu
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ve Kastamonu Universitesi
On lisans Ve Lisans Muafiyet Ve Intibak Yo6nergesi gore gergeklestirilmektedir.

K.1.2.2.6. On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

K.1.2.2.7. On lisans Ve Lisans Muafivet ve Intibak Yonergesi

Kastamonu Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ilgili
maddeleri;

Kayit Yenileme ve Ders kaydi
MADDE 8 —

(1) Ogrenciler, akademik takvimde belirtilen kayit yenileme tarihlerinde Senato ve Y®onetim
Kurulunun belirledigi esaslar ¢ercevesinde ders kaydi islemlerini yapar ve danigman onayi ile
birlikte kaydini yeniler.

(2) Senatonun belirledigi mazeretleri nedeniyle kayit yenileyemeyen ogrenciler; akademik
takvimde belirtilen tarihlerde ilgili boliim/program bagkanligina kayit yenileme bagvurusu
yapabilir. Mazeretleri, ilgili yonetim kurulunca kabul edilenlerin kayit yenileme islemleri
gerceklestirilir. Ders kayit iglemi 6grencinin sorumlulugundadir.

(3) Mazeretli ders kaydi siiresi de dahil, belirlenen siirelerde ders kaydi islemini tamamlamayan
Ogrenciler, o yariyilda/yilda derslere ve sinavlara giremezler ve 0Ogrencilik haklarindan
yararlanamazlar.

(4) Ogrencinin kayit yenilemedigi yarryil/y1l 2547 sayili Kanunda belirlenen 6grenim siiresinden
sayilir.

(5) Ogrenci, danismanindan yariy1l/y1l ders kayit onayini almak zorundadir.

(6) Ogrenci, alt donemlerden hi¢ almadig1, devam sart1 saglamadig1 veya devam sartin1 saglayip
basarisiz oldugu ders veya dersleri dncelikle almak zorundadir. Bu dersler, farkli donemlerden ise
en alttaki donem derslerinden baslamak sart1 ile bulunduklar1 doneme ait dersler alinir. Kosullu
olan dersler ilgili kurullarca onerilerek Senato tarafindan karara baglanir. Kosullu derslerden
basarisizlik halinde buna bagli dersler alinamaz.

(7) AGNO yiikseltmek isteyen 6grenciler, (DC) ve lizeri not ile basardiklar1 dersleri tekrar alabilir.
Dersin tekrarlandig1 yartyilda alinan en son not gecerlidir.

(8) Ogrenciler, bulundugu dénem ve alt dénemlerden olmak iizere AGNO 2.00’1n altinda ise 30
AKTS alabilir.

(9) Ogrenciler, bulundugu dénem ve alt dsnemlerden olmak iizere AGNO 2.00-2.99 arasinda ise
36 AKTS alabilir.

(10) Ogrenciler, bulundugu dénem ve alt dsnemlerden olmak iizere AGNO 3.00 ve iizerinde ise
40 AKTS alabilir.
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(11) Ogrenci birbirini izleyen iki yariy1l sonunda mezun olabilecek durumda ise ilgili yonetim
kurulunun karartyla AGNO 2.00 ve iizerinde olanlar, 40 AKTS ve 1 derse (AKTS limitine
bakilmaksizin) kayit yaptirabilir.

(12) 1lk yariy1l sonundan veya yillik program olan béliimlerde birinci yilin sonundan itibaren
bulundugu doneme kadar tiim derslerini alip basarmis olmak sart1 ile AGNO 3.00 ve iizeri olan
ogrenciler, bulunduklar1 donemin bir st sinifindan ders alabilirler. Bu 6grenciler bir donemde 40
AKTS alabilir. Ust siniftan ders alan 6grencilerin aldiklar1 derslerin basar1 notlar;, AGNO’ ya
katilir.

(13) Dersin AKTS hesaplamasi, Kastamonu Universitesi AKTS Hesaplama Kilavuzuna uygun
olarak yapilir.

(14) Cift ana dal ve yan dal programinda kayitli 6grencilerin alacaklart AKTS kredi miktarlari,
ilgili mevzuat ¢ercevesinde ilgili yonetim kurulu karart ile belirlenir.

(15) Isletmelerde veya kurumlarda uygulamali egitim vyiiriiten programlarda, ogrencilerin
uygulama yapmak iizere isletme veya kurumlara gonderilmesi ile ilgili hususlar Senato tarafindan
belirlenir.

(16) On lisans ve lisans programinda 6grenim goren dgrenciler, ders programlarinda ¢akisan
derslere kayit olamaz. Ancak devam sart1 saglanmis 6nceki donem dersleri i¢in bu fikradaki ders
cakigsmasina iliskin hilkiim uygulanmaz. Akademik takvimde belirlenen mazeretli ders kayit
tarihlerinde, 6grencinin basvurusu lizerine boliim baskanliginin uygun goriisii ve egitim biriminin
yonetim kurulu karariyla ¢akisan ders, farkli programlardan alinabilir.

(17) Ogrencinin kayith oldugu programda almak istedigi ders agilmadigi takdirde farkl
programdan ders alma talepleri ilgili bolim kurulu kararina istinaden yoOnetim kurulunca
degerlendirilir. Boliim olmayan programlarda bu taleplerin degerlendirmesi dogrudan ilgili
Yonetim Kurulu tarafindan yapilir.

(18) Ogrenciler kendi miifredatinda yer alan ancak agilmayan segmeli dersleri ilgili birim
icerisinde, bagka boliimden/programdan ilgili boliim kurulu karar ile alabilirler.

(19) Ogrenci kendi miifredat: disinda farkl1 bir akademik birimden, miifredat harici zorunlu ders
alabilir. Bu derslerin kriterleri, dersi verecek ilgili boliim baskanligi tarafindan belirlenir.

(20) Ogrenci, danismaninin onayini almak kosuluyla ilgili yilin/yaryilin ekle-sil donemi iginde
ders/dersleri birakabilir veya yeni derse/derslere kayit olabilir.

21) Degisim programlari ile veya 6zel 6grenci olarak bir bagka yiiksekdgretim kurumuna gidecek
olan Ogrenciler, yariyil basinda katki paymi veya O08renim iicretini yatirir ancak ders kaydi
yaptirmazsa doniislerinde, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y&netmelik ile
Kastamonu Universitesi Ozel Ogrenci Yonergesi hiikiimlerine gore birimin ilgili kurullarinca
basarili olduklar1 derslerin esdegerlilik degerlendirmesi yapilir ve bu derslerin  kaydi
gergeklestirilir.

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift ana dal ve yan dal
MADDE 9 —

1) Universiteye bagl birimlere yatay gecisler, ilgili mevzuat hiikiimleri ve/veya Senato tarafindan
belirlenen esaslar ¢ercevesinde ilgili yonetim kurulu karar ile yapilir.

(2) Meslek yiiksekokulu mezunlariin lisans programlarina dikey gecislerinde ilgili mevzuat
hiikiimleri ve/veya Senato tarafindan belirlenen esaslar uygulanir.
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(3) Cift ana dal ve yan dal programlarina yapilacak 6grenci kayitlarinda ve isleyiste ilgili mevzuat
hiikiimleri ve/veya Senato tarafindan belirlenen esaslar uygulanir.

Muafiyet ve Intibak Islemleri
Madde 6 —

(1) a) Muafiyet miiracaatlar, ilgili Birim/Béliim Muafiyet ve Intibak Komisyonlarinca
degerlendirilir ve komisyon tarafindan hazirlanan 6neri ilgili Birim Yo6netim Kurullarinca karara
baglanir. b) Muafiyet talep edilen zorunlu dersten basarili olmak sartiyla, ders igerigi
uyumu/yeterliligi, kredisi/AKTS’si ve boliim/program esdegerliligi dikkate alinarak karar verilir.
Secmeli derslerde ise sadece ilgili dersten basarili olmak ve kredi/AKTS esdegerliligi dikkate
alinir.

¢) Ogrencinin daha once 6grenim gordiigii iki farkli yiiksekogretim kurumundan sonuncusu
tarafindan muafiyet verilen ders/derslerden muaf olmak istemesi durumunda birinci
yiiksekogretim kurumundaki ders igerigi, ders kredileri/AKTS’leri ve basar1 notlar1 esas alinir.
Ders igerikleri, kredi/AKTS uyumlar1 ve notlar1 incelenmeden ikinci {iniversite tarafindan yapilan
muafiyet islemi degerlendirmeye alinmaz.

d) Birden fazla programdan alinan dersler i¢in 6grenci lehine olan basar1 notu muafiyete esastir.

e) Denkligi ilgili Birim/Boliim Muafiyet ve Intibak Komisyonunun &nerisi ve ilgili Birim Y &netim
Kurulunun onay1 ile muaf tutulan ders/derslerin muafiyet islemlerinde harfli not muafiyeti
uygulanir ve muaf olunan derslerin notlart AGNO hesaplamasinda degerlendirmeye alinir.

f) Bir dersin intibakinin yapilabilmesi ve o dersin muaf kabul edilebilmesi i¢in dersin harf notunun
en az DC ve 4,00 {izerinden en az 1.50 olmas1 gerekmektedir. DC harf notunun altindaki notlarin
gecer not sayildig1 yliksekdgretim kurumlarinda egitim almis 6grencilerin bagvurularinda Ek-1’de
yer alan not doniisiim tablolar1 esas alinacaktir.

g) Dikey gecis ile lisans programlarina yerlesen 6grencilerin, 6n lisans programinda alarak lisans
programinda muafiyeti verilen ve intibaki yapilan dersleri, not dokiim evrakina harfli not olarak
islenir ve bu derslerin harf notlart AGNO hesabina katilir. Bu 6grencilerin lisans not ortalamalari
oOn lisans programinda alarak lisans programinda intibaki1 yapilan dersler ile lisans egitimi sirasinda
aldig1 dersler lizerinden hesaplanir.

h) Universiteye yatay/dikey gegis veya af kapsaminda kayit yaptiran dgrenciler harig, OSYM
sinaviyla yeni kayit yaptirarak muafiyet miiracaatinda bulunan o6grencilerin muaf olunan
derslerinin kredi/AKTS toplami, ilgili programin ders programindaki derslerinin toplam
kredisinin/AKTS’sinin %50’sini gecemez. Muafiyet talep edilen ders kredileri/AKTS leri, toplam
ders kredilerinin/AKTS’lerinin yarisindan fazla ise 6grencinin almig oldugu en yiiksek nottan
baglayarak muaf olunacak dersler tespit edilir.

i) Ogrencilerin, agik dgretim ve uzaktan 6gretim programlarindan aldiklar1 derslerle ilgili muafiyet
islemlerinde hangi derslerden muaf edilecegine ilgili birim yonetim kurulu karar verir.

j) Igerikleri iiniversitelere gore degismeyen Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanc1
Dil dersleri bazi iiniversitelerde kredisiz, bazilarinda kredili olabildiginden dersleri alip basari
gostermis Ogrencilerin muafiyet islemleri, kredi uyumuna bakilmaksizin yapilir ve AKTS’si
verilir.

1.3 Ogrenci Degisimi
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1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklart belirtiniz.

Kastamonu Universitesi uluslararas1 cercevede akademik is birliginin gelistirilmesine énem
vermekte ve yurtdisinda bulunan yiiksekdgretim kurumlariyla is birligi protokolleri imzalayarak
etkinlikler gerceklestirmektedir. Diinyanin dort bir yaninda bulunan {iniversiteler ile yapilan
protokoller, uluslararasi arastirma c¢alismalarmin gerceklestirilmesi, 6grenci & akademisyen
degisimi vb. etkinliklere imkan saglamaktadir. Kastamonu Universitesi Mithendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimii ulusal ve uluslararasi dgrenci degisimini Erasmus, Farabi
ve Mevlana programlariyla gerceklestirmektedir.

Boliimiimiiz 6grencileri, Universitemizin gerek yurt igi gerekse yurt dis1 bir yiiksekdgretim
kurumu arasinda yapilan anlagsmalar geregince O0grenci degisim programlarina katilabilirler.
Degisim programlari, ikili anlagmalar ve Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen esaslar
dogrultusunda uygulanir. Bu programlar asagida verilmistir:

e Erasmus

Erasmus programi, Avrupa’daki yiiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii is birligi
yapmalarini tesvik etmeye yonelik bir Avrupa Birligi programidir. Farabi programi, Tiirkiye’deki
tiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri blinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlart arasinda O0grenci ve Ogretim tiyesi
degisim programidir.

Kastamonu Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari (Erasmus+)
Koordinatorliigii’niin misyonu; egitim, genglik ve spor alanlarinda Avrupa Komisyonu tarafindan
projelendirilen programlarda, Universitemizin etkin bir sekilde yer almasini saglamak, uluslararasi
boyutta ortak kurumlar ile verimli karsilikli iligkiler olusturmak ve yiiriitiilen projelerden 6grenci
ile personelimizin azami sekilde yararlanmalarini temin etmektir.

AB Egitim Programlarmin Kastamonu Universitesi nezdinde etkin, tarafsiz, seffaf ve hesap
verilebilir sekilde yiiriitlilmesini saglayarak programlara miimkiin olan en yiiksek katilimi
gerceklestirmek ve yurtdisinda liniversitemizin taninirhi@ini artirarak daha ¢ok yabanci katilimeiy1
tiniversitemize ¢ekmektir. AB Egitim Programlarina en iist diizeyde katilan, Bologna siireciyle
uyumlu, tam anlamiyla uluslararasilasmis bir liniversite ortami yaratilmasina katki saglamaktir.
Gerekli bilgilere Erisim Adresinden ulagilabilir.

e Farabi Degisim Programi

Kisaca "Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar1 Arasinda
Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
blinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan
yiiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim tiyesi degisim programidir.

Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim iiyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi
kurumlarinin disinda bir yiliksekogretim kurumunda egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaglamaktadir. Farabi Degisim Programina katilan &grencilere karsiliksiz burs,
Ogretim liyelerine de ek ders 6demesi yapilmaktadir. Farabi Degisim Programinin uygulanmasina
iliskin ilkeler, Yonetmelik ve Esas ve Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmistir. Tiirkiye’deki
tiniversitelerle olan anlagsmalarimiza, mevzuatlara ve gerekli formlara Erisim Adresinden
ulasilabilir.

e Mevlana Degisim Programi
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Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yiiksekogretim kurumlar ile yurtdisinda
egitim veren yiiksekogretim kurumlar arasinda 6grenci ve 6gretim elemant degisimini miimkiin
kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan
Yonetmelik ile birlikte yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlar ile iilkemizdeki yliksekdgretim
kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisiminin 6nii agilmistir.

Diger degisim programlarindan farkli olarak, higbir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim
programi biinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekogretim kurumlarini kapsamaktadir.

Degisim programina katilmak isteyen dgrenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim i¢in; 6gretim
elemanlar1 ise en az 1 hafta en fazla 3 ay siireyle diinyadaki yiiksek6gretim kurumlarinda ders
vermek iizere programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden de
ogrenci ve 6gretim elemanlar1 Tiirkiye'deki yiiksekdgretim kurumlarina gelebilirler.

Mevlana Degisim Programi kapsaminda 6grenci degisimine, Tiirkiye'deki biitliin yliksekdgretim
kurumlarinda (Mevladna Degisim Programi Protokolii imzalamis olan yiiksekdgretim
kurumlarinda) 6rgiin egitim programlarina kayitli 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
ogrencileri katilabilirler.

Ayrica, Mevlana Degisim Programi Protokolii imzalayan yurt i¢i ve yurt dis1 yliksekdgretim
kurumlarinda gérev yapan tiim 6gretim elemanlar1 da Mevlana Degisim Programina katilabilirler.

Ogretim elemanlarinin hareketlilik kapsaminda yer alan akademik faaliyetleri haftalik olarak
toplam alti saatten daha az olamaz. Ogretim elemani tarafindan gergeklestirilen faaliyetlerin saat
olarak hesaplanmasinda dersler esas alinir. Ders saatlerinin haftalik olarak alt1 saati doldurmamasi
durumunda seminer, panel veya konferanslar gibi akademik faaliyetler de bu kapsamda
degerlendirilir. Ders verme faaliyeti igermeyen 6gretim elemani hareketliligi planlari, Mevlana
Degisim Programi kapsaminda degerlendirilemez ve degisim i¢in kabul edilemez.

Mevlana Degisim Programi 6grencisi olmak i¢in temel kosullar birkag baslik altinda toplanabilir:

e Ogrencinin, drgiin egitim verilen yiiksekdgretim programlarinda kayith 6n lisans, lisans,
yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olmasi,

e On lisans ve lisans dgrencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4 (dort) iizerinden en
az 2,5 (iki buguk) olmasi,

e Yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4 (dort)
tizerinden en az 3 (ii¢) olmasi,

e % 50 dil puan1 + % 50 Not Ortalamasi.

On lisans ve lisans programlarmin hazirlik ve birinci smifinda okuyan &grenciler ile hazirlik ve
bilimsel hazirlik donemlerinde bulunan yiiksek lisans ve doktora Ogrencileri, esas egitime
basladiklar1 ilk yariyil i¢in bu programdan faydalanamazlar. Gerekli bilgilere Erisim Adresinden
ulasilabilir.

Ingaat Miihendisligi bdliim komisyon ve koordinatorlerine ait ayrintili bilgilere (Erisim
Adresinden) ulasilabilmektedir.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini 6zendirecek ve saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.

Erasmus, Farabi ve Mevlana boliim koordinatorlerimiz boliimiimiizde sik sik tanitim toplantilari
diizenlemekte olup, bagvuru tarihleri hem ¢evrimi¢ci hem de sbézel olarak Ogrencilerimize
hatirlatilmaktadir. Bu tanitim toplantilarina Erasmus, Farabi ya da Mevlana programi kapsaminda
bagka tiniversitelere giderek bir ya da iki donem 6grenim gordiikten sonra donen 6grencilerimiz
de davet edilerek gitmeyi diigiinen 6grencilerimizin sorulari cevaplanmaktadir.
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1.Siniflar ile yapilan tanigma toplantilarinda 6grenci hareketliligi ile ilgili Koordinat6rlerimiz
tarafindan detayli bilgilendirme yapilir. Ayrica 6grenci danigmanlari diizenli olarak bu konuda
ogrencileri hem bilgilendirir hem de bu hareketlilikleri katilimlar1 i¢in tesvik eder. Universitemiz
Erasmus Ofisi tarafindan bu konuda gerek web sitesinden gerek toplantilarla bilgilendirme
yapilmaktadir. Pandemi siirecinde ¢evrimigi bilgilendirme toplantilar1 da yapilmistir. Her yil
ogrencilerin Erasmus hareketliligi kapsaminda yararlanabilecegi iiniversite sayilar1 ikili
anlagmalar ile artirilmistir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.
Tablo. 1.3 ERASMUS programi ile giden/gelen dgrenci (Lisans)

Akademik Y1l Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayisi
2023-2024 1 0
2022-2023 0 0
2021-2022 4 0
2020-2021 0 0
2019-2020 5 0

K.1.3.3. Erasmus Giden Ogrenci Bilgileri

Insaat Miihendisligi Boliimi ERASMUS Programi
Kapsamindaki Ogrenci istatistikleri

| I VS R ¥ s N e

[y

, N

2023-2024 2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020

B Giden Ogrenci Gelen Ogrenci

2019-2020 egitim 6gretim yilinda 5 6grenci ERASMUS hareketliligine katilmisken, 2023-2024
egitim Ogretim yilinda 1 6grenci ERASMUS hareketliligine katilmistir. Uluslararast Covid-19
pandemisi ve ulusal deprem felaketlerinden dolay1 hareketlilige katilim azalmistir.

1.4 Damsmanlik ve Izleme

1.4.1 Ders planlamasi ve ders kayitlar1 konularinda 6grencilerin yonlendirilmesi ve dgrencilerin
gelisimlerinin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini sayisal ve niteliksel olarak
Ozetleyiniz.

Danismanlik ve izleme ile ilgili faaliyetleri 2547 Sayili Kanun'un 22 inci maddesinin (c) bendi ve
14. maddesi ile Kastamonu Universitesi Egitim- Ogretim ve Smav Yonetmeliginin ilgili
maddelerine dayanilarak hazirlanmis olan Ogrenci Damismanlik Yonergesi ’ne gore
yuriitiilmektedir.

K.1.4. Kastamonu Universitesi 68renci danismanlik yonergesi
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Danigman, 6grencilerin egitim, 68renim ve diger sorunlariyla ilgilenmek iizere kayith bulundugu
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Ingaat Miihendisligi Boliimiiniin onerisi ile ilgili yonetim
kurulu tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanidir.

Ogrenci Danismanligmin amaci, Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
sorunlarin ¢éziimiine katkida bulunmak, 6grencilerin daha basarili olmalarina ve mesleki bilgileri,
calisma alanlarin1 6grenmelerine yonelik kosullarin hazirlanmasina yardimci olmaktir. Bu
kapsamda bdliime yeni kayit yaptiran her 68renci i¢in, kaydoldugu egitim-6gretim yilinin basinda,
boliim baskani tarafindan, Oncelikle 6gretim iiyeleri arasindan, gerekli oldugunda Ogretim
elemanlar1 arasindan damisman gorevlendirilmektedir. Danigsman olarak atanan ogretim
liyesinin/ogretim elemaninin gorevi 6grencinin iiniversite ile iligigi kesilene kadar devam eder.
Danigsmanin gegici veya siirekli olarak iiniversiteden ilisigi kesilmesi durumunda bolim
baskanliginca yeni bir danisman atanmaktadir. Akademik danigmanlik sisteminin, bdliim
hedeflerinin gerceklesmesinde ve Ogrenci basari diizeyinin artirilmasinda onemi biiytiktiir.
Akademik danismanlik sisteminin verimli bir sekilde isleyebilmesi i¢in boliim bagkanliginca her
Ogretim tiyesine miimkiin oldugunca esit sayida 6grenci verilmekte ve sadece 6gretim iiyeleri bu
gorevi yapmaktadirlar. Danigmanlar, kendilerine verilmis olan &grencilerin; ders basarilarini,
egitimden yararlanma durumlarini, programa iliskin dileklerini ve isteklerini, sikintilarini
yakindan izlemek, 6grencilerini olanaklar ve yonetmelikler ¢ercevesinde desteklemek konusunda
kendisini sorumlu olarak gormektedirler. Ogrencilerinin danismanlariyla kolay iletisim
kurabilmeleri i¢in danigmanlar haftada bir saatlerini bu amaca yonelik tahsis ederler. Danigsmanlar
bu bir saatlik zaman diliminde iletisim i¢in odalarinda bulunmak durumundadirlar. Danismanlar
ogrencileri ile ilgili problemleri belirleyerek problemlerin giderilmesi konusunda ¢6ziim Onerileri
ve alinmasi gereken somut 6nlemler varsa bunu boliim bagkani kanaliyla ya da dogrudan dekana
iletirler. Danigmanlar, boliim baskanlig1 tarafindan denetlenir. Boliim Baskanli§i danigsmanlar
arasindaki koordinasyonu saglamakla ytikiimliidiir.

Ogrencinin yariyilda/yilda izleyecegi dersler, programinda yapilacak degisiklikler, én kosullu
dersler, list yartyi1ldan/yildan alinacak dersler danigsmanin onay1 ile kesinlesir. Zorunlu durumlarda
boliim baskani onay verebilir.

Igili yonetmelik ve yonergelere Erisim Adresinden ulasilabilir.

Insaat Mihendisligi Bolimi Ogretim Uyelerinin
Yillara Gére Danismanhigini YarittGgu Lisans
Ogrenci Sayilari
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1.4.2 Kariyer planlamast konusunda 6grencileri yonlendiren danismanlik hizmetlerine yonelik
bilgi veriniz.

Boliimiimiiz Ogretim iiyeleri damigmanlhk hizmetleri kapsaminda bazi hizmet igi egitim
programina katilmiglardir. Her yil 1. simif 6grencilerimizle iiniversitemiz “Universite Yasamina
Uyum dersi ve oryantasyon egitimi” kapsaminda danigmanlarimiz ve 6grencilerimiz karsilikli fikir
aligverisinde bulundurulmus ve 6grencilere gerekli bilgilendirmeler yapilmistir. Ayrica 2023-2024
Egitim-Ogretim Yili Akademik Déneminde iiniversitemize yeni katilan 6grencilerin uyum
siireclerinin kolaylastirilmas1 ve {niversite yasantilarin1 olabilecek en verimli sekilde
gecirebilmeleri i¢in 6nerilerin sunulmasi amaciyla 20 Eyliil 2023- 29 Eyliil 2023 tarihleri arasinda
tiniversite genelinde bir oryantasyon programi yapilmistir (Erisim Adresi).

Her bir 6gretim tiyesi haftalik ders programinda lisans 6grencilerine farkli giinlerde olmak iizere
danigsmanlik hizmeti vermektedir.

Danigmanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir.
Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklar (yiiz yiize, ¢evrimici)
bulunmaktadir. Ogrenciler akademik danismanlara hafta igi Ogretim {iyelerinin belirledigi
goriisme saatlerinde ve e-posta ile kolayca ulasabilmektedirler. Ogretim {iyelerimizin, aktif olarak
ogrencilere birebir damismanlik vermesi, 6grencilerin egitim Ogretim faaliyetlerini mevcut

sistemde daha etkili bir sekilde kullanmalarin1 saglamaktadir.

Ayrica iiniversitemizde, iiniversiteye adim attiklari ilk yildan itibaren 6grenci ve mezunlarimizin
ilgi ve yeteneklerini gelistirme, kariyer planlarin1 yapma konusunda rehberlik etmek amaciyla
hizmet veren Kariyer Merkezi bulunmaktadir (Erisim Adresi).

Ingaat Miihendisligi Béliimii 6gretim iiyelerinin 2023-2024 egitim 6gretim y1l1 bahar dénemine ait
haftalik damismanlik c¢izelgesi asagida Tablo. 1.4’ de sunulmustur. Boliimiimiizde danismanlik
islemleri; Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Danigsmanlik Y&nergesi’ne gore
yapilmakta olup, bahsi gegen yonerge (K.1.4) te verilmistir.

Tablo 1.4 Insaat Miihendisligi Boliimii 2023-2024 Egitim ogretim yili danismanhk saatleri

MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa 23


https://mmf.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-oryantasyon-programi?catid=12&Itemid=101
https://kariyer.kastamonu.edu.tr/
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mmf_kastamonu_edu_tr/ESOxlwdiZ0pGvxEZBj8o8jEBI5LenPQHA6xCccnIDsFaIA?e=95I8bf

Miihendislik ve Mimarlk Fakiiltesi ingaat Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyeleri Haftalik Lisans Danigmanhik Programi (2023-2024 Bahar Yariyili)

SN|Baslama| Bitis PAZARTESI SALI GCARSAMBA PERSEMBE CUMA

Dr. Ogr. Uyesi Adem

[y

08:30 | 09:15 | Prof. Dr. Hashi YAPRAK

AHISKALI
2| 0930 | 1015 Dr. ?gr. Uyesi Meuhmet
Ugur YILMAZOGLU
3| 10:30 | 11:15 Prof. Dr. Mahmut Doc. Dr. Selcuk MEMIS
BILGEHAN
4| 11:30 | 12:15 Prof. Dr. Kasim YENIGUN | Prof. Dr. Kasim YENIGUN

5| 12:30 | 13:15

Prof. Dr. Mahmut Doc. Dr. Oguzhan Yavuz | Dog. Dr. Oguzhan Yavuz
BILGEHAN BAYRAKTAR BAYRAKTAR
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
Ugur YILMAZOGLU

6| 13:30 | 14:15 Dog. Dr. Selguk MEMIS

7| 14:30 | 15:15

Dr. Ogr. Uyesi Adem
AHISKALI

8| 15:30 | 16:15

9| 16:30 | 17:15 Prof. Dr. Hasbi YAPRAK

1.5 Basari Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarmin hangi ydntemlerle
ol¢iildiigiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Kastamonu Universitesinde 6n lisans ve lisans diizeyinde egitim-6gretim programlarina katilan
ogrencilerin kayit, egitim-ogretim, siav, degerlendirme, diploma, izin, kayit silme, akademik
damgmanlik ve diger islemler ile ilgili esaslar KU On lisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ile diizenlenmektedir (K.1.2.2.6).

Boéliimiimiizde yapilan sinavlar; “Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi'nde aciklandig1 iizere donem i¢i sinav (ara sinav), donem sonu (yartyil/ yilsonu)
sinavi, biitlinleme sinavi, muafiyet sinavi, mazeret sinavi, tek ders sinavi seklindedir. Bu sinavlar
yazili olarak yapilmaktadir. Sinavlarin tiirleri, ilgili yariy1l/y1l basladiktan sonra iki hafta icerisinde
boliim kurul karari alinip dersin sorumlusu 6gretim eleman: tarafindan 6grencilere ilan edilir.
Ogrenci, smav programinda belirtilen zaman ve yerde smavlara girmek zorundadir. Aksi halde
sinavlar1 gegersiz sayilir. Ogrencinin girmeyi hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1
not, ilan edilmis olsa da iptal edilir. Sinavlarda kopya ¢ektigi, kopya ¢ekme girisiminde bulundugu,
kopya ¢ektiginin sonradan anlasildigi ya da kopya c¢ekilmesine yardimci oldugu anlasilan
ogrenciye 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Sinavlara iliskin esaslar “Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi” kapsaminda asagida aciklanmistir.

MADDE 16-

(1) Tim dersler i¢cin kullanilacak 6l¢me-degerlendirme yontemlerinde sinavlar; kisa sinav, donem
ici smav (ara smav), donem sonu (yartyil/ yilsonu) sinavi, biitiinleme sinavi, uygulama sinavi,
muafiyet sinavi, diizey belirleme sinavi, mazeret sinavi, tek ders sinavi ve ek sinav olarak belirle-
nir. Bu sinavlar yazili, sozIlii veya hem yazili hem sozlii ve/veya uygulamali olarak yapilabilir.
Sinavlarin tiirleri, ilgili yartyil/y1l basladiktan sonra iki hafta icerisinde boliim kurul karar1 alinip
dersin sorumlusu 6gretim elemani tarafindan 6grencilere ilan edilir.

(2) Donem igi sinav programlari, sinavdan en az bir hafta 6nce ilgili birim tarafindan ilan edilir.
(3) Dénem i¢i 6lgme sonuglari; 6gretim elemanlar: tarafindan 6lgmenin yapildig: tarihten itibaren
en fazla iki hafta icinde 6grencilere ilan edilir.

(4) Dénem sonu sinav programlari, ilgili kurullar tarafindan hazirlanir ve akademik takvimde be-
lirlenen sinav donemi baglamadan en geg iki hafta dnce ilan edilir. Siavlar programda ilan edilen
yer, giin ve saatte yapilir. Smav diizeni, sinav gorevleri hususunda 8 uyulacak kurallar ile sinav
gorevlilerinin yetki ve sorumluluklar ilgili kurul tarafindan belirlenir.
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(5) Donem sonu basar1 degerlendirmeleri ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir.

(6) Donem sonu basar1 notlari; sinavlarin yapildig: tarihten itibaren en geg¢ bir hafta icerisinde
dersin 6gretim elemani veya koordinatorii tarafindan ilan edilir.

(7) Biitiinleme sinavi; donem sonu sinavina girebilme sartlarini tastyan ve donem sonu sinavi so-
nucuna gore basarili olunamayan dersler ve donem sonu sinav notunu ylikseltmek isteyen 6gren-
ciler i¢in yapilan simavdir. (DC) ve iizeri notunu yiikseltmek i¢in biitiinleme sinavina girmek iste-
yen 6grenciler biitlinleme sinavlar1 haftas1 baglamadan 6nce sinava girecegini belirten dilekgeleri
ile ilgili birime miiracaat ederek biitiinleme siavina girebilir. Donem sonu notunu yiikseltmek i¢in
dilekce veren &grenci smava girmek zorundadir ve bu siavda aldiklar1 not gegerlidir. Ogrenci
biitlinleme sinav1 i¢in mazeret beyan edemez. Biitiinleme sinavi yapilan dersin, basari notunun
hesaplanmasinda, 6grencinin donem i¢i sinav ve caligmalarina ait notlar1 ayn1 sekilde dikkate ali-
nir. Biitiinleme sinavlar1 da donem sonu siavi gibi degerlendirilir.

Ders basarisi:

Kastamonu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi

MADDE 17 —

(1) Ogrencilerin aldiklar: derslerde gdsterdikleri basar1 notlar1 harf ile gdsterilir.

(2) Ders basar1 notu, donem i¢i ve donem sonu sinav puanlarinin birlikte degerlendirilmesiyle elde
edilir ve bu sonug 6grencinin akademik basari durumunu gosterir.

(3) Yabanci dil ve Tiirkge hazirlik siniflari hari¢, donem i¢i ve déonem sonu sinavlariin oransal
agirliklart donem baglamadan ilgili kurullarinin 6nerisi ve Senatonun karartyla belirlenir ve yeni
Oneri talebi gelinceye kadar yiiriirliikte kalir.

(4) Degerlendirmeler, mutlak veya bagil degerlendirme 6Slgiitlerine gore yapilir ve egitim-6gretim
donemi baslamadan Senato tarafindan belirlenir.

a) Basan diizeyine iliskin harf notlar1 ve katsayilar asagida belirtilmektedir:

Basar1 Notu Harfli Basar1 Notu Katsay
90,00-100,00 AA 4.00
85,00-89,00 BA 3.50
75,00-84,00 BB 3.00
65,00-74,00 CB 2.50
60,00-64,00 CcC 2.00
55,00-59,00 DC 1.50
50,00-54,00 DD 1.00
40,00-49,00 FD 0.50
0-39,00 FF 0.00
Basarili B 0.00
Basarisiz K 0.00
Devamsiz D 0.00
Sinava Girmedi GR 0.00
Eksik E 0.00

b) Harf notlarinin agiklamasi asagidaki sekildedir:

1) Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, DC notlarindan birini alan 6grenci, o dersi basarmis sayilir.

2) DD, FD, FF notlar1 6grencinin dersten basarisiz oldugunu belirtir.

3) Derse devam yiikiimliilikklerini yerine getirmeyen veya ders uygulamalarina iliskin kosullar1 sag-
lamadig: i¢in basarisiz olan 6grencilere D notu verilir. D notu, not ortalamalar1 hesabinda FF notu
islemi goriir.

4) Donem sonu sinavina girmeyen dgrenciye, donem igi ¢alismalarina bakilmaksizin GR notu verilir.
GR notu, not ortalamalar1 hesabinda FF notu islemi gortir.

5) E notu, staj, yerinde mesleki uygulama, is yeri egitimi, intérn ve klinik uygulamalar gibi uygula-
mal1 derslerde, egitim ve 6gretim faaliyetinin belirlenen akademik takvime gore tamamlanamamasi
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hallerinde dersin koordinatoriiniin karari ile tamamlanmasi i¢in verilen ek siireyi ifade eder. Ek siire,
E notu girildigi tarihten itibaren ilgili kurul tarafindan belirlenecek siireyi gegemez.
6) (B) ve (K) notu ortalama hesaplarina dahil edilmez.

1.5.2 Bu yontemlerin saydam, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.

Ogrenci notlandirma sistemimiz, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
147lincii, 43’1lincli ve 44’iincii maddelerine dayanilarak hazirlanmistir. Her sinavin sonucunda
cevap anahtari ilan edilmekte ya da ilgili 6gretim {iyesi tarafindan derste ¢oziimii yapilmaktadir.
Bu dogrultuda 6grencilerin itirazina bagl olarak kagitlar1 tekrar incelenmekte 6grencilerin gerekli
prosediirleri saglanmasi durumunda kendisine de sinav kagidi gosterilmektedir.

Her 6grenciye donem basinda derslerin sinav yonetmeligi ile ilgili gerekli bilgilendirme derslerin
Ogretim lyeleri tarafindan yapilmaktadir. Ayrica 6grencilere 1. sinifin ilk doneminde aldiklar
oryantasyon egitimi (Erisim Adresi) kapsaminda notlandirma sistemi ve sinav yontemleri
hakkinda detayl bilgi verilip bu sinavlarin her 6grenci i¢in esit ve adil sartlarda gerceklesecegi
(soru sayis1, zaman, kapsam vs.) bilgisi verilmektedir.

1.6 Mezuniyet Kosullari

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimini gosteren Tablo 1.3’
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir silirimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

Egitim-6gretim programindaki ders ve ¢aligmalarin tiimiinden basarili olan 6grencinin mezuniyeti,
Fakiilte Yonetim Kurulu Karar ile onaylanarak 6grenciye 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nda
ongoriilen diploma verilmektedir. Diplomalar, senato tarafindan onaylanan "Diploma
Yonergesindeki ilkeler gercevesinde diizenlenmektedir. Bir 6grencinin Makine Miihendisligi
programindan mezun olabilmesi i¢in 6gretim planinda yer alan tiim dersleri almis olmak ve
basarmak, AGNO’sunun en az 2.00 olmast ve 240 AKTS’ yi tamamlamas1 kaydiyla mezuniyet
sartlarini yerine getirmis olmasi gerekmektedir. Ogrenciye mezuniyetinde diploma, mezuniyet not
durum belgesi ve diploma eki verilir. Gegici mezuniyet belgesi veya diplomadaki mezuniyet tarihi,
Fakiilte Y6netim Kurulu toplanma tarihidir. Ekte Kastamonu Universitesi Mezunlarina verilecek
Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yénerge verilmistir. Mezunlara verilen diplomalar bu yonerge
dahilinde hazirlanmaktadir.

K.1.6.1.1 Diploma, Diploma EKki ve Sertifikalarin Diizenlenmesine iliskin Yonerge

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Egiti?(l;l? (gl)retim Hazirlik Simif @ O grenc(13)S ayilari Mezun(g ayilari
1. 2. 3. 4. L YL | D L YL | D

2023-2024 8 12 14 91 | 125 | 25 | - | 35 | 11 -
2022-2023 10 13 | 11 16 | 120 | 170 | 8 - | 27 7 -
2021-2022 0 22 20 41 64 147 16 - 31 4 -
2020-2021 0 24 45 70 75 214 - - 21 - -
2019-2020 4 42 69 86 42 243 - - - - -

Notlar:
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(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2)  Kurumca tammlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

insaat Muhendisligi Bolimi Ogrenci ve Mezun istatistikleri

Hazrhk [
4. Simif
3ol [—
2.5mnf |
LSINT |
Yiksek Lisans Mezun [
Yiiksek Lisans [™=
Lisans Mezun |E——
Lisans
0 50 100 150 200 250

W 2023-2024 w2022-2023 2021-2022 = 2020-2021 2018-2020

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Ogrencinin Ingaat Miihendisligi Boliimiinden mezun olabilmesi i¢in “Kastamonu Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gore asagidaki kosullari saglamasi
gerekmektedir.

MADDE 24-

(1) Bir 6grencinin izlemekte oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in;
a) Ogretim planinda yer alan tiim dersleri almak ve basarmakla,

b) AGNO > 2.00 kosulunu saglamakla,

c¢) Alt1 yillik lisans diizeyinde 360 AKTS, bes yillik lisans diizeyinde 300 AKTS, dort yillik lisans
diizeyinde 240 AKTS, 6n lisans diizeyinde ise 120 AKTS’yi tamamlamakla, ylikiimliidiir.

(2) Bu madde hiikkmiinde yer alan mezuniyet sartlarim1 saglamis Ogrenciler, taleplerine
bakilmaksizin mezun edilir.

(3) Mezuniyet sartlarini sagladigi halde, not ortalamasin yiikseltmek i¢in 6grenimine ders alarak
devam etmek isteyen 0grencilerin, ddnem sonu sinavlariin son giiniine kadar dilekge ile bolim
baskanliklarina bagvurmasi gerekir.

(4) Ogrenciye mezuniyetinde diploma, mezuniyet not durum belgesi ve diploma eki verilir.

(5) Mezuniyet kosullarini1 erken saglayan 6grenciler, 6n goriilen 6grenim siirelerinden daha kisa
stirede mezun olabilirler.

(6) Yaz Ogretimi sonunda mezuniyet sartlarin1 saglamis O6grencilerin mezuniyet donemi ilgili
egitim-6gretim yilinin yaz donemi kabul edilir.

1.6.3 Bu yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Bu yontemler gerek Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan onaylanmis gerekse ulusal ve uluslararasi
ogretim kurumlari tarafindan uygulanmis yontemlerdir.
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar
MUDEK Tanimlar:

Program Egitim Amaglari: Programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri belirten genel tanimlardir, program egitim amaglari
program ¢iktilarini ¢agristirmamali ve program ¢iktilari ile benzer sekilde tanimlanmamalidir.

Olgme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program egitim amaglarina erisim diizeylerini saptamak {izere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu 6lg¢iite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarin, ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, son 3-
5 yildaki mezunlarin program egitim amaglarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar
programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve yiirtitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1 Tamimlanan Program Egitim Amaclari
2.1.1 Tanimlanan program egitim amaclarin1 burada siralayiniz.
Insaat Miihendisligi Béliimiiniin Egitim amaglar1 Tablo 2.1” de verilmistir.

Tablo 2.1 Insaat Miihendisligi Boliimiiniin Egitim amaclart

EA-1 Ulusal ve/veya uluslararast 6zel sektorde ve/veya kamuda, insaat miihendisligi
egitimi gerektiren birimlerde ¢alisabilecek,

EA-2 Bulundugu ortamda problemleri tespit ederek ¢oziim tiretecek projeler sunabilen,

EA-3 Kamuda ve/veya ozel sektorde, AR-GE ve UR-GE projelerinde gorevler
iistlenebilen,

EA-4 Girisimci yaklasimla yeni i sahalar1 olusturmasi ve 6ncelikli alanlarda ¢aligsmalar

yaparak sanayide gelismeye katki saglayan,

EA-5 Ulusal ve/veya uluslararasi arastirma kurumlarinda, enstitiilerde bilimsel arastirma
yapabilecek nitelige sahip,

EA-6 Temel mihendislik bilgilerini saglam temellerle 6grenen, ileri teknolojilere
hakimiyet ve arasgtirma yetenegi sayesinde mihendislik problemlerini
tanimlayabilme ve ¢ozme siireclerinde bilimsel yaklagimlar: benimseyen,

EA-7 Alaninda etik degerleri benimsemis

EA-8 Ekonomik, verimlilik, cevresel, sosyal ve etik boyutlar1 da g6z Oniinde
bulundurarak akilc1 ¢oziimler iiretme yetenegine sahip ve inovasyon farkindaligi
olan,

EA-9 Yasam boyu 6grenme ilkesini benimsemis miithendis olmalaridir.

2.2a Program Egitim Amaclarimin MUDEK Tanimina Uymasi

2.2a.1 Program egitim amaglar1 yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve
davraniglarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. Yakin gelecekten kasit 3-5 yillik bir
zaman siiresidir. Program egitim amagclarinin yazim bigimi bolim 6zgorevi bigiminde degil,
program mezunlarinin kariyerlerine odakli olmalidir. Program egitim amagclar1 program ¢iktilarini
cagristiracak veya program ¢iktilar ile benzer bicimde tanimlanmamalidir.

Program egitim amaclari MUDEK tanimina uygun olarak mezunlarin bilgi, beceri ve
davraniglarin1 ifade eden bireysel nitelikler icermemektedir. S6z konusu bilgi, beceri ve
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davraniglar 3-5 yil siiresinde gozlemlenebilir niteliktedir. Program egitim amaglarinin
mezunlarimizin kariyerlerine odakli olarak hazirlanmistir. Mezunlarin mesleki beklenti ve kariyer
hedeflerine ulasilabilirlikleri ve mesleki kazanimlar1 belirli araliklarla farkli ana bilim dah
baskanliklar1 tarafindan yapilan ¢evrimici toplantilarla takip edilebilmektedir. Bdylece Olgiit 2,
mezunlardan saglanan geri bildirimlerle denetlenebilmektedir. Ote yandan Insaat Miihendisligi
mezunlar1 (Erisim Adresi) vasitasiyla sistem iizerinden olusturulan ankete bilgi girisi
yapabilmektedir.

MUDEK Ciktilar1t MUDEK Olgiitler Belgesinde 11 madde halinde verilmistir.

MC-1 Miihendislik Bilgisi: Matematik, fen bilimleri, temel miihendislik, bilgisayarla hesaplama
ve ilgili mihendislik disiplinine 6zgii konularda bilgi; bu bilgileri, karmasik miihendislik
problemlerinin ¢6ziimiinde kullanabilme becerisi.

MC-2  Problem Analizi: Karmasik miihendislik problemlerini, temel bilim, matematik ve
mihendislik bilgilerini kullanarak ve ele alinan problemle ilgili BM Siirdiirtilebilir Kalkinma
Amaclarin1* gozeterek tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi.

MC-3 Miihendislik Tasarimi: Karmasik miihendislik problemlerine yaratici ¢éziimler tasarlama
becerisi; karmasik sistemleri, siiregleri, cihazlar1 veya iriinleri gerceke¢i kisitlart ve kosullar
gozeterek, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak bicimde tasarlama becerisi.

MC-4 Teknik ve Araglarin Kullanimi: Karmasik miihendislik problemlerinin analizi ve ¢oziimiine
yonelik, tahmin ve modelleme de dahil olmak iizere, uygun teknikleri, kaynaklar1 ve modern
miihendislik ve bilisim arag¢larini, sinirlamalarinin da farkinda olarak se¢gme ve kullanma becerisi.

MC-5 Arastirma ve Inceleme: Karmasik miihendislik problemlerinin incelenmesi icin literatiir
arastirmasi, deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama
dahil, arastirma yontemlerini kullanma becerisi.

MC-6 Miihendislik Uygulamalarinin Kiiresel Etkisi: Miihendislik uygulamalarinin BM
Stirdiirtilebilir Kalkinma Amaglart kapsaminda, topluma, saghk ve giivenlige, ekonomiye,
stirdiiriilebilirlik ve ¢evreye etkileri hakkinda bilgi; miithendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglari
konusunda farkindalik.

MC-7 Etik Davranmis: Miihendislik meslek ilkelerine uygun davranma, etik sorumluluk hakkinda
bilgi; higbir konuda ayrimcilik yapmadan, tarafsiz davranma ve ¢esitliligi kapsayict olma
konularinda farkindalik.

MC-8 Bireysel ve Takim Caligmasi: Bireysel olarak ve disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda
(yliz ylize, uzaktan veya karma) takim {iyesi veya lideri olarak etkin bigimde ¢alisabilme becerisi.

MC-9  Sézlii ve Yazili Iletisim: Hedef kitlenin gesitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek gibi)
dikkate alarak, teknik konularda s6zlii, yazili etkin iletisim kurma becerisi.

MC-10 Proje Yonetimi: Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilikg¢ilik hakkinda farkindalik.

MC-11 Yasam Boyu Ogrenme: Bagimsiz ve siirekli dgrenebilme, yeni ve gelismekte olan
teknolojilere uyum saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici diisiinebilmeyi
kapsayan yasam boyu 6grenme becerisi.
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Tablo 2.2 I'.n§aat Miihendisligi Béliimii’niin Egitim Amaclar (EA) ile MUDEK Ciktlar
Arasindaki Iligki

MC-1 [MC-2 [mMc-3 [mMc4 [mMc5 [mMc-6 [FC7 MC-8 [MC-9 [McC-10 [mcC-11
EA-1 X X X X X X X X X X X
EA-2 X X X X X X

EA-3 X X X X X X X X X X X
EA-4 X X X X X X X X X X
EAS X X X X X X X X X X
EA6 X X X X X X X

EA-7 X X

EA-8 X X X X
EA-9 X

2.2b Kurum Ozgorevleriyle Tutarhlik
2.2b.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérev(ler)i varsa, bunlar1 veriniz.

Kastamonu Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi ve Ingaat Miihendisligi programinin
Ozgorevleri su sekildedir:

Kastamonu Universitesi: Bilimsel diisiinceyi temel alan, arastiran, sorun ¢dzebilen, her alanda
kendini yenileyen, girisimci ve paylasimci, etik degerlere bagh, farkliliklara saygili, ¢cevre bilinci
gelismis, toplumsal konulara duyarl bireyler yetistiren; ormancilik ve tabiat turizmi basta olmak
lizere Urettigi bilgiyi ve yetistirdigi is giiclinii insanligin hizmetine sunarak bolgesel, ulusal ve
uluslararasi siirdiiriilebilir kalkinmaya onciiliikk eden bir tiniversitedir (Erisim Adresi).

Miihendislik ve Mimarhk Fakiiltesi: Akademik ve Idari kadromuzla iilkemizde ihtiya¢ duyulan
diisiince ve ¢ozlim liretme yetenegi gelismis, bireylerin ihtiyaclart dogrultusunda yeniliklere agik,
diirtist, caliskan ve liderlik ruhu olan miihendisler ve mimarlar yetistirmektir (Erisim Adresi).

Insaat Miihendisligi: Fen bilimleri ve miihendislik bilimlerinin sentezi ile iilkemizin, insanimizin
ve insanligin ihtiyaclart dogrultusunda bilgi ve ozgiiveni ile insaat miihendisligi sistemlerini
tasarlayan, c¢oziimleyen ve uygulayabilen, sonuglari degerlendirip yorumlayan, sorumluluk
alabilen, mesleki ve etik degerlere saygili, ¢evre bilincine sahip, 6grenmeyi, arastirmayi ve
paylasmay1 ilke edinip siirdiiren miihendisler yetistiren, kendisi ve ¢evresi ile barisik sosyal yonii
giiclii, sanayi ile biitiinlesmis, toplum yararina bilgi iiretebilecek diizeyde 6grenci yetistiren bir
bolim olmaktir (Erisim Adresi).

Insaat Miihendisligi lisans programimin &zgorevleri fakiilte ve iiniversite Ozgorevleri ile
uyumludur. Belirtilen 6zgorevler arasinda iliski Tablo 2.3 karsilastirilmistir.
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Tablo 2.3 Béliim, Fakiilte ve Universite ozgorevleri ile iliskisi

Boliim Ozgorevi

Fakiilte Ozgorevi

Universite Ozgorevi

Fen bilimleri ve mihendislik
bilimlerinin sentezi ile tilkemizin,
insanimizin ve insanligin
ihtiyaclar1 dogrultusunda bilgi ve
Ozgiiveni ile insaat miihendisligi

sistemlerini tasarlayan,
¢oziimleyen ve uygulayabilen,
sonuglar1 degerlendirip

yorumlayan, sorumluluk alabilen,
mesleki ve etik degerlere saygili,
cevre bilincine sahip, 6grenmeyi,
aragtirmay1 ve paylasmay1 ilke
edinip  siirdiiren  miihendisler
yetistiren, kendisi ve gevresi ile
barisik sosyal yonii giiglii, sanayi
ile biitiinlesmis, toplum yararina
bilgi tiretebilecek diizeyde 6grenci
yetistiren bir bolim olmaktir.

Akademik ve Idari
kadromuzla iilkemizde
ihtiyag duyulan
diistince ve ¢Oziim
iretme yetenegi
gelismis, bireylerin
ihtiyaclari
dogrultusunda
yeniliklere acik,
diiriist, caliskan ve
liderlik  ruhu olan
mithendisler ve
mimarlar
yetistirmektir.

Bilimsel diisiinceyi temel
alan, arastiran, sorun
¢ozebilen, her  alanda
kendini yenileyen, girisimci
ve paylasimet, etik
degerlere bagl, farkliliklara
saygili, cevre  bilinci
gelismis, toplumsal
konulara duyarli Dbireyler
yetistiren; ormancilik ve
tabiat turizmi basta olmak
lizere {rettigi bilgiyi ve

yetistirdigi i giliclini
insanligin hizmetine
sunarak bolgesel, ulusal ve
uluslararas1  siirdiiriilebilir

kalkinmaya Onciiliikk eden
bir Giniversitedir.

2.2b.2. Bu 6zgorevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Kastamonu Universitesi 6zgdrevine; Erisim Adresinden ulagilabilmektedir.

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 6zgorevine; Erisim Adresinden ulasilabilmektedir.

Insaat Miihendisligi 6zgorevine; Erisim Adresinden ulasilabilmektedir.

2.2b.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle ne olciide
uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclariin bilesenleriyle, kurumun,
fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iligkileri agiklaymiz. Bu
amagla tablo(lar) kullanmaniz 6nerilir.

Tablo 2.4 Universite, Fakiilte ve Boliim ozgorevleri ile egitim amaclar iliskisi

EA-1

EA-2

EA-3 EA-4

EA-5

EA-6 EA-7 EA-8 EA-9

Kastamonu Ozgorev

Universitesi

X

Miihendislik
ve Mimarlik
Fakiltesi

Ozgorev

Insaat Ozgérev

Miihendisligi
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2.2¢ Program Egitim Amaclarim1 Belirleme Yontemi

2.2c.1 Programin i¢ ve dig paydaglarin siralayiniz.

Tablo 2.5 Insaat Miihendisligi Boliim I¢ ve Dis paydas Tablosu

IC PAYDASLAR DIS PAYDASLAR
« Lisans ve Lisansiistii Ogrenciler | » Mezunlar
« Ogretim Uyeleri * Kastamonu Valiligi
« Ogretim Gorevlileri » Kastamonu Belediyesi
* Arastirma Gorevlileri « ISKUR
« Idari Personel * Organize Sanayi Bolgesi (OSB)
* Teknik Personel Kamu Kurumu Niteligindeki Kuruluslar (Baro

Bagkanligi, Sanayi Ticaret Odasi, Miihendisler ve
Mimarlar Odasi vs.)

« TUBITAK
«OSYM
« YOK

«Sirketler (Isletmede Mesleki Egitim ve Staj
Kapsamindaki Firmalar)

* Rektorliik ve bagl birimler

* Fen Bilimleri Enstitiisi

2.2c.2 Program egitim amaclarmin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklaymiz. Bu amagla kullanilmis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

Insaat Miihendisligi Boliimii 6gretim amagclar1 belirlenirken, yurtici ve yurtdisindaki
tiniversitelerin amaglari incelenmistir. Programimizin 6gretim amaglari, mezun olacak 6grencilerin
kazanmas1 gereken mesleki yetenekler ve bir mithendisin sahip olmasi gereken nitelikler g6z 6niine
alinarak hazirlanmaktadir.

Bu sebeple, Bologna siireciyle ile ders program ve igerikleri gézden gegirilmekte ve boliimde yeni
acilan derslerde gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Bologna bilgi paketlerinin oldugu web sayfamizdan Insaat Miihendisligi Boliimii i¢in ders
igerikleri ve egitim amaglarina ulasilabilir (Erisim Adresi).

Boliimiimiizde okutulan dersler ihtiyaclar dogrultusunda yapilan iyilestirmeler yapilmaktadir.
Boliimiimiizde okutulan ve gerekli durumlarda giincellemeleri yapilmis olan sirastyla 2016, 2018
ve 2021 yili miifredatlarina asagidaki baglant1 adreslerinden ulasilabilir.

B.K.2.2¢.2.1.Insaat Miihendisligi 2016 yili Miifredati
B.K.2.2¢.2.2.Insaat Miihendisligi 2018 yili Miifredat:
B.K.2.2¢.2.3.insaat Miihendisligi 2021 yili Miifredati
B.K.2.2¢.2.4. insat Miihendisligi 2024 Miifredati

2.2d Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
Programin egitim amagclar1 boliim web sayfasinda (Erisim Adresi) yayinlanmaktadir.
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2.2d.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek bicimde nerede yayimlanmis oldugunu
belirtiniz.

Insaat Miihendisligi béliimii program egitim amaglarima boliim web sayfasindan asagidaki baglant:
adresiyle ulasilabilmektedir (Erisim Adresi).

2.2e Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

2.2e.1 Program egitim amagclarinin i¢ ve dis paydaslarmin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil giincellendigini/gilincellenecegini kanitlartyla agiklaymiz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

Fakiiltemizin paydaslarinin kimler oldugu kurulan iliskiler ve 6nceliklere gore belirlenmistir (tablo
2.5) I¢ dis paydas listesinde paydaslarin etki ve énem dereceleri géz oniine alarak paydaslar
onceliklendirilmis ve Oncelik sirasina gore yazilmistir. Paydaslarin kararlar ve uygulamalar
konusunda bilgilendirilmesi amaciyla, fakiiltemiz web sayfasi, UBYS, kisa mesaj (SMS) ve e-
posta sistemi aktif olarak kullanilmaktadir. Fakiiltemizin web sayfasinda haberler duyurular
giincel olarak tiim paydaslarin bilgilenmesi amaciyla yaymlanmaktadir (Erisim Adresi, Erisim
Adresi). Fakiiltemiz i¢/dis paydaslari ile toplantilar gerceklestirmistir. I¢ paydaslarla yapilan
toplantilar genellikle akademik-idari personeller-6grenci; dis paydaslarla yapilan toplantilar ise,
isletmeler ve fakiilte dist kurum ve kuruluslarin katilimi ile saglamistir (Erisim Adresi, Erisim
Adresi, Erisim Adresi, Erisim Adresi). Fakiiltemizde i¢ paydaslarin goriis ve Onerilerini almak
amaciyla her birim kendi i¢ isleyisine iliskin toplantilar ve goriis alisverigleri yaninda diizenli
olarak her akademik donemde organize edilen akademik kurul toplantilar1 ile geri bildirim
saglanmaya c¢aligilmaktadir (Erisim Adresi, Erisim Adresi, Erisim Adresi, Erisim Adresi).
Fakiiltemiz tarafindan i¢ paydaslarimiz arasinda yaralan Ogrencilerimiz ile toplantilar ve
etkinlikler diizenlenmekte ortak kararlar alinmaktadir ( Erisim Adresi, Erisim Adresi).

Kurumda i¢ ve dis paydas katilimlarin1 6nemsenmekte ve gerceklestirilen faaliyetlerde paydaslarla
i birligi yapmaktadir. Bu kapsamda 6grencilerimizin uygulamali egitimlere katilabilmeleri i¢in
c¢esitli kurum ve kuruluslar ile is birligi protokolleri imzalanmis ve siire¢ler imzalanan protokolere
gore devam etmektedir. Bu protokollerden bazilar1 asagida verilmistir.

K.2.2.1. Kastamonu Universitesi-TUSAS

K.2.2.2. Kastamonu Universitesi-Kastamonu Sanavyici Is Adamlari Dernegi

K.2.2.3. IMES sanavi sitesi is birligi yazisi

K.2.2.4. Kastamonu Universitesi-il Saglik Miidiirliigii

K.2.2.5. Kastamonu Universitesi-Havelsan

Fakiiltemiz tarafindan her yil diizenli olarak akademik, 6grenci, mezun 6grenci ve dis paydaslara
yonelik memnuniyet anketleri uygulanmaktadir (Erisim Adresi, Erisim Adresi).

K.2.2.6. Staj memnunivet anketi (Ogrenciler icin)

K.2.2.7. Ogrenci staj memnuniyet anketi (Isletmeler icin)

K.2.2.8. Isletme Memnunivet Anketi (Isletmede Mesleki Egitim)

K.2.2.9. Ogrenci Memnunivet Anketi (Isletmede Mesleki Egitim)

K.2.2.10. Ogrenci Memnuniyet Anketi sonuc

K.2.2.11. Osrenciler icin staj memnunivet Anketi sonuc
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K.2.2.12. Ders degerlendirme anketi sonuc

Boliimiimiiz tarafindan her yil diizenli olarak akademik, 6grenci, mezun 6grenci ve dis paydaglara
yonelik memnuniyet anketleri uygulanmaktadir (Erisim Adresi, Erisim Adresi, Erisim Adresi).

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimii Lisans
Programinin 6gretim amaclar1 olusturulurken hem {iniversitenin hem de Fakiiltenin misyon ve
vizyonu dikkate alinmaktadir. Bu siire¢ igerisinde, i¢ ve dis paydaslarla goriisiillmiis ve ders
degerlendirme anketleri yapilmistir (Erisim Adresi).

Paydaslardan elde edilen sonuglar degerlendirilip Boliim kurullarinda goriisiilerek stirekli
tyilestirme i¢in egitim amaclar1 gerekli goriildiigl takdirde glincellenmektedir.

2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

2.3.a Program egitim amaclarina ulagildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan dlgme ve
degerlendirme siirecini agiklaymiz. Bu amacla kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci,
sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir. Normal 6gretim yaninda, ikinci 6gretim veya
%100 Ingilizce ya da %30 Ingilizce programlarinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal
ogretim ve ikinci 6gretim veya Ingilizce programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek bicimde
uygulanmalidir.

Herhangi bir ders i¢in, yariyil i¢i degerlendirmesinde bir kisa sinav ve bir yartyil i¢i sinavinin yer
almasi1 zorunludur. Teorik derslere %70, laboratuvar ve atdlye gibi uygulamali derslere %80
oraninda devam zorunludur. Dénem sonlarinda her ders i¢in yariyil sonu sinavi yapilir. Kisa sinav,
yartyll sonu sinavi, Laboratuvar c¢aligmalari, projeler, bitirme Odevi, tasarim Odevi gibi tiim
calismalarda programin egitim amagclarinin goz o6niinde bulundurulmas: esastir.

Ayrica belirlenmis olan anket takvimine uygun bir sekilde Program Egitim Amaglarmin ne
diizeyde saglandigim1 belirlemek i¢in Ogrencilere “Program Ciktilarim1 Saglama Diizeylerini
Degerlendirme Anketi” ve “Program Egitim Amaglarint Saglama Diizeylerini Degerlendirme
Anketi” uygulanmaktadir. I¢ ve dis paydaslar ile yapilan goriismelerden alinan éneriler dikkate
alinmakta ve mezun anketleri yapilmaktadir. Anketlerin degerlendirilmesi sayesinde program
ciktilar1 ve egitim amaclarinin 6grencilerin geneli i¢in saglandigr goriilmektedir. Uygulanan
anketler boliim arsivinde saklanmaktadir. Ayrica i¢ ve dis paydaslarla ile yapilan anket sablonlari
asagida sirastyla sunulmustur.
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KASTAMONU UNIVERSITESI MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTES]
INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU 2023-2024 AKADEMIK YILI PROGRAM
EGITIM AMACLARININ DEGERLENDIRILMESI ANKET FORMU

Bu anket Kastamonu Universitesi Mithendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Insaat Mithendisligi
Bolimil ic pavdaslarmm. program efitim amaclar yeterliliklerini saflama diizeylerini
belitlemek wve bu dogrultuda kazamilan becerilerin  paydaglar tarafindan  kullamlip
kullamlamayacagma ait diglincelerini deferlendirmek amaciyla hazirlanmistr.  Anket
formunun dogm bir sekilde cevaplanmasi programimiz agisindan oldukea dnembidir. “Agagida
verilen tabloda belirtilen program egitim amaglanmn edinildifing disindvorum”™ ifadesine
ilizkin uygun buldufunuz cevabr () ile isaretleyverck belirtindz, litfen bos birakmayvimz.
Giivenilir cevaplariniz ve ilginiz icin tesekkiir ederiz.

Cinziyetiniz: Eadm O Frkek O
Cahgztigine Seltie: Eam O Ozl O
Cahztidimr Kurum:

Cahztignmz kurumdalka hizmet vih:
Mezleginiz:

Unvanimsz:

Katlmuyorum| Flaim Eesmlikle

ngram Em .-'!.mas;lan ]':; Pa}‘dl} Anketi KEI‘I:I]II:I:I.}'I:II!‘IJIH. Yok Katlll}'umu Kanh}'unm

[Ulozal veveva uluslararam ozel sektirde  wefveyd
1 [kawmda, inszat moihendizlifFi efitind  geraktirey
birimlarde palizabilecsk

» [Buhmdugn ortamda problemlen tespit ederek oz
© [iratecsk projelsr sunakilan

Eanmda veiveva dzel sektdrde, AR-GE ve UR-GH

projalerinde gérevler iistlensbilan

(Girzineed yaklagmla yem iz szhalan chisturmas:

4 pPncehklh alanlarda  pabemalar  vaparak  samavidy
|zelizmeaya k=l maflayan

[Ulnzal ve'veya uhuelararas: arastrma  komumlarmds)
|enstitiilarde bilimeal arastimma vapabilecsk mtelifs mahip
Ternel mihendizlik bilzilarim :a5l=m temellarle &5ren
ilari felmoloplere halomiyet +ve arashmma  yetensg
eayezinde mithendizlik problemlerim tanmmlayahilme
eozme sireclermde hilimsel vaklasmmlan bemimseyen

7 |Alanmda etk dagerlen kazandmmalk

Flonomik verimhlik pavresel sosyval ve etik boyvutlan
8 Ha goz Gninde bulmdurarzk akaler giziimler fretmd
Ivetanagine salup ve movasyon farkmdahgn olan

Wasam bovn oZrenmeyi ilke edomug midhendis adaylar
[retistimmek

&
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KASTAMONU UNIVERSITESI MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI
INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU 2023-2024 AKADEMIK YILI PROGRAM
EGITIM AMACLARININ DEGERLENDIRILMESI ANKET FORMU

Bu anket Kastamonu Universitesi Mithendislik ve Mimarhk Fakiiltesi Insaat Mithendisligi
Bolimii dis_pavdaslarinin, program egitim amaglan yeterliliklerini saglama diizeylerini
belirlemek ve bu dogrultuda kazamlan becerilerin paydaslar tarafindan kullanilip
kullamlamayacagina ait disiincelerini  degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir.  Anket
formunun dogru bir sekilde cevaplanmas: programimiz agisindan oldukga 6nemlidir. “Asagida
verilen tabloda belirtilen program egitim amaglaninin edinildigini diiiiniiyorum” ifadesine
iliskin uygun buldugunuz cevabr (X) ile isaretleyerck belirtiniz, liitfen bos birakmayimz.
Giivenilir cevaplarnimiz ve ilginiz igin tesekkiir ederiz.

Cinsiyetiniz: Kadn O Erkek O
Calistifimiz Sektdr: Kamu OJ Ozl O
Cahstifimiz Kurum:

Cabstifiniz kurumdaki hizmet yili:

Mesleginiz:
Unvamnmz
Kesinlikle % Fikri ) Kesinlikle
Program Egitim Amaglar Diy Paydas Anketi Katiimryorum | Kotimyorum| - S0 Kavlyorumly ) o

Ulusal ve/veya uluslararasi 8zel scktdrde ve/veyd
1 kamud insaat mihendishi@  cfitimi  gerektirgg]
binnmlerde cahisabilecek

Bulundufu ortamda problemlen tespit ederck goziing
firctecck projeler sunabilen

2

Kamuda ve/veya ozel scktdrde, AR-GE ve UR-GH
projcleninde gorevier Gstlencbilen

Girigimer yaklagimla yeni 15 sahalan olusturmas: v
4 Pncchikli  alanlarda  aligmalar  vaparak  sanayidd
Ecli;mc\'c katk: saglayan

Ulusal ve/veya uluslararas: aragtirma  kurumlannda)

s < . . 3 3
" fknstitilerde bilimsel aragtirma yapabilecck nitelige sahip)

[Temel mithendislik bilgilerini saglam temellerle 6grenen)
len teknolojilere  hakimiyet ve aragtirma  yetencg
bayesinde mihendishk problemlerint tammlayabilme v4
-6zme silreclerinde bili { vakl lan benimseven

7 WAlaninda ctik degerlen kazandirmak

Ekonomik, verimlilik, gevresel, sosyal ve ctik boyutlar|
I8 Ha goz oniinde bulundurarak akiler ¢oz@imler diretmd
yetenciiine sahip ve ovasyon farkindalifs olan

[Yasam boyu frenmeyi ilke edinmis milhendis adaylar]
yctistirmek

Boliimiimiizde uygulanan anketlere asagidaki baglanti linklerinden ulagilabilmektedir.
B.K.2.3.1. insaat Miith. MUDEK Program Egitim Amaclar1 Dis Paydas Anketi
B.K.2.3.2. insaat Miih. MUDEK Program Egitim Amaclari ic Paydas Anketi

Ayrica 2024 yili ddnem sonu itibari ile 6grenci anketleri UBYS sistemi iizerinden alinmaya
baslanmustir.

2.3.b Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaclarina hangi diizeyde ulasildigim1 kanitlariyla
anlatiniz.
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Ogrenci ders degerlendirme anketleri, program ¢iktilarin1 saglama diizeylerini degerlendirme
anketi ve program Ogretim amaglarinin degerlendirilmesi anketleri uygulanacaktir. Bu anketler
Insaat Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclarinin basariya ulasip ulasmadigimm 6lciilmesi
amaciyla hazirlanmgtir.

Anket Takvimi

1. INSAAT MUHENDISLiIGi BOLUMU ANKET TAKVIiMI (2023-2024)
Bolim memnuniyet anketi Giiz dénemi sonu

Ders degerlendirme anketi Giiz ve Bahar Donemleri sonu

Program 6gretim amaglarinin degerlendirilmesi anketi | Bahar donemi sonu (Mezun Durumda

Olan Ogrenciler)
Program ciktilarini saglama diizeylerini degerlendirme | Bahar donemi sonu (Mezun Durumda
anketi Olan Ogrenciler)
Mezun 6grenci memnunivet anketi Giiz donemi sonu

Olgiit 3. Program Ciktilar
MUDEK Tanimlar1:

Program Ciktilari; Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri ve davranislar1 belirten tanimlardir.

.

Olcme: Bu 6lgiite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu 6lciite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci,
program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek {izere
alinacak kararlar ve ytiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

Karmasik Problem: Co6ziimii i¢in derinlemesine miihendislik bilgisi, soyut diisiinme, temel
mihendislik ilkelerinin ve ilgili miithendislik disiplininin 6nde gelen konularinda arastirmaya
dayal1 bilginin yaratict bicimde kullanimi, yeni bir model veya yontem gelistirme gibi 6gelerden
bazilarini veya tiimiinii gerektiren, farkli gereksinimleri olan ¢esitli paydaslari ilgilendiren, ¢esitli
baglamlarda 6nemli sonuclari olabilecek genis kapsamli problem.

Karmasik bir Sistem, Siire¢c, Cihaz veya Uriin: Cok bilesenli ve cesitli alt sistemleri iceren
ve/veya birden fazla disiplini ilgilendiren, analizi ve tasarimi karmasik bir problem olan sistem,
stire¢, cihaz veya tiriin.

Miihendislik Tasariminda Gergekei Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi,
cevre sorunlari, siirdiiriilebilirlik, tretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal, hukuki ve politik
boyutlar gibi 6geler.

Cok Disiplinli Takim Cahsmasi: Belirli bir projenin, ddevin veya vaka caligmasinin farkl
programlardaki 6grencilerin katilimiyla olusturulan bir takim tarafindan gerceklestirilmesi. (Cok
disiplinli takim ¢alismasi tanimi en az 2 farkli disiplinden programlarin 6grencilerinin katilimini
gerektirir. Farkli program tanimi normal 6gretim ve ikinci 6gretim programlarini igermez, farkl
ogretim dilinde yliriitiilen programlari icermez ve aynmi programdaki farkli uzmanlik alanlarini
icermez.)

Farkindahk: Bir konuda, kulak dolgunlugu seviyesinde haberdar olmak. (Seminerler,
konferanslar, duvar ilanlari, vb. yontemler bu amagcla kullanilabilir. Program tarafindan bu
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yontemlerin uygulandiginin ve tiim ogrencilerin bu etkinliklere katildiginin kanitlanmasi
gereklidir.)

Bilgi: Belirli bir konuda, bir ders kapsaminda veya dogrudan 6grenci ¢alismasi veya benzeri bir
yontemle egitilmis olmak. Bilginin kazandirildiginin sinavlar, ddevler, laboratuvar galismalari
veya proje ¢alismalar1 gibi yontemlerle olgiilmesi, degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.

Beceri: Belli bir konuda yetkinlik, yeterlik sahibi olmak. Becerinin kazandirildiginin laboratuvar
caligmalar1 veya proje caligmalar1 gibi uygulamali yontemlerle 6lciilmesi, degerlendirilmesi ve
kanitlanmas1 gereklidir.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilar:

3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarini burada siralayiiz. Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima
uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan
olusmalidir.

MUDEK Ciktilarm kapsayacak sekilde giincellenen program ¢iktilari asagidaki gibidir.

Tablo 3.1 Insaat Miihendisligi Boliimii Program ciktilari (PC)

(Bilgi) Matematik, fen ve miihendislik disiplinine 6zgii konularda yeterli
PC-1 bilgi birikimini; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmagik
miihendislik problemlerinde kullanabilme becerisine sahiptir.

(Beceri) Karmasik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgii
PC-2 arastirma konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, gergeklestirme,
deney sonugclarini analiz etme ve yorumlama becerisi kazanmustir.
(Beceri) Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya iiriinii gergekei kisitlar
ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama

PC-3 becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisine
sahiptir.
(Yetkinlik) Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan  karmasik
pC-4 problemlerin analizi ve ¢oziimii i¢in gerekli olan modern teknik ve

araglar1 gelistirme, segme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini
etkin bir sekilde kullanma becerisi kazanmistir.

(Bilgi) Karmagik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile
PC-5 etme ve ¢Ozme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme
yontemlerini segme ve uygulama becerisi kazanmistir.

(Yetkinlik) Miihendislik uygulamalarinin  evrensel ve toplumsal
boyutlarda saglik, g¢evre ve giivenlik ftizerindeki etkileri ve ¢agin
miihendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgilidir; miihendislik
coziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik kazanmistir.
(Yetkinlik) Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk
PC-7 bilincine; miithendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda
bilgiye sahiptir.

(Yetkinlik) Disiplin i¢i ve c¢ok disiplinli takimlarda etkin big¢imde

PC-6

PC-8 caligsabilme becerisi; bireysel ¢alisma becerisine sahiptir.
(Yetkinlik) Tiirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; mesleki
PC-9 yabanci dil bilgisi; etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim

ve lretim raporlar1 hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, acik ve
anlagilir talimat verme ve alma becerisi kazanmistir.

(Beceri) Is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik,
PC-10 yenilik¢ilik hakkinda farkindaliga ve siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda
bilgiye sahiptir.
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PC-11

(Yetkinlik) Yasam boyu oOgrenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye
erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli
yenileme becerisi kazanmistir.

3.1.2 Program ¢iktilarmin Miihendislik Lisans Programlari Degerlendirme Olgiitleri Tablo 3.1'de
siralanan MUDEK Ciktilarinin tiimiinii eksiksiz bir bigimde nasil kapsadigim gosteriniz. Eger
program ¢iktilari, MUDEK Ciktilarindan farkli bir bicimde tanimlanmissa, bilesen temelinde
ayrintili bir ¢apraz iliski tablosu kullanilmalidir.

Programm amag ve ciktilan MUDEK gereklilikleri kapsaminda olusturulmustur. Bu sekilde
programin amag ve ¢iktilari, MUDEK ciktilari ile yiiksek uyumluluga sahiptir.

Tablo 3.2 MUDEK Program ciktilari (MC)

MC-1

Miihendislik Bilgisi: Matematik, fen bilimleri, temel miihendislik, bilgisayarla
hesaplama ve ilgili miihendislik disiplinine 6zgli konularda bilgi; bu bilgileri,
karmagik miihendislik problemlerinin ¢6ziimiinde kullanabilme becerisi.

MC-2

Problem Analizi: Karmasik miihendislik problemlerini, temel bilim, matematik ve
miihendislik bilgilerini kullanarak ve ele alinan problemle ilgili BM Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amagclarin1 gozeterek tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi.

MC-3

Miihendislik Tasarimi: Karmasik miihendislik problemlerine yaratici ¢oziimler
tasarlama becerisi; karmagsik sistemleri, siiregleri, cihazlar1 veya iriinleri gercekei
kisitlart ve kosullar1 gozeterek, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak
bigimde tasarlama becerisi.

MC-4

Teknik ve Araglarin Kullanimi: Karmagsik miihendislik problemlerinin analizi ve
¢coziimiine yonelik, tahmin ve modelleme de dahil olmak iizere, uygun teknikleri,
kaynaklar1 ve modern miihendislik ve bilisim araglarini, sinirlamalarinin da farkinda
olarak se¢me ve kullanma becerisi.

MC-5

Arastirma ve Inceleme: Karmasik miihendislik problemlerinin incelenmesi igin
literatiir arastirmasi, deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz
etme ve yorumlama dahil, aragtirma yontemlerini kullanma becerisi.

MC-6

Miihendislik Uygulamalarmin Kiiresel Etkisi: Miihendislik uygulamalarinin BM
Stirdiirtilebilir Kalkinma Amaglart kapsaminda, topluma, saglik ve giivenlige,
ekonomiye, siirdiiriilebilirlik ve ¢evreye etkileri hakkinda bilgi; miihendislik
¢Oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik.

MC-7

Etik Davranis: Mihendislik meslek ilkelerine uygun davranma, etik sorumluluk
hakkinda bilgi; hicbir konuda ayrimcilik yapmadan, tarafsiz davranma ve cesitliligi
kapsayici olma konularinda farkindalik.

MC-8

Bireysel ve Takim Caligmasi: Bireysel olarak ve disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli
takimlarda (yiiz yiize, uzaktan veya karma) takim iiyesi veya lideri olarak etkin
bigimde ¢alisabilme becerisi.

MC-9

Sézlii ve Yazili Iletisim: Hedef kitlenin gesitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek gibi)
dikkate alarak, teknik konularda s6zli, yazili etkin iletisim kurma becerisi.

MC-10

Proje Yonetimi: Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik¢ilik hakkinda farkindalik.
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MC-11

Yasam Boyu Ogrenme: Bagimsiz ve siirekli grenebilme, yeni ve gelismekte olan
teknolojilere uyum saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici
diisiinebilmeyi kapsayan yasam boyu 6grenme becerisi.

Tablo 3.3 Program ¢iktilarimin MUDEK ciktilarina (MC) uyumu

MC-1

MC-2

MC-3 [ MC-4

MC-5

MC-6

MC-7

MC-8

MC-9

MC-10

MC-11

PC-1

X

PC-2

PC-3

PC-4

PC-5

PC-6

PC-7

PC-8

PC-9

PC-10

PC-11

X

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Lisans
Programina ait program ¢iktilarinin hazirlanmasinda “MUDEK Program Ciktilar1” referans olarak
alinmaktadir ve bu ¢iktilar ayn1 zamanda uluslararasi lisans programlarinda kullanilan program
¢iktilaridir. Bundan dolay1 “MUDEK” tarafindan yapilacak program ¢iktisi giincellemelerine bagl
olarak gdzden gegirme ve giincelleme faaliyetleri yliriitiilmektedir.

3.1.3 Program ¢iktilarinin program egitim amaglartyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak ag¢iklayimniz.

Tablo 3.4. Program ciktilarimin EGITIM amaclarina (EA) uyumu

EGITiM AMACLARI
EA-1 EA-2 EA-3 EA-4 EA-5 EA-6 EA-7 EA-8 EA-9
P PC-1
X X X X X
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R PC-2
o X X X X X
PC-3
G ¢ X X X X X
R
4
AP X X X X X
M PC-5
X X X X X
PC-6
f ¢ X X X X X
PC-7
K ¢ X X X
;
| PC-8
X X X X
L
PC-9
A X X X
R
| PC-10
X X X X X X X
PC-11 X X X X X | X

3.1.4 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
Béliim program ¢iktilart MUDEK Program Ciktilar1 géz 6niine aliarak olusturulmustur.

Yontem 1. Program c¢iktilar1 Bologna siireci kapsaminda devamli olarak incelenerek bolim
amaglarina uygun bir sekilde yeniden diizenlenmektedir.

Yontem 2. Ogrencilerin, boliimiin gerektirdigi bilgi ve becerilerinin analitik diisiince ve temel
ahlak kurallari ile harmanlanarak toplum yararina kullanmalari tesvik edilmektedir.

Yontem 3. Boliim seminerleri ile Insaat Miihendisligi hakkinda ilgi ve bilgi diizeylerinin
arttirtlmasi saglanmaktadir.

Yontem 4. Erasmus degisim programlar araciligiyla hem 6grencilerin hem de 6gretim {iyelerinin
yurt disinda edindikleri bilgi, tecriibe ve yenilikleri 6grencilere aktarmalar1 saglanmaktadir.

Yontem 5. {lgili 6grencilerin atdlye/laboratuvar ¢alismalarina olanak verildigi igin grencinin bilgi
ve tecriibelerini hedeflerine uygun olarak detaylandirilmalar1 saglanmaktadir.

Yontem 6. Dis paydaslardan alinan geri bildirimler, teknolojik gelismeler ve inovasyonlar dikkate
alinmaktadir.

3.1.5 Program ciktilarin1 donemsel olarak gézden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.

Yillik olarak Kalite ve Akreditasyon Komisyonu gerekli giincelleme ve iyilestirmeleri asagida
listelenen kistaslar1 dikkate alarak gerceklestirecektir:

- MUDEK tarafindan istenen program ¢iktilarma uyum,

- Mezun ve son smif anket degerlendirme sonugclari,
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- Egitim-0gretim siiresince yapilan ders degerlendirme ve anket sonuglari

- I¢ ve dis paydaslarla yapilan ve kararlastirilarak tutanak haline getirilen sonugclar

3.2 Program Ciktilarimin Olcme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 Program ¢iktilarinin her biri i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayri1 olmak {izere, saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme
stirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali,
dogrudan Olgiim yontemlerinin kullanimima imkan verecek bi¢imde, agirlikli olarak 6grenci
caligmalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basar1 notlari
gibi, dolayl 6l¢iim yontemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal 6gretim yaninda
ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve ikinci dgretim
programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek bicimde uygulanmalidir.

Insaat Miihendisligi Program Ciktilar1 ve Dersleri arasindaki iliskinin belirlenmesinde, sadece
zorunlu ve biitlin lisans 0Ogrencileri tarafindan alinan dersler degerlendirmeye alinmistir.
Kastamonu Universitesi Bologna bilgi paketleri (Erisim Adresi) iizerinde program ciktilarina
derslerin katki diizeyi yer almaktadir. Universitemiz bilgi islem sisteminde derslerin katki
diizeyleri gerekli goriildiigii takdirde yillik olarak belirlenmektedir. Bu nedenle boliimiimiiz Kalite
ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan onerilen degisiklikler bir sonraki egitim 6gretim yilinda
sistem iizerinden ayrica gortilebilmektedir.

B.K.3.2.1. Ders bilgi paketi (6rnek)

Herhangi bir ders i¢in, yariyil i¢i degerlendirmesinde bir kisa sinav ve bir yartyil i¢i sinavinin yer
almasi zorunludur. Teorik derslere %70, laboratuvar ve atdlye gibi uygulamali derslere %80
oraninda devam zorunludur. Donem sonlarinda her ders i¢in yariyil sonu sinavi yapilir. Kisa sinav,
yartyll sonu sinavi, Laboratuvar calismalari, projeler, bitirme 6devi, tasarim Odevi gibi tiim
calismalarda programin egitim amagclarinin goz o6niinde bulundurulmas: esastir.

3.2.2 Bu siirecin isletildigine yonelik kanitlarinizi sununuz.

Program ¢iktilariin (PC) program egitim amagclariyla (EA) uyumu ve program egitim amaglarina
ulasilmasini ne sekilde destekledigini gosteren, Egitim Amaglari (EA)-Program Ciktilar1 (PC)
iliski matrisi Tablo 3.5’ te verilmektedir. Tablo 3.5’ te goriildiigii gibi program ¢iktilarin egitim
amagclarimi karsilama diizeyleri 1(diisiik), 2(orta) ve 3(yiiksek) agirliklartyla belirlenmistir.

Derslerin program ciktilarina katkisi belirlenirken ilk yontem olarak, Egitim amaglari-Program
Ciktilar1 Iligkisi tablosundan (EA-PC Tablosu) yararlanilmistir. Derslerin tiimii icin dgretim
iiyeleri/elemanlar1 Elektrik Elektronik Miihendisligi i¢cin OC-PC tablolarin1 hazirlamislardir.

Boyle bir iliskilendirme, bir dersin programa ne derecede katkisinin bulundugunun gériilmesine ve
dersin programa katkisinin arttirtlmasi i¢in dersin genel hedeflerinin ve egitim amaglarinin gézden
gecirilmesine yardimci olmaktadir. Bu tabloda dersin her bir 6grenme ¢iktisinin tiim program
ciktilarina katkis1 rakamsal ifadeyle yer almaktadir.

Tablo 3.5 Egitim Amaclari-Program Ciktilari iliski

PROGRAM CIKTILARI
PC1 |[PC2 |PC3 |PC4 |[PC5 |PCé |PC7 |PC8 |PC9 |PCl0 | PCl1
EGITIM [EA-l 3 3 3 3 3 3 2 1 2 2 1
AMACLA
R EA-2 3 | 3 3 | 3 3 2 2
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EA-3 3 3 3 3 3 3 3 2 1
EA-4 1 3 3
EA-5 3 3 3 3 3 1 1 3 2 1
EA-6 3 3 3 3 3 1 2 3 1
EA-7 2 3

EA-8 2 2 2
EA-9 3

Tablo 3.6 Program Ciktilarinin Derslerle Iliskisi

codu [P Ads PC1|PC2|PC3|PC4|PCS|PC6|PC7|PCS|PCO| PO

PC11

1. Yariy1l
IMB101 [Matematik | X X | X X
IMB103 [Fizik | X X X
IMB105 |Kimya X | X X | X X
IMB107 |insaat Miihendisligine Giris X | X X
IMB109 [Teknik Resim X X[ X
TDL103 |Tiirk Dili I X
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi |

YDL105 |Yabanci Dil I X
0SD Ortak Se¢meli Ders

Ders
Kodu

AIITL101

Ders Adi PC1|PC2| PC3|PC4|PC5|PC6|PC7|PC8|PCY|PC10|PCI1

2. Yaryil
IMB102 [Matematik Il X| X| X | X
IMB104 |Fizik Il X
IMB106 [Statik X
IMB108 |Bilgisayar Destekli Tasarim X | X
IMB110 |Miihendislik Jeolojisi X | X1 X X | X
TDL104 |Tiirk Dili II X

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi I

YDL106 [Yabanci Dil II X

Ders
Kodu

X[ XXX
X

AIITL102

Ders Adi PC1|PC2| PC3|PC4|PCS5|PC6|PC7|PC8|PCY|PC10|PCI1

3. Yaryil

IMB201 [Mukavemet |

IMB203 |Dinamik

IMB205 |Miihendislik Matematigi
IMB207 |Miihendislik Ekonomisi
IMB209 |Hidroloji

IMB211 |Bilgisayara Giris X X X

XXX [X]X
X
X
X
XXX [X]X
X
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Teknik Se¢cmeli-1 Havuzu

ITS201 |Yap1 Malzemesi X X | X X X X

ITS203 |Yap: ve Mimarlik Bilgisi X X | X X[ X[ X]|X]| X X

ITS205 |[is Saghg: ve Giivenligi X | X

Eggsu Ders Adi PC1|PC2| PC3 [PC4|PCS|PC6|PCT7|PCS|PCO|PCIO[PCII
4. Yaryil

IMB202 [Mukavemet Il X X | X X

IMB204 |Ol¢me Bilgisi X | X X | X X X[ X] X X

IMB206 [Hidrolik X | X ] X X X | X

IMB208 |Akiskanlar Mekanigi X[ X[ X

IMB210 [istatistik ve Olasilik X | X X | X

IMB212 |Karayolu Miih. Giris X X X

0oSsD Ortak Secmeli Ders

ITS202 |Teknik Rapor Hazirlama X X| X

ITS204 |insaat Yonetimi X[ X[ X X| X[ X[ X

Eggsu Ders Ad PC1|PC2|PC3|PC4|PCS|PC6|PCT|PCS|PCO|PCI0|PCII
5. Yaryil

IMB301 |Betonarme I X X X X[ X[ X X| X X

IMB303 |Yap Statigi [ X[ X[ X X

IMB305 |Zemin Mekanigi [ X | X | X X X | X

IMB307 |Karayolu Tasarimi X X X

KU-001 |[Girisimcilik I X X | X X X

IMB309 |Celik Yapilar X X[ X X[ X]X X

Teknik Se¢meli-111 Havuzu

ITS301 |Ahsap Yapilar X X[ X ] X | X X

ITS303 |Su Yapilari X | X[ X[ XX X X

ITS305 |Beton Teknolojileri X | X X[ XX X | X X

Eggsu Ders Adi PC1|PC2| PC3|PC4|PC5|PC6|PCT|PC8|PCO|PCIO[PCIT
6. Yaryil

IMB302 |Betonarme Il X X]| X| X X | X X X

IMB304 |Yap: Statigi IT X | X | X X

IMB306 |Zemin Mekanigi I1 X | X1 X X X | X

IMB308 |Su Getirme ve Kanalizasyon X X X | X X X

IMB310 |Yap: isletmesi X | X1 X X[ XX

IMB312 |Bilgisayar Des Yapi Analizi | X X[ X[ X]X|X]X X

Teknik Se¢meli-1V Havuzu

ITS302 [Temel Insaat: X | X ] X X

ITS304 |Deprem Miih. Girig X X | X[ X[ X]X]X X

Eggsu Ders Adi PC1|PC2|PC3|PC4|PCS|PC6|PCT|PCS|PCO|PC10|PCI
7. Yaryil

IMB401 [Bitirme Projesi | x| x| x| x| x| x| | x|x] x| x
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IMB403 |Bilgisayar Des Yapi Analizi II | X X | X[ X X | X X X
IMB491 (Yaz Staji X[ X X| X[ X | X|X[X]|X] X X
Teknik Se¢meli-V Havuzu
ITS401 {?;gﬁ;ia lL;ll’orat“"ar x| x| x| x X
ITS403  |Su Kaynaklar X X | X | X[ X X X
ITS405 |Zemin lyilestirme Yéntemleri | X | X | X X
Teknik Se¢meli-VI Havuzu
ITS407  [Su Kuvvet Tesisleri X X| X X | X X X
ITS409 |Ongerilmeli Betonlar X X X X
ITS411 |istinat Yapilari X | X | X X
ITS413 |Yapisal Hasarlar X X X X
ITS415 |Mesleki Ingilizce X X| X X | X
Se¢meli Proje Havuzu
ISP401  |Zemin Mek. Proje X[ X[ X ]| X[ X X[ X] X
ISP403  [Su Kaynaklar1 Proje X X]| X | X]|X X | X[ X
ISP405  |Celik Proje X X | X X[ X]|X|X X
ISP407 |Betonarme Proje X X X X X | X X X
Eggsu Ders Adi PC1|PC2|PC3|PC4|PC5|PC6|PCT|PCS|PCY|PCIO|PCTT
8. Yariyil
IMB402 [isletmede Mesleki Egitim | X | X | X [ X [ x [ x [ x| x [ x| x | X

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ¢ikti bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet
asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulagtigini agiklayiniz ve
bu amagla kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

Mezuniyet asamasina gelmis bolim Ogrencilerinin program c¢iktilarint kazanma diizeylerinin
tespiti i¢in 6lgme ve degerlendirme kapsaminda iyilestirme faaliyetleri stirdiiriilmektedir. Her bir
Ogrencinin proje ciktilarina ulasma ve edinim seviyelerini izlemek ve sonuglart degerlendirmek
amaglanmaktadir. Ilgili ders sorumlusu &gretim elemanlart ara smav, final ve biitiinleme
sinavlarinda her bir program ¢iktisini sinav sorulariyla iligkilendiren bir tablo olusturulmaktadir.
Bu sayede dersi alan tiim 6grencilerin her bir soruda ulasilmak istenen program ¢iktisin1 kazanim
seviyesi raporlanabilmektedir. Boylelikle en diisiik, en yiliksek ve siif ortalama program ¢ikti
kazanim ytizdeleri dlgtilebilir bir kanit olugturmaktadir. Bu kapsamda asagida 6rnek bir uygulama
sunulmustur.
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KASTAMONU UNIVERSITES! KASTAMONU UNIVERSITEST
MUHENDISLIK ve MIMARLIK FAKULTES! IS S MIMARL I AR T
INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU (2023-2024 GUZ DONEMI) b INSAAT MUHENDISLIGE BOLUM (2023-2024 GUZ DONEMI)
IMB305 ZEMIN MEKANIGI-1 DERSI E IMB305 ZEMIN MEKANTGL-1 DERST
YIL SONU SINAVI SORU KAGIDI YT SONU SINAVI SORU KAGIDI
Sunav Tarihi 24012004 2. Sabit seviyeli deneyi vapilan iri daneli zemin numunesi igin debi, ortalama hiz, hidrolik egim ve
Dersin Sorumlusu Arg.G5r.Dr. MU. permeabilite degerleri, hidrolik egim, debi, ortalama hiz, e=0,54 ise sizma hizini ve hidrolik iletkenligi
Degerlendirme Sonucu hesaplaymz. (25 P)
Sabit su seviyesi
NOT: Sinav Siiresi 90 dakikadir. Her soru 28 puandir. Soru 1, 2, 3 zorunlu soru 4 ve 3'ten birine cevap verilerek L\ subesieme hazesi
oplam 4 soru cevaplandirilacaktir. Bagarilar.
SORULAR
1. Asa@idaki maddeleri cevaplaymiz. (25 Puan)
a) Zeminlerde olugan gerilmeler nelerdir? Maddeler halinde agiklaymniz. (5 P)
b) Zeminlerde olurma kag cesittir? Isimlerini yazmz. (5 P)
3, Sekildeki zemin profili tizerine fig farkli temel alaninsa sahip tniform yik uygulanmaktadur. Insaat oncesinde kil
alinan & srneklerin normal mmin oldugu ve ortalama
¢) Zeminlere kompaksiyon uygulamanin amact nedir? Kompaksiyonu etkileyen unsurlar nelerdir? (5 P) sikisma indisinin 0.50 ve ortalama yeniden sikisma indisinin 0.02 oldugu bulunmustur. Sadece orta binanin ynklenen
alanin merkezinin altindaki toplam oturmasini . (Kum ihmal
ediniz)) (25 P)
I 2m 13m
sT1 s
d) Killer/siltler ve kil/silt iceren kuru Karssimlar suyla yogrulduklarinda toz goriiniminden camura, su et e mmee R
miktar1 daha da arttirilirsa siviya dontigiirler. Bu dzellik degisimine “kKivam™ denir. Bu agiklama Profi = 100kPa g, = 100kPa = 100 kPa.
dikkate alarak asagidaki yemada bos bulunan yerleri doldurunuz. (10 P) A
ate alarak asagidaki semada bos buluan yerleri doldurunuz. (10 P) T - =T
A Vomugak L —im
 — ) s— ] . C—3 MG
HAL ]- | i (N 10m o = 20 Mgh®
1 | i L ISZSZS S/ S
T T — w (%)
s [ — (-
e [ ]
I/
T 5 ¥
(KYS-FRM-192; Revizyon Tarii: ....../..........; Revizyon No00) (KYS-FRM-192; Revizyon Taribi: ..........."....; Revizyon No:00)
T.
KASTAMONU UNIVERSITES] - B
MUHENDISLIK ve MIMARLIK FAKULTEST = sl 3 ” 2 »
INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMO 2024 GUZ DONEMI) b o = L5 i [ 9%
IMB305 ZEMIN MEKANIGI-1 DERSI g Hoge E £ L
YTI. SONU SINAVI SORU KAGIDT 3_ |
Pa\
4. Asagidaki kesitte toplam gerilme, bosluk suyu basinci ve efektif gerilme diyagramlarmi tim % ;S \
hesaplamalan gistererck derinlige bagh olarak ¢iziniz [25P]. e \
Toplam Gerilme ¢ Bogluk Suyu ua Cfoktif Gerilme o 'E ol
ST S T R e Sy e \ o
T X 2
= s X °
= &
S 838 2 3 354 2
N o
NOT°
o 5 L
g S =
z P iy £
k] °
1 | 2
5 o3 e
5. Asagudaki sekil yer alt su seviyesini dsrmeyi planladiginiz bir sahadaki zemin profilini gosterir. Yurtttlen iki : |4 L |
adet konsolidasyon deneyinden elde edilen sonuclara sahipsiniz. Bu deneylerden biri, tistteki 3,5 metre kalinligindaki PSR- =
asirt konsolide kabuk tabakasina ve bir baskast daha asagudaki 8,5 metre kalinhigindaki normal konsolide zemin [ | A\
tabakasina aittir. Yer alls su seviyesini zemin yizeyinin asagisinda su anki 3,5 metre derinlikien 6 metre derinlige b
diigtirmeyi planliyorsunuz. Zeminlerin tam kapilarite oldugunu varsayinuz. (25 P) + + : ; ~ ;;
(a) Yer alu su seviyesini ditrmeden nce ve disirdukien sonrs, ber bir abakamun orta noktasindaki ¢, degerini 3833 <2s &= s s s Ly
hesaplayiniz. (10P) X isikes m3 5
BT
(b) Su seviyesinin disiralmesinden kaynaklanacak olan toplam oturmay1 belirleyiniz. (15 P) =
Yasst
i e e
Vo CIES
18,536 N
120
KV SFRNI-192; Revizyon Tarihi .~ 1. Revizyon Na00) TKYS-PRVI-192, Revizyon Tarlh: —..../...; Revizyon Na00)
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IMB30S ZEMIN MEKANIGI-1 DERST
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(KYS-FRM-102; Revizyon Tarihi Revizyon No:00)

Ders degerlendirmesi sonucunda her bir 6grencinin harf notu ile program ¢ikti kazanim seviyesinin
eslestirilmesi hedeflenmektedir. Ornegin harf notu “’FF’* olan bir 8grencinin program ¢iktilarina
ulagsma katkisinin sifir (0) oldugu, harf notu “’AA’’ olan 6grencinin program c¢iktilarina ulasma
katkis1 bir (1) olarak hesaplanacaktir. Bu sayede on bir (11) adet program ¢iktisinin kazanim
seviyesi her bir ders igin 0<CKS<I arasinda degerlendirilecektir.

3.3.2 Her bir program ciktist i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile
iliskilendirilebilecek ve o ciktimin saglandigmin  kamiti  olarak MUDEK program
degerlendiricilerine ziyaret tarihinden en gec dort hafta dnce BBO’da ayrica sunulacak belgeleri
(6grenci c¢aligmalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak
sunulacak belgeler ile program ¢iktilar1 arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Basar1 degerlendirme sistemi ve egitim planlari, 6grenci bilgi ve becerilerini artiran ana
etkenlerdir. Miifredat kapsamindaki derslerin yani sira;

o Staj

e Isletmede Mesleki Egitim (7+1 modeli),
e Laboratuvar Uygulamalari,

e Girigimcilik Aksiyonlari,

e Bitirme Projesi

Faaliyetleri ile edinilen bilgilerin uygulamali olarak kullanilmasi sayesinde kazanimlarin kalici
hale getirilmesi saglanmakta ve becerilerin gelistirilme imkani olugsmaktadir. Bu uygulamali ¢ikt1
bilesenlerine Erisim Adresi ile erigilebilmektedir.
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri aracihig: ile, bir énceki MUDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes yil iginde), somut
verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlari gidermek i¢in programla ilgili yaptiginiz
siirekli iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme ig¢in
olusturulan ¢éziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gergeklestirilme zamanlariin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miithendisligi Boliimii lisans
programi, temel bilim, miithendislik ve teknoloji alanlarinda bilgi sahibi olan, ilgili alanlardaki
uygulamalarda problemleri saptama, tanimlama ve ¢6zme becerisini kazanan O6grenciler
yetistirerek, bu alanda ulusal ve uluslararas1 diizeyde kendini ispatlamis saygin bir egitim ve
arastirma kurumu olmay1 kendine hedef olarak belirlemistir. Bu kapsam da yeni gelismeleri takip
ederek gelismelere uyum saglamaktadir.

Ogrenci, mezun, 6gretim iiyesi goriisleri, i¢ ve dis paydas goriisleri degerlendirilmektir (Erisim
Adresi). Bu kapsamda egitim amaglarin ve program ciktilarinda ihtiya¢ duyulmasi halinde
degisiklikler yapilabilmektedir. Aynm zamanda gériisler 1s18inda Kastamonu Universitesi Ingaat
Miihendisligi Lisans Programinda yiiriitiilen Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi
konusunda yeni uygulamalar ortaya konulmaktadir. insaat Mithendisligi béliim kurulu her egitim-
ogretim yili baslangicinda toplanarak bu siirecteki egitim-6gretim ve akademik hedeflerini
belirlemektedir. Egitim-6gretim yil1 sonunda ise boliim kurulu tarafindan hedefler ile donem sonu
uyumlulugu karsilastirilmaktadir. Bu kapsamda akademik personelin proje, yayin, patent gibi
bilimsel faaliyetlerindeki basar1 orani izlenebilmektedir. Her akademik yil i¢in boliim akademik
basar1 ortalamasinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Insaat Miihendisligi programinda 2018 Miifredatina eklenerek uygulamaya konulan Isletmede
Mesleki Egitim dersi ile 7+1 egitim modeline gegmistir (Erisim Adresi).

Bu egitim modeli ile dgrencilerin isyerlerini yakindan tanimasi amaglanmustir. Ogrencilerin
ogrenim siireleri i¢inde kazandiklar bilgi ve deneyimlerini pekistirmek icin gorev yapacaklar
isyerlerindeki hiyerarsik sorumluluklarimi, iligkileri, organizasyon yapisini, 1s disiplinini
gozlemleyerek, uygulama yaparak ve sektor galisanlarinin yerine getirdikleri islevleri yerinde
izleyerek diploma programlarina iliskin bilgi ve gorgiilerini arttirma imkéani saglamaktadir.

K.4.1. Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Uygulamali Egitimler YOnergesi

Boliimiimiizde Avrupa Kredi Transfer Sistemi (European Credit Transfer System-ECTYS) ile
uyumlu kredili egitim sistemine gecilmistir. Lisans programi ulusal ve uluslararasi diizeyde kendini
kanitlamis iiniversitelerin programlari ile eslestirilerek gerekli diizenlemeler yapilmistir ve her yil
revize edilmektedir.

K.4.2. Kastamonu Universitesi Avrupa kredi transfer sistemi (AKTS-ECTS) yOnergesi

K.4.3. Kastamonu Universitesi Avrupa kredi transfer sistemi (AKTS-ECTS) hesaplama kilavuzu

ERASMUS programi cercevesinde Avrupa Birligi iilkeleri iiniversiteleri ile ikili anlagsmalar
yapilmaktadir. Bu {iniversiteler ile boliim arasinda karsiliklt 6grenci ve dgretim liyesi degisimi
olanaklar1 olusmustur. ERASMUS+ kapsaminda kabul edilen ogrenciler, yurtdigindaki
tiniversitelerde (Avrupa iilkelerinde) belirli bir siire staj da yapabilmektedir.

ERASMUS Koordinatorliigli tarafindan yiiriitilen Erasmus+ ve ESC projelerine ve gerekli
bilgilere web adresinden ulasilabilmektedir (Erisim Adresi).
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4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalariin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali oldugunu kanitlartyla agiklaymiz. Bu calismalarinizi belgeleyen ve BBO’da
degerlendirme takimina sunabileceginiz kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Insaat Miihendisligi béliim kurulu kararlarma istinaden, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Dekanlig1‘nin Fakiilte kurul kararlar1 ve Kastamonu Universitesi Senatosunun karar1 ile boliim
miifredatlarinda iyilestirmeler yapilmistir.

Boliim MUDEK toplantilari, dis ve i¢c paydas anketleri dikkate almarak siirekli iyilestirme
calismalar1 devam etmektedir (Erisim Adresi).

Bu kapsamda bolimiimiiziin sirasiyla 2016, 2018, 2021 ve 2024 yili miifredatlarina asagidaki
baglant1 adreslerinden ulagilabilir.

B.K.2.2¢.2.1.Insaat Miihendisligi 2016 Yili Miifredat:
B.K.2.2¢.2.2. insaat Miihendisligi 2018 Y1l Miifredat:
B.K.2.2¢.2.3 Insaat Miihendisligi 2021 Yili Miifredat:
B.K.2.2¢c.2.4. insat Miihendisligi 2024 Miifredat:

Ogrenciler 2016, Miifredatinda 174 AKTS zorunlu ve 66 AKTS segmeli, 2018 Miifredatinda 187
AKTS zorunlu, 53 AKTS se¢meli ve 2021 Miifredatinda 195 AKTS zorunlu 45 AKTS se¢meli
olmak {izere toplamda 240 AKTS ders almakta ve se¢meli derslerin yiizdesi ortalama %22,75
civarindadir. Segmeli derslerin 2016 Miifredatinda 6 AKTS, 2018 Miifredatinda 8 AKTS ve 2021
Miifredatinda ise 6 AKTS’si sosyal se¢cmeli olarak alinmaktadir. Sosyal segmelilerin toplam
se¢meli igerisindeki oran1 ortalama %12,44 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

2016 miifredatinda olmayan ve 2018 yili miifredatindan itibaren eklenen Isyeri Egitimi adli ders
(Erisim Adresi) ile dgrencilerin isyerlerini yakindan tanimasi amaglanmustir. Ogrencilerin grenim
stireleri iginde kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini pekistirmek i¢in gorev yapacaklari
isyerlerindeki hiyerarsik sorumluluklarimi, iligkileri, organizasyon yapisini, 1is disiplinini
gozlemleyerek, uygulama yaparak ve sektor calisanlarinin yerine getirdikleri islevleri yerinde
izleyerek diploma programlarina iligkin bilgi ve gorgiilerini arttirma imkani saglamaktadir.

Insaat Miihendisliginin giincellenen 2021 yili miifredatinda ise sosyal se¢gmeli dersler kaldirilarak
tiniversite genelinde agilan ve degisik boliimlerden ders alinabilmesine imkan saglayan ortak
se¢meli dersler (OSD) konulmustur.

2021 miifredatinda Isletmede Mesleki egitim dersi ile 2018 Miifredatinda baslatilan 7+1 modeli
devam etmektedir. 2021 miifredatinda da 195 AKTS zorunlu ve 45 AKTS se¢meli olmak iizere
toplamda 240 AKTS ders alinarak mezun olunabilmektedir. Yine bunun yaninda alinan se¢gmeli
derslerin 6 AKTS si ortak segmeli ve 39 AKTS si teknik se¢meli olarak alinmaktadir. Se¢meli
derslerin toplam derslere igindeki orani, li¢ miifredatta ortalama %22,75 civarinda ve Ortak
Se¢meli Ders (OSD) derslerinin se¢gmeli dersler ig¢indeki oranmi ortalama %212,44 olarak
gbzlenmektedir.

2021 Miifredatiyla birlikte 6grenciler 1. sinifta 1 adet ve 2. sinifta 1 adet olmak tizere, {iniversitenin
ortak se¢meli ders (OSD) havuzundan toplamda 2 adet se¢meli ders se¢ebilmektedir. Bu sayede
farkli ilgi alanlar1 olan 6grencilerin, farkli boliimlerden dersler alarak ilgi alanlar1 ve hedeflerine
yonelik akademik gelisimleri tesvik edilmistir.

2021 Miifredatiyla birlikte boliim se¢meli ders havuzu elden gecirilmis, bazi dersler kapatilmig
veya farkli alanlar1 da destekleyecek sekilde yeni se¢meli dersler agilmistir.
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2024 yilinda 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve teknik gelisimlerine katki saglamak amaciyla; mevcut
secmeli derslerin yaninda OSD ders sayisi, teknik se¢meli ders havuzlart ve bu havuzlardaki ders
sayilar1 artirilarak yeni bir miifredat hazirlanmstir.

B.K.2.2¢.2.4. insat Miihendisligi 2024 Miifredati

Olciit 5. Egitim Plam
MUDEK Tanimlari:

Yerel Kredi: Bir kredi yartyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika)
teorik dersin ya da yapilan her iki saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢aligmalarinin egitim
yukiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Miihendislik Tasariminda Gercekei Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi,
cevre sorunlari, stirdiiriilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal, hukuki ve politik
boyutlar gibi geler.

5.1 Egitim Plam1 (Miifredat)

5.1.1 Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri
kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Matematik ve Temel Bilimler" kategorisinin genellikle
1. stif ve kismen 2. simiftaki ve genellikle Fizik, Kimya, Biyoloji, Istatistik gibi temel bilimler ve
matematik bolimlerinden alinan derslerle karsilanmasi beklenmektedir. "Mesleki Konular"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle kargilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan
kategorilerden yalniz birinin altinda yer almasi beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli birkag¢ dersin
kredileri birden fazla kategori altina boéliistiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak
kanitlarla desteklenmelidir.

Egitim planinin, program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina erisimi nasil destekledigine
iliskin agiklamalar asagida verilmistir.

Agirlikli olarak ilk iki yilda verilen Matematik, Fizik ve Kimya kapsamindaki Temel Bilimler
dersleri ile Ogrencilerimizin Temel Bilimler alt yapist giiclendirilerek bilimsel yeterlilik
bakimindan 6grencilerimiz mesleki derslere hazir hale getirilmektedir.

Ogrenciler, Insaat Miihendisligi problemlerini tanimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisini
ozellikle 6. yartyildan itibaren verilen temel miithendislik ve tasarim dersleri ile kazanirlar.

Programimizdaki bir¢ok derste, 6gretim elemani tarafindan konuyla ilgili teorik bilgiler verildikten
sonra, sinif i¢i uygulamalarla veri degerlendirme ve yorumlama yetene8i kazandirilmaktadir.
Ozellikle son sinifta gerceklestirilen Bitirme Projesi dersinde islenen konular, uygulamaya yonelik
Insaat Miihendisligi problemlerinin ¢dziimiine yénelik olmakta ve bitirme ¢alismalarinda konunun
ele alinis bigimi, teshisi ve yorumlanmasi, ¢oziim ve projelendirilmesi hem bir rapor diizenlenerek
hem de sunus bi¢iminde olmaktadir.

Insaat Miihendisligi uygulamalarinda gerekli teknikleri, yetenekleri ve modern araclar1 kullanma
becerisi Ozellikle laboratuvar uygulamalarinda, proje destekli derslerde ve bitirme projesi
kazandirilmaktadir. Egitim siiresince gerek duyuldukca ve imkanlar Sl¢iisiinde 6rnek donanim,
cihaz vb. miithendislik ara¢ ve geregleri 6grencilere tanitilmaktadir.

Ogrenciler, Bitirme Projesi ve bazi diger mesleki dersler kapsaminda deney tasarlama, deney
yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi kazanmaktadir.

Tiirkge ve/veya Ingilizce etkin iletisim kurma becerisi, Insaat Miihendisinin sahip olmasi gereken
en Onemli niteliklerden biridir. insaat Miihendisligine Giris, Bitirme Projesi, Teknik Rapor
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Hazirlama, Mesleki Ingilizce, Insaat Yonetimi ve diger bazi meslek derslerinde arastirma yapma,
rapor hazirlama ve yazili/sozli sunum tesvik edilmek suretiyle 6grencilere etkin iletisim kurma
becerisi kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Programda yiiriitiilen mesleki ve sosyal dersler vasitasiyla 6grencilere yasam boyu 6grenme bilinci
verilmekte, ayrica Insaat Miihendisligi ¢alisma alanlarinda diizenlenen seminer, sempozyum,
konferans vb. faaliyetler 6grencilere boliim panolarindan, boliim web sayfasindan (Erisim Adresi)
ve fakiilte web sayfasindan (Erisim Adresi) duyurulmaktadir.

Proje yoOnetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yOnetimi gibi is hayatindaki uygulamalar,
Girisimcilik, Is Saghgi ve Giivenligi ve Miihendislik Ekonomisi gibi dersler kapsaminda
Ogrencilere verilmektedir.

Ogrencilerimizin malzemelerin yapilar1, dzellikleri, islenmesi ve performansina iliskin bilim ve
miihendislik ilkelerini anlayabilme ve bu alanlarda elde ettikleri bilgileri, malzeme ve/veya siireg
se¢imi ve tasarimi problemlerinin ¢6ziimiinde etkin bir sekilde kullanabilmeleri i¢in Bitirme
Projesi c¢alismasi1 yiriitilmektedir. Bdylece Ogrencilerimiz hem Lisans Egitimi boyunca
ogrendikleri bilgileri uygulayarak daha iyi kavramakta hem de miihendislik ¢6ziimlerini somut bir
calisma tizerinde tecriibe edebilmektedir.

Nitelikli Insaat Miihendisi yetistirmek amaciyla, Insaat Miihendisi 6grencileri isletmede Mesleki
Egitim dersi kapsaminda 8. yartyilda tam zamanli olarak bir isyerinde egitim almaktadirlar.
Boylelikle endiistrinin ihtiya¢ duydugu nitelikli miithendisler yetistirilmesi, 6grencilerin gercek is
hayatina hazirlanmasi, teorik bilgilerini kullanabilme ve uygulamaya aktarabilme becerisini
kazandirilmasi ve mevcut teknolojik gelismeleri daha yakindan taninmasi gibi avantajlar saglanir.

Miifredatta yer alan her ders mutlaka Boliim Program Ciktilarina ve Program Egitim Amagclarina
katki saglamalidir. 2021 Egitim plan1 (miifredati) asagida verilmistir.

Tablo 5.1.a Lisans Egitim Plan1 (2018)
[insaat Miihendisligi]

Kategori (Yerel Kredi/AKTS Kredisi®?)
©).4.6)
Mesleki
Konular
Ogretim  Matemati @
Ders U o .
Kodu Ders Adi® Dili k ve O"nemlz C]i:evntel Dis
2 Temel duzeyde ﬁ]l 1 1(§er
Bilimler | fasarim ®
® icerenler
e (V)
koyunuz
1. Yartyil
IlMBlo Matematik | Tiirkge 5 ()
A T Tiirkge 4 0
LI__)MBlO Kimya Tiirkce 4 O
I7MBlO Insaat Miihendisligine Giris Tiirkge 3()
gMBlO Teknik Resim Tiirkge 5 0
!LM Bl Bilgisayara Giris Tiirkge 3 ()
-3I—DL10 Tirk Dili Tiirkge () 2
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AIITL10 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Tiirkge O
YDL10 | Yabanci Dil I Tiirkge ()
2. Yartyil

IZM B10 Matematik 11 Tiirkge O
LMB]'O Fizik 11 Tiirkge O
MBIO 1 starik Tiirkge 6()
EISM B10 Bilgisayar Destekli Tasarim Tiirkce 5(V)
gM B11 Miihendislik Jeolojisi Tiirkge ()
IDLlO Tiirk Dili IT Tiirkge O
AIITL10 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II Tiirkce O
YDL10 | Yabanci Dil II Tiirkge ()
3. Yaryil

!LM B20 Mukavemet | Tiirkce 5()
I3M B20 Dinamik Tiirkge O
,\I__)M B20 Miihendislik Matematigi Tiirkge ()
I7M B20 Miihendislik Ekonomisi Tiirkge ()
2820 | Hidroloji Tiirkce 3()
Q— S2x Teknik Segmeli-1 Tiirkce O
ISS2XX | Sosyal Se¢meli-1 Tiirkge ()
4. Yariyil

|2M B20 Mukavemet 11 Tiirkce 4()
LM B20 Olgme Bilgisi Tiirkge 4()
IMB201 Hidrolik Tiirkge a()
gM B20 Akigkanlar Mekanigi Tiirkce O
(I)M B21 Istatistik ve Olasilik Tirkce @)
|2M B2l Karayolu Miih. Girig Tiirkce 4()
;(S S2x Sosyal Se¢meli-2 Tiirkce O
I);I'SZX Teknik Segmeli-2 Tiirkge 4()
5. Yanyil

IlM B30 | Betonarme | Tiirkge 4()
\I?’M B30 Yapi Statigi [ Tiirkce 4()
éM B30 Zemin Mekanigi | Tiirkge 4()
I7M B30 Karayolu Tasarim1 Tiirkge 4(\/ )
KU-001 | Girigimeilik Tiirkce O
gM B30 Celik Yapilar Tiirkce 3(\/ )
'1'\" B39 Staj- Tiirkge 2(V)
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;I' S3X Teknik Se¢meli-3 Tiirkce 6()
Kategori ( Yerel Kredi/AKTSw) ®@.)
Mesleki
~- . Matemati Konular @
Ders Ders Adi® 2%7:: k ve Onemli Geﬂ?' Dis
Kodu @ Temel diizeyde kit rl(%e
Bilimler tasarim "
© icerenlere (V)

koyunuz
6. Yartyil
|2M B30 Betonarme 11 Tirkce 4(\/ )
LM B30 Yapr Statigi 11 Tiirkge 4(\/ )
gM B30 Zemin Mekanigi 11 Tiirkge 407
éM B30 Su Getirme ve Kanalizasyon Tiirkce 5(1)
:JM B3l Yapi Isletmesi Tiirkce 4 0
|2M B3l Bilgisayar Des Yap1 Analizi [ Tiirkce 407
I; S3X Teknik Segmeli-4 Tiirkge 50
7. Yaryil
IlM B40 | Bitirme Projesi Tiirkge 3()
:IgM B40 Bilgisayar Des Yap1 Analizi II Tiirkge 30)
!LM B49 Staj Il Tiirkce 8 (V)
I; Sax Teknik Segmeli-5 Tiirkce 8()
I)ISA'X Teknik Se¢meli-6 Tiirkge 120)
IXS Pax Sec¢meli Proje Tiirkce 2(\/ )
8. Yaryil
IMZB 40 Isletmede Mesleki Egitim Tiirkge 30 (V)

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI® 61 155 24
Mezuniyet i¢in Toplam Yerel Kredi/AKTS
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI | %25,42 %64,58 %10 | %0
En diisiik yerel
Toplamlar bu satirlardan kredi/ AIETS};«edisi 32/60 48/90
birini sagl lid

en az birini saglamalidir En disik yiizde % 25 %375

Notlar:
1. Qgretim dili Tiirk¢e olmasa bile ders adini Tiirkge yaziniz.
2. Ogretim dilini yaziniz.
3. Yukaridaki kategoriler igin derslerin MUDEK Olgiitlerini saglama kontrolii MUDEK degerlendiricisi tarafindan

ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda egitim malzemeleri ve grenci
calismalart incelenerek yapilacaktir.
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4. Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar kullanilarak

dagitilabilir.

5. Temel bilimlere 6rnekler: Fizik, Kimya, Biyoloji, Yer Bilimleri, vb.

6. Mesleki Konulara érnekler: Temel miihendislik bilimleri (Miihendislik Mekanigi, Termodinamik, Is1 ve Kiitle
Aktarimi, Akiskanlar Mekanigi, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.) ve
disipline 6zgii miihendislik alanlariyla ilgili konular.

7. Genel Egitime érnekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, Iktisadi ve Idari Bilimler, vb.

8. Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullanimi ve programlama, bireysel

beceri geligtirmeye yonelik spor ve miizik, vb.

9. Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, secmeli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer aldigi sayt

kadar kullanilmalidir.

10. Kurum tarafindan kullanilan yerel kredi ve/veya AKTS kredi degerleri verilmelidir.

Tablo 5.1.b Lisans Egitim Plam (2021)
[insaat Miihendisligi]

Kategori (Yerel Kredi/AKTS Kredisi?)
(3).(4).(5)
Mesleki
Konular
Ders Ogretim | Matematik | @
Ders Adi® Dili ve Onemli | Genel | ...
Kodu @ ; -.... | Diger
Temel diizeyde | Egitim | g
Bilimler | tasarim @®
® icerenlere
()
koyunuz
1. Yaryil
IMB101 | Matematik | Tiirkce 5 @)
IMB103 | Fizik I Tiirkge 4 @)
IMB105 | Kimya Tiirkce 4 O
IMB107 | Ingaat Miihendisligine Giris Tiirkce 3()
IMB109 | Teknik Resim Tiirkce 5 @)
TDL103 | Tiirk Dili I Tiirkge O 2
ANTL10 | Atatiirk Tlkeleri ve inkilap Tarihi I Tiirkce O 2
YDL10 | Yabanci Dil I Tiirkce @) 2
0OSD Ortak Se¢meli Ders Tiirkge O 3
2. Yaryil
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IMB102 | Matematik 11 Tiirkge 5 O
IMB104 | Fizik Il Tiirkge 4 O
IMB106 | Statik Tiirkce 6()
IMB108 | Bilgisayar Destekli Tasarim Tiirkce 5(V)
IMB110 | Miihendislik Jeolojisi Tiirkce 4 O
TDL104 | Tirk Dili I Tiirkce @) 2
AIITL10 | Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II Tiirkge O 2
YDL10 | Yabanci Dil II Tiirkce O 2
3. Yaryil
IMB201 | Mukavemet I Tiirkce 5()
IMB203 | Dinamik Tiirkge 4 O
IMB205 | Miihendislik Matematigi Tiirkge 4 O
IMB207 | Miihendislik Ekonomisi Tiirkce @) 3
IMB209 | Hidroloji Tiirkce 3()
IMB211 | Bilgisayara Giris Tiirkge 3 O
ITS2XX | Teknik Se¢meli-1 Tiirkce 8 @)
4. Yaryil
IMB202 | Mukavemet I1 Tiirkce 4()
IMB204 | Olgme Bilgisi Tiirkge 4()
IMB206 | Hidrolik Tiirkge 4()
IMB208 | Akigkanlar Mekanigi Tiirkge 4 O
IMB210 | Istatistik ve Olasilik Tiirkce 3 @)
IMB212 | Karayolu Miih. Girig Tiirkge 4()
OSD Ortak Se¢meli Ders Tiirkce 0 3
ITS2XX | Teknik Segmeli-2 Tiirkge 4()
5. Yaryil
IMB301 | Betonarme | Tiirkge 5(Y)
IMB303 | Yap Statigi I Tiirkge 4()
IMB305 | Zemin Mekanigi | Tiirkge 4()
IMB307 | Karayolu Tasarimi Tiirkge 4(\)
KU-001 | Girisimcilik I Tiirkce @) 3
IMB309 | Celik Yapilar Tiirkge 4()
ITS3XX | Teknik Se¢cmeli-3 Tiirkce 6()
Kategori ( Yerel Kredi/AKTS19) @).®).6)
Meslekim
.| Konular
Ders o Ogretim Matt\?/r:aﬂk Cnenli | . i
Kodu ers Adu D(;)I ! Temel diizeyde Egitim D%er
Bilimler | /459" | @
©) icerenlere
()
koyunuz
6. Yartyil
IMB302 | Betonarme I Tiirkge 5(V)
IMB304 | Yapt Statigi IT Tiirkge 4(V)
IMB306 | Zemin Mekanigi II Tiirkce 4(\)
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IMB308 | Su Getirme ve Kanalizasyon Tiirkge 5(V)
IMB310 | Yapi Isletmesi Tiirkge 4 ()
IMB312 | Bilgisayar Des Yap1t Analizi I Tiirkce 4(V)
ITS3XX | Teknik Se¢meli-4 Tiirkge 4()
7. Yartyil
IMB401 | Bitirme Projesi Tiirkce 2(V)
IMB403 | Bilgisayar Des Yap1 Analizi II Tiirkce 3(V)
IMB491 | Yaz Staji Tiirkge 8 (V)
ITS4XX | Teknik Se¢meli-5 Tiirkce 6()
ITS4XX | Teknik Segmeli-6 Tiirkge 9()
ISP4XX | Segmeli Proje Tiirkce 2(V)
8. Yaryil
IMB402 Isletmede Mesleki Egitim Tiirkge 30 (V)
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®®) 61 155 24
Mezuniyet icin Toplam Yerel Kredi/AKTS
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %25,42 964,58 | %10 | %0
En disiik yerel kredi/AKTS
Toplamlar bu satirlardan kredisi 32/60 48/90
en az birini saglamalidir
£ En diisiik yiizde % 25 % 37,5

Notlar:

(1) Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adin: Tiirkce yaziniz.

(2) Ogretim dilini yaziniz. ) ) )

(3) Yukaridaki kategoriler icin derslerin MUDEK Olgiitlerini saglama kontrolii MUDEK degerlendiricisi tarafindan
ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda egitim malzemeleri ve 6grenci ¢alismalart incelenerek
yapilacaktir.

(4) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar kullamlarak
dagitilabilir.

(5) Temel bilimlere drnekler: Fizik, Kimya, Biyoloji, Yer Bilimleri, vb.

(6) Mesleki Konulara ornekler: Temel miihendislik bilimleri (Miihendislik Mekanigi, Termodinamik, Isi ve Kiitle Aktarim,
Akiskanlar Mekanigi, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.) ve disipline dzgii
miihendislik alanlariyla ilgili konular.

(7)  Genel Egitime ornekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, fk_{isadi ve Idari Bilimler, vb.

(8) Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullanimi ve programlama, bireysel

©)

beceri gelistirmeye yonelik spor ve miizik, vb.
Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, segmeli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer aldigi sayr kadart
kullamilmahdr.

(10) Kurum tarafindan kullanilan yerel kredi ve/veya AKTS kredi degerleri verilmelidir.

Tablo 5.2 Ders ve Simif Bityiikliikleri
[insaat Miihendisligi]

Son iki En Dersin Tiiri®

Dersin . Yariyilda| Kalabal ersm Luru

Kodu Dersin Adi Agilan 1k St |Lab Prol
Sube Subede 1n1_ aporatu | Pro e_m Diger
Sayist Ki Dersi var Saati
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Ogrenci
Sayisi
IMB101 Matematik | 1 20 %100
IMB103 Fizik | 1 18 %100
IMB105 Kimya 1 17 %100
IMB107 Insaat Miihendisligine Giris 1 14 %100
IMB109 Teknik Resim 1 15 %50 %50
TDL103 Tiirk Dili T 1 13 %100
AlITL101 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 1 13 %100
YDL105 Yabanci Dil 1 13 %100
0OSD Ortak Se¢meli Ders 1 13 %100
IMB102 Matematik 11 1 21 %100
IMB104 Fizik 11 1 19 %100
IMB106 Statik 1 20 %100
IMB108 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 16 %50 %50
IMB110 Miihendislik Jeolojisi 1 14 %100
TDL104 Tiirk Dili IT 1 13 %100
AIITL102 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II 1 13 %100
YDL106 Yabanci Dil 11 1 13 %100
IMB201 Mukavemet | 1 23 %100
IMB203 Dinamik 1 27 %100
IMB205 Miihendislik Matematigi 1 18 %100
IMB207 Miihendislik Ekonomisi 1 15 %100
IMB209 Hidroloji 1 26 %100
IMB211 Bilgisayara Girig 1 13 %33 %66
ITS2XX Teknik Se¢meli-1 1 12 %100
IMB202 Mukavemet 11 1 19 %100
IMB204 Olgme Bilgisi 1 18 %50 %50
IMB206 Hidrolik 1 22 %50 %50
IMB208 Akiskanlar Mekanigi 1 1 %100
IMB210 Istatistik ve Olasilik 1 13 %100
IMB212 Karayolu Miih. Girisg 1 12 %100
OSsD Ortak Se¢meli Ders 1 13 %100
ITS2XX Teknik Se¢meli-2 1 13 %100
IMB301 Betonarme | 1 61 %100
IMB303 Yapi Statigi [ 1 51 %100
IMB305 Zemin Mekanigi I 1 42 %50 %25 %25
IMB307 Karayolu Tasarimi 1 16 %50 %50
KU-001 Girigimcilik T 1 13 %100
IMB309 Celik Yapilar 1 21 %50 %50
ITS3XX Teknik Se¢meli-3 1 16 %100
IMB302 Betonarme I1 1 59 %100
IMB304 Yap: Statigi IT 1 49 %100
IMB306 Zemin Mekanigi I1 1 41 %50 %25 %25
IMB308 Su Getirme ve Kanalizasyon 1 27 %100
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IMB310 Yapi Isletmesi 1 13 %100
IMB312 Bilgisayar Des Yap1 Analizi [ 1 23 %50 %50
ITS3XX Teknik Segmeli-4 1 21 %100
IMB401 Bitirme Projesi 3 10 %100
IMB403 Bilgisayar Des Yap1 Analizi II 1 22 %50 %50
IMB491 Yaz Staji 1 6 %100
ITS4XX Teknik Se¢meli-5 1 29 %100
ITS4XX Teknik Se¢meli-6 1 38 %100
ISP4AXX Se¢meli Proje 2 10 %33 %66
IMB402 Isletmede Mesleki Egitim 1 8 %100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi).

5.1.2 Egitim planinin, 68renciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina erigimi nasil destekledigini
aciklaymiz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program
ciktilar1 bilesenlerine katkilarini1 gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ¢iktilarinin her
biri i¢in, o ¢iktiyr tiim Ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasgim ve
uygulamalari ayrintili olarak aciklayiniz.

Egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglari ve program c¢iktilar1 bilesenlerine
katkilart Tablo 3.6’ da verilmistir. Ayrica egitim amagclari ile program ¢ikt1 iligkisi Tablo 3.5’ te
verilmistir.

Ogretim planmin uygulanmasinda kullanilan dgretim yontemleri her dersi veren dgretim elemani
tarafindan belirlenmekte ve asagidaki baslica yontemler kullanilmaktadir;

Anlatim: Dersi veren 6gretim liyesi, tahta, ders notlar1 veya bilgisayar slaytlar1 kullanilarak
dogrudan konuyu 0Ogrenciye anlatir. Dogrudan anlatim yapilirken 6grencilerle soru-cevap ve
tartisma yontemleri de uygulanmaktadir.

Uygulama: Derslerin teorik boliimleri gretim iiyeleri tarafindan anlatildiktan sonra, derslerin
uygulama boliimleri laboratuvarlarda deney, gozlem ve bilgisayar uygulamalari seklinde
gerceklestirilmektedir. Ayrica 7. yariyilda yer alan Yaz Staji ve 8. yartyilda yer alan Isletmede
Mesleki Egitim dersleri kapsaminda 6grenciler, derslerde gordiikleri teorik bilgileri uygulamayla
birlestirerek pekistirirler.

Odev/Proje: Ogrencilerin derslerde 6grendikleri konular1 uygulayabilmeleri ve konunun daha iyi
anlayip ve pekistirmeleri amaciyla Ogrencilere bireysel veya grup halinde o6devler/projeler
verilmektedir.

5.1.3 Egitim planinin Olgiit 10°da verilen disipline 6zgii bilesenleri icerdigini gdsteriniz.

Egitim planinin bu &lgiitte verilen minimum kredi bilesenleri ve genel egitim bileseni ile Olgiit
10°da verilen disipline 6zgii bilesenleri icerdigi Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°de goriilmektedir.

5.1.4 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (bdliim dis1 dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, EK I.1’de veriniz.
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Ogretim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri, belirtilen formata uygun olarak, boliim belge
odasinda EK I.1°de verilmistir.

EK.L.1. Ders izlenceleri

5.2 Egitim Planim Uygulama Yontemi

5.2.1 Egitim planimnin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali vb. gibi) anlatiniz. Egitim planindaki derslerin/modiillerin
alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemleri sunlardir:

Anlatim: Ders veren 0gretim elemani tarafindan ele alinan konu tahtada veya slaytlar esliginde
Ogrenciye anlatilir. Anlatim dersi veren ogretim elemani tarafindan diiz anlatim seklinde
olabilecegi gibi, 6grenci ile tartisma, beyin firtinasi seklinde interaktif olarak da yapilabilmektedir.
Anlagilmayan konular tekrar edilebilmektedir.

Uygulama-Ahstirma: Derslerde verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar ya konu anlatimini takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorular1 ders kitabindan veya verilen diger kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir.
Bilgisayar uygulamasi gerektiren derslerde de uygulama ya bilgisayar laboratuvarinda bilgisayar
basinda veya derste ilgili yazilimin tanitimi seklinde yapilmaktadir. Ayrica bazi derslerde teknik
resim ¢izimleri halinde uygulamalar da yapilmaktadir.

Soru-yamt: Derste konu anlatim1 sonrasinda, uygulama esnasinda veya ders haricinde 6grencilerin
sorularinin yanitlanmasi seklinde yapilmaktadir. Ayrica verilen 6devler konusunda da gene soru
yanit seklinde 6grenim gerceklestirilmektedir.

Gozlem: Derslerde 6gretilmis olan konu ve tekniklerin uygun bir ortamda gézlemlenmesi, 6l¢iim
alinmasi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi seklinde yapilmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda yapilan teknik gezi veya atolye gezisi esnasinda dgrencilerin
derslerde O6grenmis olduklari konu/ tekniklerin ziyaret edilen tesislerde gosterilmesi seklinde
gergeklestirilmektedir. Ayni zamanda bu yerlerde uygulamalarin tanitimlar1 da yapilabilmektedir.

Sorun/Problem ¢6zme: Derste anlatilan konular1 igerecek sekilde bir problem/sorunun tarif
edilmesi, problem/ sorun ¢ézmede izlenilecek yolun, kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve
sonucun yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Proje/ 6dev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi1 amaciyla bireysel
veya takim halinde verilen sorularin ¢oziilmesi esasina dayanan Odevler derslerde Ogretim
amaciyla kullanilmaktadir. Projeler ise, daha ¢ok takim c¢aligmasina dayanan, problem uygulama
yerinin belirlenmesi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi ile 6gretimin gerceklestirilmesi seklinde
uygulanmaktadir. Aym1 zamanda projeler konu ile ilgili literatiir taramasi, son gelismelerin
ogrenilmesi, sunu/rapor hazirlama ve sunma ile gergeklestirilmektedir. Proje ve ddevlerin ders
degerlendirmesine katkilar yiizde olarak tarif edilmektedir.

Deney: Derslerde anlatilan konularin fiziki olarak deneyinin tasarlanmasi ve gerceklestirilmesi,
raporlanmasi seklinde gerceklestirilmektedir.

Ornek Olay incelemesi: Derslerde anlatilan konular ile ilgili ger¢ek ortamlarda daha énceden
yapilmis ¢aligmalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Takim/Grup Calismasi: Projeler, 6devler ve deneylerin gerceklestirilmesi takim/ grup ¢alismasi
halinde olabilmektedir.

5.3 Egitim Plam1 Yonetim Sistemi
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5.3.1 Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yoOnetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiiriiten
boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim liyelerinden olusan komiteler aracilifiyla,
lisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.

Egitim planmnin saghkl bir sekilde uygulanmasini saglamak Insaat Miihendisligi Boliimii’nde
Bologna calismalar1 kapsaminda derslerin ders igerik formlar1 olusturulmustur. Dersin 6gretim
liyesi veya koordinatorii tarafindan hazirlanan bu formlarda; dersin kodu, adi, kredisi, igerigi,
ogrenme ¢iktilari, katkl sagladigi egitim ¢iktilar1 ve haftalik detayli ders isleme planina ek olarak,
ayrica dersin nasil degerlendirildigine iliskin ayrintili bilgilere (Erisim Adresi) ile
ulasilabilmektedir.

Egitim planiyla ilgili degisiklikler sistematik bir sekilde yonetilmeye calisilmaktadir. S6z konusu
degisiklik talebi oncelikle boliim akademik kurulunda goriisiilmekte, dersi veren dgretim tiyesi /
tiyeleri tarafindan ilgili degisiklikle ilgili bilgilendirme yapilmasi beklenmektedir. Degisiklik
talebinin bolim akademik kurulunda uygun bulunmasi halinde, ilgili 6gretim tiyesi / {yeleri
tarafindan gerekli hazirhklar yapilarak, {iniversite senatosuna sunulmaktadir. Universite
senatosunun da degisiklik talebini uygun bulmasiyla s6z konusu degisiklik yiirtirliige girmektedir.
Egitim planindaki degisikligin uygulamaya koyulmasi da 6nem arz etmektedir. Boliim akademik
kurulu ayn1 zamanda bu degisikligin nasil uygulamaya koyulacagin1 da planlamaktadir. So6z
konusu degisikligin mevcut 6grencileri nasil etkileyecegi tartisilarak; kisitlar izin verdigi dlgiide,
degisiklikten etkilenecek olacak olan Ogrenciler lizerinde olumlu etkilerin maksimize olumsuz
etkilerin de minimize edilmesine ¢alisilmaktadir.
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Ingaat Miihendisligi Y&netim Semasi

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

5.4.1 Egitim planinin "temel bilim ve matematik", "temel miithendislik bilimleri ve ilgili disipline
uygun mithendislik meslek egitimi" ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini Tablo 5.1'de
verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayimniz.

Insaat Miihendisligi Boliimii’nden mezun olabilmek i¢in bir 6grencinin 8 yariyilda toplam 240
AKTS almas1 gerekmektedir. Egitim planindaki dersler Matematik ve Temel Bilimler, Mesleki
Konular (Miihendislik Bilimleri + Miihendislik Tasarimi) ve Genel Egitim olmak iizere ii¢
kategoriye ayrilmistir. Dersi veren 6gretim iiyeleri tarafindan derslerin bu kategorileri hangi
Olctide icerdigi belirlenmis ve Tablo 5.1’de AKTS kredileri bazinda belirtilmistir. Derslerdeki
Ogrenci sayilari ve derslerin uygulanisi ile bilgiler ise Tablo 5.2°de verilmistir.

MUDEK tarafindan Temel Bilimler i¢gin belirlenen oran toplam kredinin en az % 25’i, Mesleki
Konular i¢in ise toplam kredinin en az % 37,51 olarak saglanmaktadir.

Tablo 5.1° de de goriildiigii iizere, bir 6grenci; 155 AKTS (%64,58) Mesleki Konularla ilgili
derslerden; 61 AKTS (%25,42) Matematik ve Temel Bilimler kapsamindaki derslerinden ve 24
AKTS (%10) de Genel Egitim derslerinden alarak toplam 240 AKTS ile tamamlamaktadir.

Alanina uygun temel 6gretim kapsaminda alinan dersler 6grencilerin programdan mezun oluncaya
kadar kazanmalar gereken bilgi, beceri, deneyim ve davranislar1 tanimlayan program c¢iktilarina
temel olusturacak sekilde belirlenmektedir. Ozellikle III. Yariyildan itibaren baglayan ve {ist
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siniflarda yogunlasan Alanina Uygun Ogretim dersleriyle dgrencilerin program ¢iktilarina
ulagmalar1 desteklenmektedir. Teknik segmeli derslerle 6grenciler branslarina uygun olarak ve ilgi
alanlarina gore bilgi, beceri, deneyim ve davranislarini zenginlestirirken, Ortak segmeli dersler ile
alan dis1 konularda genel kiiltiir ve becerilerini artirmaktadirlar. Ogretim Planinin bu bilesenlerinin
sayisal dagilimlar agagidaki grafikte gosterilmistir.

Mufredat ve Donem Bazli AKTS Dagilimi
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5
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W Matematik ve Temel Bilimler ™ Genel Egitim  ® Mesleki Konular Diger

5.4.2 Bazi bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

Ogrenciler “Ortak Se¢meli Ders Havuzundan” istedikleri dersi alabilirken, se¢meli dersler icin
branglarina uygun dersleri ayni branstan tiim 6grencilerin almasi danigman 6nerisi ve kontenjan
sinirlamalariyla saglanmaktadir. Toplam 8 yariyilda 6grencilerin sosyal ve teknik ders havuzunda
yer alan derslerin yariyil bazinda dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Secmeli Ders Havuzu ve Tiirli - Ders Sayisi iliskisi

18
16
14
12
10
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o N s Oy 0

m Sosyal Secmeli Ders Havuzu m Teknik Secmeli Ders Havuzu

Ogretim planinda derslerin dagilimi, program igerigini tamamlayan secmeli derslerin en az %25
oraninda bulunmasim saglayacak sekilde yapilmistir. Ogretim plani1 kategorilerinin yiizde
dagilimlar asagidaki grafikte verilmistir.
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Secmeli Ders AKTS Yiizdesi - Yaryil iliskisi
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5.4.3 Temel bilim egitiminin ilgili disipline uygun olduguna ve deneysel caligmalar ile

desteklendigine yonelik bilgileri ve s6z konusu deneysel calismalari 6zetleyiniz.

Ogrencilere, ITS401 kodlu Ingaat Miihendisliginde Laboratuvar Uygulamalari dersi ve uygulama
saati bulunan ¢esitli diger dersler kapsaminda; pek ¢ok farkli deney, deney aletleri vasitasiyla

yerinde gosterilmektedir. Bu aletler arasinda:
Cimento mikseri,

Yayilma tablasi,

Ultrasonik test cihazi,

Konik penetrasyon test cihazi,
Bilyali degirmen,

Kiir havuzlar,

Etiiv firinlar,

Konkasor,

Sarsma tablasi,

Dijital kumpas,

Casagrande test cihazi,

Elek seti,

Nivelman ve teodolit seti,

Vicat aleti,

Dijital komparator,

Ozgiil agirlik deney seti,

Karot numune alici,

Beton test ¢ekici (Schmidt gekici),

Beton basing ve egilme test cihazi,
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Celik ¢ekme deney cihazi,
Pres makinesi,

Proktor deney seti,

Panmikser ve betoniyer,

Los Angeles asindirma cihazi,
Halkali 6giitiicii,

Kiir tanklari,

Beton permeabilite test cihazi,
Beton agindirma cihazi,

Isil iletkenlik cihazi,

Kesme kutusu deney aleti,

Uc eksenli basing test cihaz,
Hidrometre deney seti,

Doénen ince film etiivii (RTFO),
Hassas teraziler,

Cesitli kimyasallar,
Donma-¢éziinme deney cihazi,

Yiiksek firm gibi ¢esitli deney ekipmanlari mevcuttur. Ogrencilere, egitimlerinin cesitli
siireclerinde aldiklar1 dersler kapsaminda bu cihazlar tanitilmakta ve laboratuvar ortaminda,
ogretim elemanlar gozetiminde kullandirilmaktadir.

Deneyler, onceden  hazirlanan  deney  fOylerine  gére  Ogrenciler  tarafindan
gerceklestirilebilmektedir. Tim laboratuvar cihaz/ekipmanlara ait kullanim talimat ve
bilgilendirmeleri ve deney foylerine boliim belge odasindan ulasilabilmektedir (EK.I.3). Ayrica
Insaat Miihendisligi Boliim laboratuvar katalogu boliim belge odasinda verilmistir.

K.5.4.3.1. Talimat ve Bilgilendirmeler
K.5.4.3.2. Deney Fovleri
K.5.4.3.3. Labaratuvar Katalogu

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

5.5.1 Ogrencilerin, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigi, miihendislik
standartlarin1 ve gercekei kosullari/kisitlart igeren bir ana tasarim deneyimini nasil kazandigini
kanitlariyla agiklaymiz. Tiimiiyle literatiir aragtirmasi1 ve/veya yalnizca analiz iceren ¢aligmalar
veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya ilgili
miihendislik standartlar1 ve ger¢ekei kosullari/kisitlar icermeyen tasarim caligsmalari ana tasarim
deneyimi olarak kabul edilmemektedir.

Ingaat Miihendisligi boliim &grencileri, derslerde edindigi bilgi ve becerilerin kullanildigy,
miithendislik standartlarint  ve gercek¢i kosullari/kisitlart  (ekonomi, ¢evre sorunlari,
stirdiiriilebilirlik, tretilebilirlik sorunlar gibi) iceren ana tasarim deneyiminin kazandirilmasi
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amaciyla; 7. Yartyilda ITS401 insaat Miihendisliginde Laboratuvar Uygulamalari, IMB491
Yaz Staji, 7. Yartyilda IMB401 Bitirme Projesi, 8. Yariyilda IMB402 isletmede Mesleki
Egitim derslerini almaktadir. Bu dersler Kastamonu Universitesi Uygulamali Egitimler Y &nergesi
kapsamina uygun olarak yerine getirilmektedir. Siireclerin takibi ve kontrolii insaat Miihendisligi
Boliimii Uygulamali Egitim Komisyonu ve ders sorumlusu oOgretim elemani tarafindan
gergeklestirilmektedir. Boylece temel ve mesleki dersler kapsaminda edinilen kazanimlarin ana
tasarim deneyimi olarak 6l¢iilebildigi bir mekanizma olusturulmustur. IMB491 kodlu Yaz Staji ile
ogrencilerin mesleki deneyim, etik, uygulama becerileri ve endiistriyel siire¢ ve organizasyonel
yapmin gozlemlemesi ve IMB402 kodlu Isletmede Mesleki Egitim dersi ile sektdrii tanima,
mesleki deneyimin artirilmasi ve takim ¢alismasi yetilerinin artiritlmasi amaglanmaktadir. Bolim
ogrencileri IMB401 kodlu Bitirme Projesi dersi kapsaminda danismaninin yonlendirme
aktiviteleri;

» Miihendislik tasarim yaklagimi

* Proje tanimlamasi ve planlama asamasi

* Proje tasarimi ve gelistirme agamasi

» Tasarim kriterlerinin sorgulanmasi

» Tasarim projesinin imali ya da matematiksel modelinin olusturulmasi

gibi 6nemli siirecler iginde yer almaktadir. Ogrenciler ders donemi kayit haftasinda proje hedefine
uygun anabilim dali ve Ogretim elemanini segebilmektedir. Ayrica proje konusu danigman
tarafindan da belirlenebilmektedir. Danigsmanin 6nerisi dogrultusunda TUBITAK 2209 Universite
Ogrencileri Arastirma Projelerine IMB401 kodlu Bitirme Projesi dersini alan 6grenciler es zamanl
basvuru yapabilmektedir. Boylece 6grencilerin proje yonetim ve siiregleri kazaniminda artislar
gozlemlenebilmektedir. ITS401 kodlu Ingaat Miihendisliginde Laboratuvar Uygulamalari dersi ile
laboratuvar koordinatorliikleri ve ilgili ders sorumlularinin gézetiminde dgrencilerin bilgi, beceri
ve uygulama yetilerinin artirilmasi saglanmaktadir. Boliim laboratuvari ve koordinatdrliiklerine
Tablo 9.1” de belirtilmistir.

5.5.2 Ana tasarim deneyimi baz1 segmeli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler
tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini a¢iklaymniz.

Tilim ana tasarim deneyimi saglayan dersler zorunlu olarak miifredatta yer almaktadir. Bu sebeple
boliim dgrencilerinin tamami program ¢iktilarina uygun kazanimlar elde etmektedir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiiriiten bolimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanl ve ek gorevli tiim 6gretim {liyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Kastamonu Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Insaat Miihendisligi Boliimii’nde
caligan dgretim iiyesi sayist 7 ve dgretim {iyesi yardimcisi sayisi 3’tiir. Ingaat Miihendisligi
Boliimii akademik kadrolari, Yapi, Hidrolik, Geoteknik, Mekanik, Ulagtirma Anabilim dali olmak
lizere 5 ana bilim dalina baghdir. Bu kadrolarda 3 Profesér, 2 Dogent, 2 Dr. Ogr. Uyesi
bulunmaktadir.
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Ogretim iiyelerinin temel gorevi insaat Miihendisligi programindaki dersleri yiiriitmektir. Zorunlu
derslerin biiyiik bir kismi1 boliim 6gretim iiyeleri tarafindan verilmektedir. Bu dgretim iiyelerinin
0zgeemisleri, EK 1-2'de yer almaktadir.

Se¢meli derslerin agilmasi ise Ogretim {iiyesinin programi ve ogrenci taleplerine bagli olarak
degisebilir. Baz1 se¢meli derslerde, diger boliimlerden cesitli 6gretim elemanlar1 veya misafir
Ogretim tliyeleri de derslerin yliriitiilmesine destek vermektedir.

Temel fen bilimleri dersleri ve teknik olmayan se¢meli dersler gibi bazi derslerde, boliim disindan
cesitli 6gretim elemanlar1 veya misafir 6gretim tiyeleri de gorev alabilir. Bu durum, 6grencilere
genis bir perspektif sunmak ve farklt uzmanlik alanlarindan bilgi aktarimi saglamak amaciyla
gerceklestirilir.

Ogretim iiyesi yardimeilari, yani arastirma gorevlileri ise lisansiistii egitimlerine devam ederken,
bilgisayar uygulamasi olan derslerde, sinav gézetmenliklerinde ve arastirma projelerinde gorev
alirlar. Bu sekilde, 6grencilere destek saglanir ve 6gretim siirecinin etkin yiiriitiilmesine katkida
bulunulur.

Insaat Miihendisligi Béliimii'nde derslerin yiiriitiilmesi ve dgrencilerin ihtiyaclarina uygun ders
seceneklerinin sunulmasi, ogretim iiyeleri ve aragtirma gorevlileri arasindaki is birligi ve
koordinasyonla saglanmaktadir. Bu sayede programin ¢iktilarina ulasilmasi ve 6grencilerin egitim
amaglariin gergeklestirilmesi hedeflenir.

Béliimiimiizde kayitl her 6grenci icin bir 6gretim iiyesi danigman olarak atanmaktadir. Ogretim
liyesi bagina diisen 6grenci sayisi, 152 6grenci ve 7 6gretim {iyesi oldugunda 152/7 = 21,71 olarak
hesaplanir. Bu durumda, her 6gretim tiyesine yaklagik olarak 22 6grenci diismektedir. Danigmanlar
tarafindan Ogrencilere kayit donemlerinde ders se¢iminde rehberlik hizmeti verilmektedir.
Ogretim iiyesi basia diisen 6grenci sayisinin yiiksek olmasi dgretim elemanlariin zamanlarmin
biiyiik bir kismini egitim faaliyetlerine ayirmasini zorunlu kilmistir. Boliim Ogretim {iyeleri
tarafindan 6grencilere verilen akademik danigsmanlik hizmetleri, 6grenciyi, ders sec¢imi, basari
durumu ve rehberlik konular ile kayit yenileme sirasinda izleme ve yonlendirme amacini
tasimaktadir. Bu uygulamada, hem 6gretim {iyelerinin danismani oldugu o6grenciler hakkinda
bilgilere, hem de 6grencilerin danigmani oldugu 6gretim {iyesi i¢in dolduracaklar1 degerlendirme
ve bilgi formlarma UBYS (Kastamonu Universitesi Bilgi Sistemi) kanaliyla ulasilabilmektedir

(Erisim Adresi).

Ogretim kadrosu yiik 6zeti Tablo 6.1 de, dgretim kadrosunun analizi Tablo 6.2’ de verilmistir.
Tablo 6.1' de verilen Ogretim {iyesi yiilk Ozeti tablosunda, bdliimdeki Ogretim iiyelerinin
etkinliklerinin en az % 60 'in1 6gretim faaliyetlerine ayirdig: belirtilmektedir. Bu durum, 6gretim
tiyelerinin 6gretim ve egitim faaliyetlerine 6nemli bir zaman ayirdigini géstermektedir.

Ogretim iiyelerinin arastirma faaliyetleri yiizdesi hesaplanirken 6gretim iiyelerinin 2022-2023
yilinda yapmis olduklar1 arastirma, proje i¢in ayirdiklart siire esas olarak alinmistir. Arastirma
faaliyetlerine zaman ayirmak, bilimsel gelismeleri takip etmek, yeni bilgiler iretmek ve akademik
katki saglamak agisindan onemlidir. Bu durumda, Ingaat Miihendisligi Béliimii'ndeki dgretim
tiyelerinin arastirma faaliyetlerine 6nem verdikleri ve aktif olarak bu alanda ¢alistiklar
sOylenebilir.

Ogretim kadrosu yiik 6zeti tablosunda diger etkinlikler olarak gosterilen boliimde idari gorevler,
komisyon, dernek iiyelikleri, hakemlik, damismanlik, gorevlendirmeler (bdlim dis1 ve diger
tiniversitelerde verilen dersler) ve uzun siireli izinler yer almaktadir. Bolim 6gretim iyeleri,
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Fakiilte ve Universite’deki idari gorevlerde de bulunmus olup, bir kism1 halen bu gérevlerini
stirdiirmektedir. Fakiilte Kurulu iiyeligi, Fakiilte Yonetim Kurulu iiyeligi ile cesitli Fakdilte
komisyonlarinda gorev yapmakta olan 6gretim tliyeleri bulunmaktadir.

Tablo 6.1' de, boliimiiniizdeki 6gretim tiyeleri ve d6gretim gorevlilerinin son iki donemde verdigi
derslerin ayrintilar1 yer almaktadir. Bu tablo genellikle ders adlari, ders saatleri, dgretim
gorevlilerinin adlar1 gibi bilgileri igermektir.

Tablo 6.2' de ise Ogretim kadrosunun analizi yer almaktadir. Bu tablo, dgretim iiyelerinin
unvanlari, akademik dereceleri, yayinlari, arastirma alanlar1 gibi 6zellikleri gosterilmistir. Bu
analiz, boliimiin akademik giicli ve uzmanlik alanlar1 hakkinda bilgi saglayabilir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.(a)’da belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bi¢imde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

Insaat Miihendisligi Boliimii’'nde ¢alisan dgretim iiyesi say1s1 7 ve dgretim iiyesi yardimcisi sayisi
3’ tiir. insaat Miihendisligi Boliimii akademik kadrolari, Yapi, Hidrolik, Geoteknik, Mekanik,
Ulastirma Anabilim dali olmak {izere 5 ana bilim dalina baglidir. Bu kadrolarda 3 Profesor, 2
Dogent, 2 Dr. Ogr. Uyesi bulunmaktadir.

Boliim kadrosu iginde yer alan 6gretim elemanlarinin etkinliklerine bakildiginda tam-zamanh
Ogretim elemanlarinin etkinliklerinin egitim ve arastirma agirlikli oldugu goriilmektedir. Se¢gmeli
derslerin agilmasi ise 0gretim elemanmin o donemdeki calisma programina ve dgrencilerin
taleplerine gore degismektedir. Ogretim elemanlarinin derslere atanmasinda uzmanlik alanlari ve
deneyimleri gbz Oniine alinmaktadir. Derslerin paylagimlari, 6gretim iiyelerinin ¢calisma alanlari
ve deneyimleri gbz Oniine alinarak yapilmaktadir. Arastirma gorevlileri ise lisansiistii (yiiksek
lisans, doktora) c¢alismalarmin yani sira, derslerin uygulamalarinda, laboratuvar derslerinin
uygulamalarinda ve sinav gézetmenliklerin de yardime1 olarak gérev almaktadir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.

Ogretim iiyelerinin temel gérevi insaat Miihendisligi programindaki dersleri yiiriitmektir. Zorunlu
derslerin biiytik bir kism1 boliim 6gretim tiyeleri tarafindan verilmektedir.

Se¢meli derslerin agilmasi ise 6gretim {iyesinin programi ve Ogrenci taleplerine bagli olarak
degisebilir. Baz1 segmeli derslerde, diger boliimlerden cesitli 6gretim elemanlar1 veya misafir
Ogretim tiyeleri de derslerin yiiriitiilmesine destek vermektedir.

Temel fen bilimleri dersleri ve teknik olmayan se¢meli dersler gibi bazi derslerde, boliim disindan
cesitli 6gretim elemanlar1 veya misafir 6gretim tiyeleri de gorev almaktadir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarin1 Olgiit 6.2°de belirtilen
ozellikleri de géz Oniine alarak irdeleyiniz.

Boliimiimiiz akademik personeli, bilimsel ve akademik ¢alismalar kapsaminda SCIE, E-SCI,
Scopus, TR dizin, uluslararasi, ulusal ve alan indekslerinde taranan dergilerde pek ¢ok calismaya
sahiptir. Ayrica, bolimiimiizdeki tim Ogretim elemanlart1 her yi1l miihendislik alanindaki
caligmalara katki saglamak ve gelismeleri yakindan takip etmek amaciyla gerek yurtigi gerekse
yurt disinda yapilan toplanti, sempozyum ve konferanslara katilmaktadir. Yillik bazda akademik
calisma performanslart nicelik ve niteliksel olarak takip edilmektedir. Asagidaki grafikte
akademik performans verileri sunulmustur. Boliim 6gretim elemani basina (toplam 7 6gretim iiyesi
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mevcuttur.) SCIE Q1, SCIE Q2, SCIE Q3, SCIE Q4, TR Dizin ve Diger indeksli yayin sayisi
ortalamalar sirasiyla 7.57, 4.71, 1.57, 2.29, 4.29 ve 10.00 oldugu belirlenmistir.

Insaat Mihendisligi Bélimi Akademik

Performans Degerlendirme Cizelgesi

80
70
60

50
40
30
1
' I

HEQl mQ2 mQ3 mQ4 mTR Dizin HDiger

o O

6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim {iyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Ogretim iiyelerinin 6zgec¢misleri, Béliim belge odasinda yer almaktadir.

Prof. Dr. Mahmut BILGEHAN

Prof. Dr. Kasim YENIGUN

Prof. Dr. Hashi YAPRAK

Dog. Dr. Selcuk MEMIS

Dog. Dr. Oguzhan Yavuz BAYRAKTAR

Dr. Ogr. Uyesi Adem AHISKALI

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ugur YILMAZOGLU
Ars. Gor. iffet Gamze MUTEVELLI OZKAN
Ars. Gor. Thsan TURKEL

Ars. Gor. Halil Oguzhan KARA

6.3 Atama ve Yiikseltme

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen konular1 da géz oniine
alarak, agiklayiniz.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri iiniversitemiz personel daire baskanligi web
sayfasinda yayinlanmakta olup, asagidaki Erisim Adresi ile yonergemize ulasilabilmektedir.

K.6.3.1. Ogretim Uvyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 Yonergesi
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[insaat Miihendisligi]

Ogretim Elemaninin Adi ve Soyadi

TZ,YZ,
EGW

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1)®

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger®

Mahmut Bilgehan

TZ

Danismanlik/1/Giiz/2023-2024

IM599 Yiiksek Lisans Tezi/0/Giiz/2023-2024

IM597 Yiiksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi/0/Giiz/2023-
2024

IM509 Malzemelerin Mekanik Davranislari/3/Giiz/2023-
2024

IM536 Performans Esasli Yap1
Analizi/3/Giiz/2023-2024

IMB401 Bitirme Projesi/1/Gliz/2023-2024

IMB201 Mukavemet 1/3/Giiz/2023-2024

ISP405 Celik Proje/2/Giiz/2023-2024

IMB309 Celik Yapilar/3/Giiz/2023-2024

INM403 Bilgisayar Destekli Yap1 Analizi-1/3/Giiz/2023-
2024

IM599 Yiiksek Lisans Tezi/0/Bahar/2023-2024

IM597 Yiiksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi/0/Bahar/2023-
2024

MBMG608 Yap1 Sistemlerinin Dogrusal Olmayan
Analizi/3/Bahar/2023-2024

IM538 Yap1 ve Deprem Miihendisliginde MATLAB
Uygulamalari/3/Bahar/2023-2024

IMB201 Mukavemet 1/3/ Bahar /2023-2024

IMB106 Statik/4/Bahar/2023-2024

INMA403 Bilgisayar Destekli Yap1 Analizi-1/3/Bahar/2023-
2024

100
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Kasim YENIGUN

1TS403/Su Kaynaklari/3/Gliz/2023-2024
IM531/Su Kaynaklar1 Sistemleri/3/Giiz/2023-2024
IM534/Hidrolojide Istatistik Yontemler/3/Giiz/2023-2024

IMB208/Akiskanlar Mekanigi/3/Bahar/2023-2024
IM532/Biriktirme Haznelerinin Tasarim ve
Isletmesi/3/Bahar/2023-2024

IM535/Hidrolik Analiz ve Tasarim/3/Bahar/2023-2024

60

40

Hashi YAPRAK

TZ

IMB403 Bilg. Destekli Yapt Analizi IT (3) Giiz /2023-24
IMB301 Betonarme | (4) Giiz /2023-24

ITS201 Yap1 Malzemesi (3) Giiz /2023-24

ITS305 Beton Teknolojileri (3) Giiz /2023-24

OSDF200 Geleneksel Yap1 Malz. ve Yapilar (2) Giiz /2023-
24

IM 501 Betonarme Yapilarda Durabilite (3) Giiz /2023-24

IMB302 Betonarme |1 (4) Bahar / 2023-24

INM310 Metraj ve Kesif isleri (3) Bahar / 2023-24

INM404 Bilgisayar Des Yap1 Analizi-1l (3) Bahar / 2023-24
INM412 /Betonarme Proje (2) Bahar / 2023-24

UISG 502/insaat Islerinde Is Sag. ve Giiv. (3) Bahar / 2023-
24

IM 511/Yap1 Malz. Deneyleri ve Degerlendirilmesi (3) Bahar
[ 2023-24

IM 503 ileri Beton Teknolojisi (3) Bahar / 2023-24
IM511/Yap1 Malzemesi Deneyleri ve Degerlendirilmesi (3)
Bahar / 2023-24

UISG 502 - Insaat Islerinde Is Saglig1 Ve Giivenligi (3) Bahar
/ 2023-24

60

40
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Selcuk MEMIS

TZ

IMB 209 Hidroloji / 4 / Giiz/ 2023

IMB 303 Yapr Statigi I/ 3 / Giiz/ 2023

ITS 303 Su Yapilar1 /3 / Giiz / 2023

IM 514 Siirdiiriilebilir Yap1 Malzemeleri/ 3 / Giiz/ 2023
IMB 209 Hidroloji / 4 / Giiz/ 2024

IMB 303 Yapr Statigi I /3 / Giiz/ 2024

ITS 303 Su Yapilar1 /3 / Giiz / 2024

IM 514 Siirdiiriilebilir Yap1 Malzemeleri/ 3 / Giiz/ 2024

IMB 108 Statik / 4 / Bahar/ 2023

IMB 204 Olgme Bilgisi / 3 / Bahar/ 2023
IMB 206 Hidrolik / 3 / Bahar/ 2023

IMB 304 Yapr Statigi 11/ 3 / Bahar/ 2023
IMB 204 Olgme Bilgisi / 3 / Bahar/ 2024
IMB 206 Hidrolik / 3 / Bahar/ 2024

IMB 304 Yapr Statigi 11/ 3 / Bahar/ 2024
IMB 304 Yapi Statigi 11 / 3 / Bahar/ 2024

60

40

Oguzhan Yavuz BAYRAKTAR

TZ

ITS411 Istinat Yapilar1/3/Giiz/2023

INM411 Zemin Mekanigi Proje/2/Gliz/2023

IMB401 Bitirme Projesi/1/Giiz/2023

ITS405 Zemin lyilestirme Yntemleri/3/Giiz/2023
IM513 Beton Katki Malzemeleri/3/Giiz/2023

IM518 Yapilarin Korunmasi ve izolasyonu /3/Giiz/2023

INM402 Bitirme Projesi-11/3/Bahar/2024
IMB310 Yap Isletmesi/4/Bahar/2024

IMB110 Miihendislik Jeolojisi/3/Bahar/2024
IM529 ileri Karayolu Malzemeleri/3/Bahar/2024
IM530 Endiistriyel Atiklarin Betonda
Kullanim1/3/Bahar/2024

60

40
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IMB 109 Teknik Resim /3 /Giiz/ 2023
IMB307 Karayolu Tasarim1 /3 / Giiz / 2023
1TS413 Yapisal Hasarlar /3 / Giliz/ 2023
IMB 107 insaat Miih. Giris /2 / Giiz / 2023
IMB 527 Betonarme Kopriiler / 3 / Giiz /2023 B
IMB 212 Karayolu Miih. Giris / 3 / Bahar / 2024
IMS 426 Yapisal Hasarlar / 3/ Bahar / 2024
ITS 202 Teknik Rapor Haz.  / 3/ Bahar / 2024
MEC402 Isletmede Mesleki Egitim/5/Giiz/2023
IMB402 isletmede Mesleki Egitim /5/Giiz/2023
GM402 Isletmede Mesleki Egitim /5/Giiz/2023
EEMA402 isletmede Mesleki Egitim /5/Giiz/2023
BMB402 Isletmede Mesleki Egitim /5/Giiz/2023
IMBA401 Bitirme Projesi /2/Giiz/2023

Mehmet Ugur YILMAZOGLU TZ |IMB305 Zemin Mekanigi I /3//Giiz/2023 80 20

Adem AHISKALI TZ 60 40

IMS424 stinat Yapilar1 /3/Bahar/2024

IMB402 Isletmede Mesleki Egitim /5/Bahar/2024
IMB108 Bilgisayar Destekli Tasarim /3/Bahar/2024
IMB306 Zemin Mekanigi 11 /3/Bahar/2024

ITS302 Temel Insaat1 /3/Bahar/2024

Notlar:

(1) T7Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli

(2) Her ogretim elemani i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
(3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemanmnin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[insaat Miihendisligi]

‘TZ

‘ Aldig1 [Mezun Oldugu

Deneyim Siiresi, Yil

Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)
Ogretim Elemaninm Adi ve Unvant YZ  Son  SonKurumve[ o )
@  ve Alan Vil y Denevimi Kurumdaki Kuruluslarda | Arastirmada Verilen
Den?y'm y Deneyimi 3 Danigsmanlikta
Dr.-
Mahmut BILGEHAN Prof. Dr.| TZ | Insaat ITU-2004 - 20 3 Orta Yiiksek Orta
Miih.
o Prof Dr.- ITU Fen
Kasim YENIGUN Dr. TZ | Ingaat Bilimleri 26 30 4 Yiiksek Yiiksek Yiksek
' Miih. |Enstitiisii 2001
Dr.- Ankara
Hasbi YAPRAK Prof. Dr.| TZ |Tarmmsal| Universitesi 36 36 36 Orta Yiksek Disiik
yapilar 2002
Do Dr.- Atatiirk
Selcuk MEMIS Drg‘ TZ |Tarimsal| Universitesi - 19 11 Yok Yiiksek Orta
' yapilar 2013
321 r.-l Gazi
Oguzhan Yavuz BAYRAKTAR |Dog. Dr. | TZ P Universitesi - 11 11 Diistik Yiksek Yok
Malzem
. 2016
esl
Dr. O3 Dr.- Gazi
Adem AHISKALI LY 17 |Ulastirm | Universitesi 5 14 4 Diisiik Yiiksek Yok
Uyesi
a 2004
Dr. Oar Dr.- Sakarya
Mehmet Ugur YILMAZOGLU | - &1 7Z |Geotekni| Universitesi 14 11 11 Diisiik Yiiksek Yok
Uyesi
k 2023
Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her ogretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

(2) TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanh, EG: Ek gorevii
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Olciit 7. Altyap:

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, niteliksel
ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten bdliimiin kendi
altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.

Fakiiltemizde tiim programlarindaki uygun nicelik ve nitelikte, erisilebilir 6grenme kaynaklari
(smif, laboratuvar, kiitliphane, ders kitaplari, insan kaynaklari, 6grenme destegi vb.) saglamak
lizere Ogrenme kaynaklar1 yonetilmektedir. Fakiiltemiz; Dekanlik, Derslik ve Laboratuvar
alanlarindan olusmaktadir (K.7.1.1.1). Fiziki kaynaklarimizin elde edilmesi ve kullanilmasi
hususunda izledigimiz politika, iiniversitemiz biitcesi ile sinirhidir. Fakiiltemiz boliimlerinde,
lisans programi, yiiksek lisans ve doktora lisansiistii programlari ile uygulama ve laboratuvarlari
akademik personelimiz ile yiiriitmektedir. Ogrenciler, akademik personel ve idari personelin
kullanimi1 amaciyla Ogrenci Bilgi Sistemi (UBYS), Uzaktan Egitim Sistemi (KUZEM),
Kiitiiphane Veri tabanlari ve hizmetleri (Erisim Adresi), Gorme Engelli Kiitiiphaneleri vb.
platformlar ile erisime iliskin sistemler siirekli gelistirilmektedir. Yeni eklenen 6grenim kaynaklari
ve veri tabani igin diizenli olarak e-posta ile bilgilendirme yapilmakta ve bunlarn kullanimi
hakkinda Kastamonu Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig tarafindan
diizenli egitimler diizenlenmektedir (Erisim Adresi). Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarmn
yeterliligini saglamak igin Kastamonu Universitesi Merkez Kiitiiphanesi yillik alimlar
yapmaktadir. Ayrica Ogrencilerin 0grenme kaynaklarina erisim saglamalari igin egitimler
verilmektedir (Erisim Adresi). Universitemizdeki uzaktan egitim siirecinde KUZEM iizerinden
ders subelerinde paylastiklar: dokiimanlar, ek ders materyalleri ve verilen 6devler depolanabildigi
icin Ogrenciler istedigi zaman ve istedigi yerden, diledigi kadar c¢ok tekrarda bu bilgilere
erisebilmekte ve ayrica her tiir rehber ve bilgilendirme hizmeti KUZEM tarafindan
saglanmaktadir.

K.7.1.1.1. Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Fiziki yapisi
K.7.1.1.2. Veri taban1 egitim daveti

7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar donanimim EK 1.3’te veriniz ve
bu donanimin lisans egitiminde nasil kullanildigini agiklaymiz.

Insaat Miihendisligi boliimii programi egitim ve 6gretim faaliyetleri kapsaminda kullanilan baslica
laboratuvarlarimiz;

1 Beton ve Yap1 Malzemesi Laboratuvari
2 Geoteknik ve Zemin Mekanigi Laboratuvari

Beton ve Yapi Malzemesi Laboratuvari: Bu laboratuvarda; yapilarin ana bileseni olan betonun
taze ve sertlesmis haldeki oOzelliklerinin kontrolii igin birgok test ve deney metodu
uygulanmaktadir. Beton karigimi hazirlama, dokiim, kiirleme, egilme-basing deneyleri, biiziiime
deneyleri, Arsimet, kapilarite, donma-¢oziinme, 1si1l iletkenlik deneyleri gibi c¢esitli deneyler
gerceklestirilir. Tim test ve deneyler ilgili yonetmelik ve standartlara uygun sekilde
gerceklestirilmektedir.

Geoteknik ve Zemin Mekanigi Laboratuvari: Zemin mekanigi ile birlikte; karayolu-demiryolu
temel, alt temel ve kaplama tabakalarinin gesitli geoteknik parametrelerini belirlemek maksadiyla
kullanilan; kesme kutusu, ii¢ eksenli basing deneyi, proktor, CBR, Atterberg Limitleri, hidrometre
gibi pek ¢ok geoteknik deney aletlerini igeren bu laboratuvarda ayrica; etiiv, kumpas, RTFO gibi
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diger deney aletleri de mevcuttur. Tiim test ve deneyler ilgili yonetmelik ve standartlara uygun
sekilde gergeklestirilmektedir.

Bu laboratuvarlar, insaat mithendisligi alaninda arastirmalar yapmak, malzemelerin performansini
gelistirmek ve endiistriyel uygulamalarda kullanilabilirliklerini degerlendirmek i¢in énemlidir.
B.K.5.4.3.3. Insaat Miihendisligi Béliimii laboratuvar katalogu

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde bulunan laboratuvar ve mevcut makina techizatlari
bulundugu bir katalog hazirlanmistir. Hazirlanan katalog FBO odasina sunulmus olup, asagidaki
Erisim Adresi ile katalogumuza ulagilabilmektedir:

K.7.1.2.1. MMF Dijital Laboratuvar Katalogu

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

7.2.1 Ogrencilerin ders dig1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilart Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlar; saglik, ulagim, bilisim
hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
Ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Bu kapsamda 6grenci ve personelin kullanimina
acik iiniversitemiz saglik, kiiltiir ve spor daire baskanlig1 biinyesinde merkezi yemekhane, Ay
Yildiz spor kompleksi igerisinde bulunan restoran ve iiniversitemiz c¢arsisinda bulunan 6zel
isletmelere ait restoranlar ve market bulunmaktadir (Erisim Adresi).

Ay Yildiz Spor ve Yasam Kompleksi 10430 m? kapali, 25673m? agik alanlar1 olmak {izere
toplamda 36.103 m? alanda faaliyet gostermekte olup, 126 araclik acik otoparki bulunmaktadir.

Tesis icerisinde;

326 Seyirci Kapasiteli 25 metre boyunda, 12,5 metre eninde ve 1,50 metre sabit derinlikte ve 5
kulvarlt yar1 olimpik kapali ylizme havuzu,

730 seyirci kapasiteli ¢ift tribiinlii 1 adet ¢cok amagli spor salonu,
2 adet kondisyon salonu,

1 adet bowling salonu,

1 adet bale salonu,

1 adet jimnastik salonu,

2 adet agik tenis kortu,

2 adet agik hali saha,

2 adet acik basketbol sahasi,

2 adet agik voleybol sahasi,

1 adet revir ve doping kontrol odasi,

1 adet ¢ok amacl toplant1 ve etkinlik salonu faaliyet gostermektedir.

Bunun yaninda tesis icerisinde faaliyet gdosteren 300 kisilik restoran ve kafeterya boliimiinde her
oglen fiks mentii seklinde yemek hizmeti verilmekte olup yemek hizmeti mesai saati bitimine kadar
devam etmektedir.

Emin Baydil Spor Sahasi ve Levent Semizer Spor Salonu da Kuzeykent Yerleskesi’nde
dgrencilere sportif ve sosyal etkinlik olanaklar1 icin hizmet sunan diger tesislerdir. Universite
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mezuniyet torenleri her yi1l Emin Baydil Spor Sahas1 kompleksi igerisinde gerceklestirilmektedir.
Universite biinyesinde yiiriitiilen ve Ogrencilerin ders disinda kalan zamanlarinin
degerlendirilmesi, beden ve ruh sagligiin korunmasi ve dengeli gelismelerine yardimci olunmasi
amaciyla sunulan sportif ve sosyal faaliyetler Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan
yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda Universite Sporlar1 Federasyonu Baskanlig1’nca diizenlenen spor
miisabakalari, liniversitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 ve Spor Bilimleri Fakiiltesi
spor koordinatorliigii is birligi ile yiiriitiilmektedir. Universitemizde faaliyet gdsteren 90 dgrenci
toplulugu da yine Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina, bagli olarak faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Topluluklara yiiriittiikleri etkinlikler i¢in ihtiya¢ duyduklar1 tiim katkilar
baskanlik tarafindan saglanmaktadir.

Personel ve 6grencilerin yararlandig1 550 kisi kapasiteli iiniversite yemekhanesinde 6grencilerin
0glen yemekleri mevsimine uygun sekilde ve dgrencilerin ihtiyaclari i¢in gerekli kalori ve diger
besin 6gelerini karsilayacak sekilde diyetisyen kontroliinde hazirlanmakta olup aylik planlanmig
meniiler halinde giinliik 4 ¢esit yemek secenegi seklinde sunulmaktadir. Mithendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi blinyesinde faaliyet gdsteren Ogrenci kantini de O&grencilerin ders aralarinda
kullanabilecekleri bir alternatif olarak hizmet vermektedir.

Bunun disinda 6grencilerin fakiilteye ulasimlarini saglayacak kent merkezinden kampiis igerisine
stirekli ring servisi yapan 6zel halk otobiisleri bunmaktadir. Kampiis sinirlar1 yakininda ¢ok sayida
kiz ve erkek 6grenci yurtlart bulunmaktadir. Bu yurtlarin yakinligi 6grencilerin fakiilteye ulagimini
kolaylastirmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde 3 adet bilgisayar laboratuvari dogrudan 6grencilerin
acik kullanimina tahsis edilmistir. Bunun yani sira internet erisimleri kampiis ve fakiilte icerisinde
kablosuz olarak saglanabilmektedir. internet erisimleri grencilere tanimlanan kullanici kodlar ve
sifreleri ile saglanmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde 6grencilerin kullanimina sunulmak tiizere 1
adet kantin, 1 adet kirtasiye ve 1 adet calisma salonu bulunmaktadir. Siniflarin ve amfilerin
yenilenmesi yapilmis olup, bina ¢evresinde iyilestirmeye yonelik ¢alismalar devam etmektedir

(Erisim Adresi).
K.7.2.1.1. Ayvyildiz spor ve yasam merkezi gorsel

7.2.2 Ogretim iiyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis
olanaklarmni anlatiniz.

Boliimiimiizde akademik, idari ve destek personelinin kullandigr odalar, her bir boliim
personelinin thtiyacina cevap verir nitelikte donanima sahiptir.

Boliimiimiizdeki 6gretim tiyeleri ve 6gretim elemanlar1, minimum 15 m2'lik tek kisilik ofislerde
caligmaktadir. Bu ofislerde, ¢alisma masasi, calisma koltugu, iki adet misafir koltugu ve iki adet
dolap gibi standart biiro mobilyalar1 bulunmaktadir. Ofislerde temel biiro esyalarinin yani sira
internet erisimli bilgisayarlar ve telefonlar da mevcuttur. Bilgisayarlar, Insaat Miihendisligi
egitiminde ihtiya¢ duyulan yazilimlar ¢alistiracak donanima sahiptir.

Boéliimiimiizde toplamda 7 adet Ogretim Uyesi ofisi, 3 adet Arastirma Gérevlisi ofisi ve 1 adet gok
amacli oda bulunmaktadir.

Idari ve destek personelinin kullanimina sunulan odalar i¢inde de ayni sekilde masaiistii bilgisayar
sistemi ve kablolu/kablosuz internet ag1 erisimi bulunmaktadir.

7.3 Modern Miihendislik Araclari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Insaat Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin iiniversitedeki egitimleri sirasinda ve iiniversite
sonrast meslek yasamlarinda kullanabilecekleri bilgisayar uygulama ve yazilimi altyapisi,
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l.smiftan itibaren gosterilen bilgisayar uygulamali dersler yardimiyla gergeklestirilmektedir.
Derslerde ya da ders disinda 6grenciler, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin ortak kullaniminda
olan bilgisayar salonlarin1 kullanabilmektedirler. Bilgisayar uygulamalarin1 igeren ve igerigi
miifredat ile tanimlanan bu derslerle 6grencilere alanlarindaki programlama dilleri, yazilimlar ve
paket programlar uygulamali olarak dgretilmektedir.

Bu laboratuvarlarin tamaminda internet erisimi bulunmaktadir. Ayrica 6grenciler {iniversite
icinde, biitlin boliim binalar1 igerisinde belli bolgelerde internete kablosuz erisebilmektedir.

Bu alanda saglanan olanaklar su sekildedir:

Bilgisayar Laboratuvarlari: Boliimiiniizde, 6grencilerin bilgisayar tabanli tasarim, analiz ve
simiilasyon gibi faaliyetleri gerceklestirebilecekleri bilgisayar laboratuvarlari bulunmaktadir. Bu
laboratuvarlarda, ogrenciler gilincel miihendislik yazilimlarini kullanarak tasarim projeleri
yapabilir, analizler yapabilir ve simiilasyonlar gerceklestirebilir.

CAD/CAM Yazilimlari: Insaat miihendisligi ogrencileri, tasarim ve imalat siireglerini
desteklemek i¢in bilgisayar destekli tasarim (CAD) ve bilgisayar destekli imalat (CAM)
yazilimlarini kullanabilir. Bu yazilimlar, ti¢ boyutlu modelleme, tasarim optimizasyonu, imalat
kodu olusturma gibi islemleri gergeklestirmek i¢in kullanilir.

Veri Analizi ve Simiilasyon Araclari: Miihendislik projeleri sirasinda, veri analizi ve simiilasyon
araglar1 kullanmak 6nemlidir. Ogrenciler, matematiksel modelleme, simiilasyon, istatistiksel
analiz ve veri gorsellestirme gibi faaliyetleri gerceklestirebilecekleri yazilimlari kullanma
imkanina sahiptir.

Internet Erisimi ve Kaynaklar: Kiitiiphane ve diger kaynaklara erisim, 6grencilerin arastirma ve
projelerini desteklemek igin &nemlidir. Kastamonu Universitesi'nin kiitiiphanesi, ¢agdas ve
evrensel bilgiye erisimi saglayan bir hizmet sunar ve 6grencilere ¢esitli elektronik veritabanlari,
dergiler ve e-kitaplara erigim imkani sunar.

Donanim Altyapisi: Boliimiimiizde, modern miihendislik araglar1 ve yazilimlarini desteklemek
icin uygun donanim altyapis1 bulunmaktadir. Bu, 6grencilerin yiiksek performanslh bilgisayarlar,
yazicilar ve diger laboratuvar ekipmanlar1 gibi kaynaklardan yararlanmalarini saglar.

Bu tiir modern miihendislik araglari, bilgisayar ve enformatik altyapisi, 6grencilerin miithendislik
becerilerini gelistirmelerine ve gercek diinya problemlerine ¢oziim tiretmelerine yardimer olur.

Ogrencilerimiz gerek ortak kullanima agik internet erisim merkezlerinden, gerekse de kendi
bilgisayar, akilli telefon gibi cihazlar araciligiyla kablolu ve kablosuz aglar iizerinden kampiis
igerisinde internet erisimini saglayabilmektedirler. Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligina bagli olarak faaliyet gosteren Merkez Kiitiiphanemiz haftanin 7 giinii 08:30-20:30
saatleri arasinda tiim Ogrencilerimizin kullanimina agik sekilde faaliyet gostermektedir. Merkez
Kiitiiphanemizin sagladig1 olanaklar ¢ergcevesinde grencilerimiz erisim saglanan veri tabanlari
tizerinden e-kitap, e-dergi, diger acik erisim kaynaklari, iiniversiteye ait yayinlar ve gérme engelli
kiitiiphanesi gibi kaynaklara hem kampiis igerisinden hem de kampiis disindan rahatlikla erisim
saglayabilmektedirler. Kampiis dis1 kullanim i¢in “Cep Kiitiiphanem” uygulamasini telefonlarina
indirerek kampiis disindan da kiitiiphanenin sundugu biitiin hizmetlere erisim saglanabilmektedir.

7.3.1 Ogrencilere modern miihendislik araclarini kullanmay1 grenmeleri igin saglanan olanaklari
anlatiniz.

Insaat Miihendisligi béliim dgrencileri;
= |MB108 Bilgisayar Destekli Tasarim (Il. yariyil)

= |MB211 Bilgisayara Giris (I1l.yar1y1l)
= [MB312 Bilgisayar Destekli Yap1 Analizi I (V1. yariy1l)
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= [MB403 Bilgisayar Destekli Yap1 Analizi II (VII. yariyil)
dersleri kapsaminda MS Office yazilimlari ve AutoCAD, SAP2000 ve Sta4CAD gibi yazilimlar
kavrama ve uygulama becerileri kazanmaktadir.

Ote yandan ogretim elemanlarinin ¢alisma odalarindan rahatlikla internet hizmetinden
yararlanarak arastirma yapabilmekte ve aralarinda Web of Science, Scopus, IEEE/IEE Electronic
Library, Springer, Taylor and Francis ve Science Direct gibi 6nemli veri tabanlarinin bulundugu
pek cok veri taban, siireli yayin, e-dergi ve e-kitaplara ulasabilmektedir. Ogrenciler bilgisayar
gerektiren ¢alismalarinda boliimiimiizdeki ve Miihendislik Fakiiltesinin ortak kullaniminda olan
60 kisilik bilgisayar laboratuvarlarindaki bilgisayarlar1 kullanabilmektedir. Bu laboratuvarlarin
tamaminda internet erisimi bulunmaktadir. Ayrica &grenciler iiniversite i¢inde, biitiin bolim
binalar1 igerisinde belli bolgelerde internete kablosuz erisebilmektedir.

7.3.2 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimima sunulan bilgisayar ve bilisim altyapilarim
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.3 kapsaminda irdeleyiniz.

Kastamonu Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanliginca 2019 yilindan bu yana kullanima
baslanmis olan elektronik ortamdaki tiim siiregler (Ogrenci Bilgi Sistemi, Elektronik Belge
Y&netim Sistemi, Personel Bilgi Sistemi vb.) Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) tarafindan
yiritilmektedir. UBYS sistemi ile 6gretim elemanlari dersle baglantili dokiimanlari, tim
duyurularmi vb. paylasabilmektedir. Ogrenciler kayit yenilemeleri, dénemlik notlar1, dersle ilgili
duyurulart ve ilgili konular1 mail yolu ile alma vb. tiim islemlere bu sistem sayesinde kisa siirede
ulagabilmektedir. Bolimiimiiziin web sitesi, 6grenci ve 6gretim elemani arasindaki iletisimi
kolaylagtiracak, dgrencilerin egitim faaliyetleri ve boliim i¢i duyurular hakkinda, zamaninda ve
dogru bilgi sahibi olmasini saglayacak sekilde tasarlanmistir. Boliim web sitesi lizerinden 6gretim
elemanlar1 ve bolim komisyonlari, boliimde yliriitiilen projeler hakkinda bilgi alinabilir; ders
iceriklerine ve derslerle ilgili dokiimanlara ulasilabilir; stajlar ile 1lgili formlara ulasabilir, 6nemli
duyurular, simav tarihleri ve programlari, ders programlari, sempozyum ve kongre gibi etkinlikler
yine site iizerinden ilan edilir. Laboratuvarlar hakkinda ayrintili bilgiye ulasmak sitemizde
mimkiindiir. Ayrica sitemiz Onemli linkler bolimii ile de Ogrencilerimize egitimleri
dogrultusundaki her alanda yardimci olmay1 ve yol gostermeyi hedeflemektedir.

7.4 Kiitiiphane

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarin1 anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina bagli olarak Kuzeykent Yerleskemizde faaliyet
gosteren Merkez Kiitliphanemiz 600 Ogrenciye ayni anda hizmet verebilecek kapasitededir.
Haftanin 7 gilinii 08:30-20:30 saatleri arasinda tim 6grencilerimizin kullanimina agik sekilde
faaliyet gostermektedir. Kiitliiphane biinyesinde ortak kullanim alanlar1 diginda 15 adet bireysel
calisma odas1 ve 10 adet grup ¢alisma odalar1 haftanin 7 giinii 08:30-20:30 saatleri arasinda (sinav
donemleri saat 24:00’a kadar) tiim 6grencilerimizin kullanimina agik sekilde rezervasyon sistemi
tizerinden hizmet vermektedir. Bilgisayar destekli arastirma odasi da Ogrencilerin kisa siireli
kullanimlar i¢in belirli giin ve saat araliklarinda kullanilabilmektedir. Merkez Kiitiiphanemizin
sagladig1 olanaklar gergevesinde 6grencilerimiz erisim saglanan veri tabanlar iizerinden e-kitap,
e-dergi, diger acik erisim kaynaklari, liniversiteye ait yayinlar ve gorme engelli kiitliphanesi gibi
kaynaklara hem kampiis igerisinden hem de kampiis disindan rahatlikla erisim
saglayabilmektedirler. Merkez Kiitliphanemiz veri tabanina kayith en giincel kaynak listesine gore
su anda 6grencilerimiz kiitiphanemiz veri tabanlari aracihigiyla 358.725 e-kitap, 71.429 Kitap,
5.751 siireli yaymm ve 2.078 lisansiistii tez igerigine erisim saglayabilmektedir. Merkez
kiitliphanemizin aboneliginin oldugu giincel veri tabanlar1 Tablo 7.4.1°de listelenmistir. Kampiis
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dis1 kullanim i¢in 6grencilerimiz “Cep Kiitiiphanem” uygulamasini telefonlarina indirerek kampiis
disinda da kiitiiphanenin sundugu biitiin hizmetlere erisim saglayabilmektedirler. Kiitiiphanemiz
YOK tarafindan verilen “Engelsiz Universite Odiilleri 2023 “kapsaminda “Mekanda Erisim
Turuncu Bayrak Kategorisi “nde ddiile layik goriilmiistiir. Kiitiiphane bilinyesinde biri 176 kisilik
diger 500 kisilik olmak iizere 2 adet toplant1 salonu da {iniversite biinyesinde yapilacak etkinlikler
icin kullanilabilecek donanim ve altyapiya sahiptir. Merkez kiitliphanemiz hakkinda detayli
bilgilere ve kaynak erisimine 6grencilerimiz kiitliphanemiz veri tabanlar1 aracilifiyla 358.725 e-
kitap, 71.429 Kitap, 5.751 siireli yayin ve 2.078 lisansiistii tez igerigine erisim saglayabilmektedir.
Merkez kiitiiphanemizin aboneliginin oldugu giincel veri tabanlar1 Tablo 7.4.1°de listelenmistir.
Kampiis dis1 kullanim igin ogrencilerimiz “Cep Kiitiiphanem” uygulamasini telefonlarina
indirerek  kampilis disinda da kiitliphanenin ~ sundugu  biitiin  hizmetlere  erisim
saglayabilmektedirler. Kiitiiphanemiz YOK tarafindan verilen “Engelsiz Universite Odiilleri 2023
“kapsaminda “Mekanda Erisim Turuncu Bayrak Kategorisi “ nde oOdiile layik gorilmiistiir.
Kiitiiphane biinyesinde biri 176 kisilik diger 500 kisilik olmak {izere 2 adet toplant1 salonu da
tiniversite bilinyesinde yapilacak etkinlikler i¢in kullanilabilecek donanim ve altyapiya sahiptir

(Erisim Adresi).
K.7.4.1.1. Abone Olunan Veri Tabanlari

7.5 Ozel Onlemler

Is Saglig1 ve Giivenligi uygulamalari kapsaminda risk degerlendirme calismalari iiniversitemiz
tarafindan baslatilmis olup, 6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda, Is Sagligi ve
Giivenligi Egitim serileri akademik ve idari personele yonelik olarak baslatilmig olup hali hazirda
gruplar halinde devam etmektedir. Boliimiimiiz olagan giivenlik 6nlemleri, koridorlarin timiinde
mevcut olan yangin sondiirme ekipmanlar1 ve ayrica yangin halinde kullanilacak acil durum alarm
diigmeleri araciligiyla alinmistir. Ayrica kampiistimiiziin tamamin1 géren ve siirekli kayitta olan
bir glivenlik kameras1 ag sistemi mevcuttur. Mevcut giivenlik 6nlemlerinin tiimii laboratuvarlar
icinde alinmis olup bu 6nlemlere ek olarak tiim laboratuvarlarda i¢i acil miidahale i¢in gerekli tibbi
ekipmanla donatilmis ecza dolaplar1 bulunmaktadir.

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik &nlemlerini, program
tiirliniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayiniz.

Ingaat Miihendisligi Boliimiinde; Beton ve Yap1 Malzemesi Laboratuvari ile Geoteknik ve Zemin
Mekanigi Laboratuvar: olmak tizere 2 adet laboratuvar yer almaktadir. Her bir laboratuvarda
makine, techizat ve ekipmanlarin kullanimu ile is saglig1 glivenligi geregi dikkat edilmesi gereken
kurallar acik¢a belirtilmektedir. Cihaz kullanim talimatlar: ilgili deney diizenegi iizerinde, is
sagligi kurallari ise laboratuvarda acikca gériinebilecek boyut ve biiyiikliikte yer almaktadir. Insaat
Miihendisligi laboratuvarlarinda kullanilan talimat ve kurallarina ait tiim 6rnekler Boliim Belge
Odasinda sunulmustur (B.K.5.4.3.3).

7.5.2 Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Universitemizdeki engelsiz {iniversite uygulamalar1 tiim birimleri kapsamaktadir. Kiitiiphane
Veri tabanlari, Gorme Engelli Kiitiiphaneleri vb. platformlar ile erisime iliskin sistemler siirekli
gelistirilmektedir. Fakiiltemizin her bir otoparkinda 4 adet olmak tizere engelli park alanlari
belirlenmistir. Bununla birlikte dezavantajli gruplara yonelik fiziki yap1 diizenlenmekte ve
gelistirilmektedir. Fakiiltemiz 2023 yilinda "Engelsiz Universite-Egitimde Erisilebilirlik" ddiilii
yesil bayrak almistir(Erisim Adresi). 2024 yilinda ise mekanda erisebilirlik 6diilii turuncu bayrak
almigtir (Baglanti Linki). Kismi zamanli 6grenci yardimi Fakiiltelerimizde gergeklestirilmektedir.
Ihtiyac1 olan bireyler Dekanlik tarafindan tespit edilip, boliim 6gretim elemanlarina durumlar
bildirilerek, grenciler icin destek saglanmaktadir. Universitemiz biinyesinde 2009 yilinda
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kurulan Engelsiz Universite Koordinatorliigii; (Erisim Adresi) Kastamonu Universitesi’nde
egitim goren engelli 6grencilerin akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla
ilgili ihtiyaglarini tespit etmekte, 6grenim yasamlarini bu dogrultuda kolaylastirmak i¢in gerekli
tedbirleri almakta, bu yonde diizenlemeler yapmakta ve yapilan c¢alismalarin sonuglarini
degerlendirmektedir. Universitemizde ogrenim géren dezavantajli dgrencilerimizin giinliik
yasamda karsilastiklar1 zorluklarin iistesinden gelmeleri i¢in akademik, fiziksel ve psikolojik
destek sunmaktadir.

Universitemiz Yerleskesinde ve Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi igerisinde engelli dgrenciler
i¢in yiiriime yollar1 mevcuttur. Ilave olarak engelliler igin tahsis edilmis engelli otoparki, bina dis1
merdivenlerin yaninda rampalar ve bina i¢i merdivenlerin yaninda asansorler bulunmaktadir.
Fakiiltemiz bina girisi i¢in engelli 6grenci ve personele kolaylik saglamasi amaciyla, biri 6n
otopark girisi, digeri arka otopark girisi ve bir de ana giris olmak iizere toplamda ii¢ adet giris
kapis1 mevcuttur.

K.7.5.2.1. Engelliler icin vapilan calismalar

Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Biitce Siireci

8.1.1 Universitenin y&netsel desteginin ve yapici liderliginin programin kalitesini ve bunun
stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna yonelik somut kanitlar veriniz.

Kastamonu Universitesi’nin bir devlet iiniversitesi olmas1 nedeniyle biit¢esinin biiyiik bir kismi
devlet tarafindan tahsis edilmektedir.

Biitgeden ayrilan Odenekler, fakiilteler arasinda bolim sayist goz Oniinde bulundurularak
Rektorlik tarafindan dagitilmaktadir. Fakiiltelere ayrilan biitge ise boliimlerin ihtiyaglar
dogrultusunda dagitilmaktadir.

Boliim, karma bilitgeden saglanan kaynagi egitim laboratuvarlarinin ¢ok acil ihtiyaglarini
karsilamak tizere kullanmaktadir. Boliimdeki analiz cihazlarinin yenilenmesi ve laboratuvarlarin
modernizasyonu i¢in yeterli olmayan bu kaynak, 6grenci laboratuvarlarindaki cihazlarin tamiri,
Olciim ve analiz laboratuvarlarinda kullanilan cihazlara bagli tiiplerinin doldurulmas: i¢in
kullanilmaktadir. Boliimde bulunan aletlerin tamir ve bakimi, boliimiin talebi dogrultusunda
fakiilte tarafindan karsilanmaktadir.

Kastamonu Universitesi 2020-2024 yillar stratejik planinda (K.8.1.1.1) belirtilen stratejik amag
ve hedefler, Fakiiltemizin AR-GE faaliyetlerinin yiritilmesinde belirleyici olmustur.
Kurumumuzda her yil birim faaliyet raporlar1 (K.8.1.1.2) diizenlenerek, ARGE faaliyetlerinin
sayis1, niteligi, ciktilar, toplumsal/sosyo-ekonomik/sosyo-kiiltiirel katkis1 ve Universitemizin
stratejik amac¢ ve hedeflerine ulasilmasindaki konumu, Akademik yil basinda diizenlenen
Akademik Kurulda (Erisim Adresi) tartisilmaktadir. Bu politika, ilerleyen siirecte de devam
ettirilerek, Fakiilte ve Universitemizin arastirma stratejisi ve hedeflerine ulasilmasindaki
siireclerin takibini saglayacaktir. Birim arastirmalarinin iilke ekonomisine, ulusal ve uluslararasi
onceliklere hitap edecek sekilde ve Fakiiltemizde verilen egitimin niteligini yiikseltecek yonde
olmasina dikkat edilmekte, boliimlerin hedefleri ve uzmanlik alanlar1 g6z oniinde bulundurularak
stratejiler gelistirilmektedir. Birimin arastirma stratejilerinin biitiinsel bir bakis acistyla hem ¢ok
yonli olmasina hem de uzmanlik alanlarina yonelik olmasina 6zen gosterilmektedir. Fakiiltemiz
AR-GE faaliyetleri, akademik birimlerimize bagl arastirma laboratuvarlari (Erisim Adresi),
Universitemizin Merkezi Arastirma Laboratuvar1 (Erisim Adresi) ve Fakiilte disindaki akademik
birimlere bagl arasgtirma laboratuvarlar1 vasitasiyla yiiriitiilmektedir. Fakiiltenin arastirma ve
gelistirme faaliyetlerine yonelik olarak, arastirma laboratuvarlarinin kurulmasinda, Universitemiz
tarafindan saglanan mali kaynak cergevesinde azami oranda kaynaklar seferber edilerek birgok

MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa 80


https://engelsiz.kastamonu.edu.tr/
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mmf_kastamonu_edu_tr/EcVqtTOKQs5Ig1yxaRB2voUBhszHXRIWXf_cH8wdo14MSw?e=aKgmIa
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mmf_kastamonu_edu_tr/EflHwjKH_2ROjnrQ5SZxcQ4BNVIjnaBgVpZAL5TsvlMV7w?e=tpMKER
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mmf_kastamonu_edu_tr/EcmDODHtsmFGj01HBhJJ74IBU3o5TyQhOdE_LLCTdK5oLQ?e=Dyo4mb

arastirma laboratuvar1 olusturulmustur. ilerleyen siirecte de biitce imkanlari dogrultusunda
kaynaklar seferber edilerek arastirma laboratuvari sayis1 ve nitelikleri arttirilacaktir. Fakiiltede
AR-GE faaliyetleri, agirlikl1 olarak Universitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri birimi (Erisim
Adresi) ve TUBITAK tarafindan desteklenmekle birlikte, biitce imkanlar1 dogrultusunda Fakiilte
tarafindan da desteklenmektedir. Bunun yaninda, Teknoloji Transfer Ofisi (Erisim Adresi)
tizerinden sanayi kuruluslart ve wulusal/uluslararasi igbirlikleri ile AR-GE projelerinin
yuriitiilmesinde  dis  kaynak saglanmaktadir. Bununla birlikte proje  desteklerinin
cesitlendirilmesine, arastirmaci kategorilerine gore destek fonlariyla eslestirmelerin yapilmasina,
dis kaynak destekli proje sayilarinin ve destek miktarlarinin arttirilmasina yonelik yeni politikalar
olusturulmaktadir.

K.8.1.1.1. Stratejik Plan
K.8.1.1.2. 2023 MMEF Birim Faaliyet Raporu

8.1.2 Programin biitcesinin olusturulma siirecini ve bu siirece kurumun (fakiilte, iiniversite,
miitevelli heyeti, vb.) sagladigi destegi ve bu destegin siirdiiriilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklaymiz. Programi yiiriiten boliim i¢in Tablo 8.1°1
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta dnce bu tablonun giincellenmis
siiriimii, BBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

Bir Devlet iiniversitesi olan Kastamonu Universitesi ¢alisanlarinin maas ve ek ders iicretleri devlet
tarafindan iiniversitemize aktarilan biitceden karsilanmaktadir. Boliimiimiizde egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin stirdiiriilebilmesi i¢in gerekli harcamalar Dekanlik biitgesinden kargilanmakta,
Dekanlik biitcesinin yetersiz kaldigt durumlarda rektorliik biitcesi ile desteklenmektedir.
Rektorliik ve Dekanlik makaminin bugiine kadar yaptiklar1 katkilar yeterli diizeydedir. Doner
sermaye gelirlerinin bir kismi Fakiiltemize bagl boliimlerin ihtiya¢ ve talepleri dogrultusunda
Kimyasal ve Sarf malzemesi alimlart i¢in kullanilmakta, Cihaz bakim ve onarim ihtiyaglar
karsilanmakta ve gerektiginde makine-techizat alimlar1 yapilmaktadir.

Universitemizin Insaat Miihendisligi Program icin sagladigi Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
Tablo 8.1°de verilmistir.

Tablo 8.1 Harcamalar
[Miihendislik ve Mimarhk Fakiiltesi]

Mali Yil Onceki Y1l Basvurtlnun Sonraki Y11®
Yapildig: Y1l .
(Gergeklesen) (Biitgelenen) (Biitgelenen)
Harcama Kalemi (TL) b (TL)
(TL)
Personel Giderleri @ 44.475,400.00 | 29,074,000.00 | 29,074,000.00
Seyahat Giderleri 5,000.00 - -
Hizmet Alimlari 17,000.00 12,000.00 12,000.00
Tuketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari 2,241,000.00 473,000.00 473,000.00
Demirbas Alimlar1® 15,000.00 8,000.00 8,000.00
Yap: ve Tesisler® -
Kiiciik Bakim/Onarim 47,000.00 10,000.00 10,000.00
Makina Donanim ve Tasit Alimlari -
Muhtelif Aragtirma Yayin -
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Diger® -

Notlar:

(1) Personele yapilan odemelerle ilgili giderler yil sonunda biit¢eden yapilan édemelerle net olarak tespit
edilebilmektedir.2024-2025 yillarina ait rakamlar hedef biitce dogrultusunda belirlenmis olup ek ders
odemelerinde, kisilerin ozliik haklarina baglh 6demelerde siirekli degiskenlikler soz konusu
oldugundan hedef biitge ile yapilan harcamalar arasinda farkliliklar olabilmektedir.

(2) a) Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg: tarafindan toplu alim yéntemiyle,
b) Fakiilte genel biit¢esinden dogrudan temin yontemiyle tiim ihtiya¢lar karsilanmaktadir.

Ayrica ogretim iiyeleri Bilimsel Arastirma Projelerinden de demirbas ihtiyacim karsilayabilmektedir.

(3) Yapu ve tesislerle ilgili biiyiik giderler Universitemiz Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan
karsilanmaktadir.

(**)Kiiciik Bakim/Onarim kaleminde Fakiilte genel biit¢esinde yer alan 3.2, 3.5 ve 3.8 biit¢ce kalemlerinden
ihtiyaglar karsilanmaktadir.

(***)Makina ve techizat alimlar: yukarida(2) maddesinde agiklandigi sekilde yiiriitiilmektedir.

(****) Arastirma ve yayin alimi ile ilgili talepler béliimlerden toplanmakta ve ihtiyaglar konsolide edilerek
Universitemiz Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina iletilmektedir. Alimlar ilgili Daire
Baskanlig: tarafindan yapildigi icin ayrt ayri bir biitceleme soz konusu degildir

(4) Upyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.

Fakiiltede, AR-GE faaliyetleri ve Egitim-Ogretim siirecleri bir arada yiiriitiilmektedir. Lisansiistii
Ogrencilerin tez caligmalar1 BAP tarafindan saglanan kaynaklarla desteklenmektedir. Fakiilte AR-
GE faaliyetlerine i¢ ve dis paydaslarin katilimi Sanayi ve Ticaret Bakanliginin Kamu-Universite-
Sanayi-Isbirligi (KUSI) kapsamindaki etkinlikler, toplantilar, ziyaretler, kariyer giinleri, paneller,
davetli konugmacilar, ssmpozyumlar, konferanslar, sergi, ¢alistaylar ve diger kurum- kuruluslarla
yapilan protokoller vb. faaliyetlerle saglanmaktadir (Erisim Adresi, Erisim Adresi). Lisansiistii
ogrencilerin tez ¢alismalar1 TUBITAK tarafindan saglanan kaynaklarla desteklenmesinin yaninda
Lisans Ogrencilerimizde TUBITAK tarafindan saglanan kaynaklarla AR-GE faaliyetlerine
katilarak arastirma yetkinliklerini gelistirmektedirler. Ilerleyen siirecte de bu etkinliklerin
diizenlenmesine devam edilecektir. Fakiiltemiz TUBITAK 2209A/B iiniversite ogrencileri
aragtirma projeleri destek programlarindaki 28 projesi ile ¢alismalara devam etmistir. Ayrica,
Universitemizin TTO ve Proje Arastirma Gelistirme Uygulama Koordinatorliigii (PAGUK)
birimleri ile ilgili Kurum/Kuruluslarla isbirligi igerisinde mekanizmalar gelistirilerek hem AR-GE
faaliyetlerini finanse edecek kaynaklarin ¢esitlendirilmesi hem de AR-GE faaliyetlerine
paydaslarin katilimi desteklenecektir. Birimin arastirmada etik degerleri benimsetmek ve
arastirmalart diizenlemek {izere liizum halinde s6z konusu aragtirma onerisini etik incelemeye tabi
tutan alt komisyonlar1 bulunmaktadir. Arastirma firsatlar ile ilgili bilgiler (ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma, aragtirma cagrilari vb.) ve elde edilen basarilar gerek kurum web sayfasindan
gerekse sosyal medya araglarindan tegvik ve motivasyon diizeyini arttirmak tizere ¢ok yonlii olarak
paylasilmaktadir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan biit¢enin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim kadrosunun mesleki gelisimi icin saglanan parasal destegin yeterliligi, birgok faktore
baghdir ve iiniversiteler arasinda degiskenlik gosterebilir. Bu nedenle, Kastamonu Universitesi'nin
ogretim kadrosunun mesleki gelisimi i¢in saglanan parasal destegin yeterliligini saglanan imkanlar
g0z oniinde bulundurularak degerlendirilebilinir.

Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla Kastamonu Universitesi
cesitli olanaklar sunmaktadir. Bunlar sunlar icermektedir:
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Arastirma Projeleri: Ogretim iiyeleri, Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Koordinasyon
Birimi tarafindan desteklenen cesitli proje tiirlerinden faydalanabilirler. BAP Koordinasyon
Birimi, farkli proje tiirleri ve destek miktarlarim1 belirleyerek Ogretim {iyelerinin arastirma
projelerini desteklemektedir.

BAP Destekleri: Boliimiin 6gretim {iyeleri, BAP Koordinasyon Birimi tarafindan uygulanan
projelerden destek alabilirler. Bu destekler, farkli arastirma alanlarina ve projelerin 6zelliklerine
gore cesitlilik gosterebilir. Su ana kadar boliim 6gretim elemanlar1 4.500.154,69 TL biitce ile 9
adet BAP projesi destegi almislardir.

Harici Kaynaklara Basvuru: Ogretim iiyeleri, TUBITAK, DPT, AB Cerceve Programlar1 gibi
kaynaklara veya sanayi kuruluslarina bagvurarak kendi projeleri i¢in destek saglayabilirler. Bu,
daha genis kapsamli ve ulusal/uluslararasi diizeyde kabul goren projelere erisim imkani sunar.

Bunlar, 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerine katki saglamak i¢in sunulan bazi olanaklardir.
Arastirma projeleri ve harici kaynaklardan elde edilen destekler, 6gretim {iyelerinin arastirma
faaliyetlerini siirdiirmelerine ve bilimsel katki saglamalarina yardimci olur. Bu tiir destekler,
akademik kariyerlerini gelistirmek isteyen Ogretim {yelerinin yeni bilgi ve deneyimler
kazanmalarina olanak tanir.

Ogretim Uyelerinin mesleki gelisimlerine katkisi olan faaliyetlerden birisi de bilimsel toplantilarin
diizenlenmesi, yurt i¢i ve yurt disindaki kurumlardan davetli konusmaci getirtilmesidir. Bu
kapsamda gerek iiniversiteden gerekse TUBITAK ’tan saglanan kaynaklar kullanilmaktadir.

Kastamonu Universitesi, ERASMUS+ programi araciligiyla ogretim iiyeleri ve arastirma
gorevlileri icin ders verme, egitim alma ve arastirma yapma firsati sunmaktadir. Bu program,
bolim 6gretim liyelerinin Avrupa ilkelerinde bilimsel faaliyetlerde bulunmalarini ve Avrupa
iilkelerinden 6gretim {iiyelerinin boliime ziyaretlerini igermektedir. Ayrica, yliksek lisans ve
doktora egitimi alan arastirma gorevlileri de ERASMUS+ programi kapsaminda 3 ila 12 ay
arasinda yurt digindaki bir liniversitede aragtirma yapma imkéanina sahiptir. Bu program sayesinde
Ogretim liyeleri ve arastirma gorevlileri, uluslararasi igbirligi ve akademik degisim imkanlarindan
faydalanarak kendi alanlarindaki bilimsel gelismelere katkida bulunabilirler. Yurt disinda ders
verme veya egitim alma imkani, 6gretim {iyelerine farkli perspektifler sunar ve uluslararasi
diizeydeki akademik aglarin1 genisletmelerine olanak tanir. Ayni sekilde, yurt disindaki arastirma
gorevlileri de farkli bir akademik ortamda ¢alisarak yeni bilgiler edinir ve deneyim kazanir.

Bu tiir uluslararasi programlar, akademik personelin mesleki gelisimine katki saglamakla birlikte
tniversitenin uluslararasilagma stratejilerini de destekler. ERASMUS+ programi, kiiltiirel
aligveris, dil becerilerinin gelistirilmesi, yeni isbirlikleri kurulmasi gibi avantajlar1 da beraberinde
getirir. Kastamonu Universitesi'nin bu programa katilimi, 8gretim iiyeleri ve arastirma gorevlileri
icin uluslararasi deneyimleri ve firsatlar arttirarak akademik kaliteyi yiikseltmeyi hedefler.

Kastamonu Universitesi calisanlarinin  maas ve ek ders iicretleri devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Ayrica Ogretim iiyeleri bir onceki yilda gostermis olduklari akademik
performans Ol¢iisiinde Akademik tesvik 6deneginden yararlanmaktadir. Fakiiltemize bagli Doner
Sermaye hesabi bulunmadigindan Ogretim elemanlarina Doner sermaye Odemesi
yapilamamaktadir. Ogretim Elemanlarinin Universite disinda yapmis oldugu is ve ¢alismalarda
Teknokent ilizerinden gorevlendirme yapilmak suretiyle yapilan isin karsiligi olan bedelin %951
ogretim elemanlarina 6denmektedir. Ayrica 6gretim iiyeleri Teknokent kapsaminda sirket kurup
alanlari ile ilgili bilimsel ve ticari faaliyet yiiriitebilmektedir.

Fakiiltede aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkililik ve performans diizeyleri, her yil bagl
akademik birimlerden yil igerisinde gergeklestirilen AR-GE faaliyetlerinin rapor olarak
toplanmasi ve siiflandirilarak idari faaliyet raporu olarak hazirlanmasiyla takip edilmekte ve SCI,
SSCI, AHCI tarafindan taranan dergilerde yayinlanmis yayinlara yapilmis atiflar, dergilerin etki
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(impact) faktorii, 6gretim {iyesi bagina diisen yayin sayisi ve aldig1 patentlerle 6lciilmektedir
(K.8.1.1.2). Bugiine kadarki siirecte, AR-GE faaliyetleri sonucunda elde edilen ¢iktilarin, ayrilan
kaynaklar ile karsilastirilmasi sonucunda, Fakiilte arastirma kadrosunun arastirma ve gelistirme
performansinin tatminkar oldugu goriilmektedir.

K.8.1.1.2. 2023 MMF Birim Faaliyet Raporu

8.2.2 Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi i¢in saglanan parasal destegin yeterligini
irdeleyiniz.

Boliimiimiizdeki 6gretim kadrosunun akademik gelisimini stirdiirmesinde gereken parasal destek
Rektorliik ve Fakiilte biitcelerinden saglanmaktadir. Rektorliige bagl olan Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi tarafindan verilen proje destekleri akademik ilerleme i¢in baslica parasal kaynagi
olusturmaktadir. Bunun yaninda Universitemiz Ormancilik ve Doga Turizmi alaninda ihtisas
{iniversitesi olarak belirlenmis olup Ihtisaslasma Koordinatérliigii biinyesinde kapsamli arastirma
projelerine yiiksek biitceler ile destek saglanmaktadir. Ayrica kurum dis1 projelerden gelen parasal
destekte Ogretim elemanlarinin akademik gelisimini siirdirmede 6nemli katki saglamaktadir.
Ogretim kadrosunun kongre, sempozyum, calistay ve kurslara katilimi smirli da olsa Fakiilte
biit¢esinden desteklendigi gibi kurum i¢i ve kurum dis1 destekli projeler kapsaminda da parasal
destek saglanmaktadir.

K.8.2.2.1. Ogrenci laboratuvarlarinda kullanilacak malzemeler ici dekanlik yazist

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan Béliimiimiize ait desteklenen 9
adet proje ile 4.500.154,69 TL destek verilmistir. Ayrica boliim 6gretim elemanlart diger dis
paydaslarla da (Diger Universite BAP, TUBITAK, TAGEM, DPT, Cevre Bakanhig1 vb.) ortak
projeler yiiriitmektedir. Universite disindan desteklenen bu projelerin giincel destek miktarlar:
TUBITAK: 14 proje kapsaminda 186.225,00 TL; ihtisaslasma Koordinatérliigii: 1 proje
kapsaminda 4.452.000,00 TL destek verilmistir.

8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

8.3.1 Altyap1 ve donanimi saglamak, bakimini yapmak ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin
yeterligini irdeleyiniz.

Altyap1 ve techizatin temini, bakimi ve isletimi i¢in saglanan parasal destegin yeterliligi, bir
tiniversitenin kaliteli egitim ve arastirma yapabilmesi acisindan onemlidir. Yeterli miktarda
kaynak saglanmasi, altyapinin giincel ve ihtiyaclara uygun olmasini, techizatin kaliteli ve giincel
olmasmi, bakim ve onarim faaliyetlerinin diizenli yapilmasini ve isletme maliyetlerinin
karsilanmasini saglamaktadir.

Alt yap1 ve donanim destegi rektorliik tarafindan saglanmaktadir. Fakiiltemizde olusturulan
laboratuvar ve donanimlari FBO odasinda verilen katalogda (K.7.1.2) goriilmektedir.

Gegmis yillarda BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri) altyapr destekleme faslindan saglanan
kaynaklarla, boliimde egitime yonelik bazi ihtiyaglarin karsilanmasi miimkiin olmustur.

BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri) altyap1 destekleme faslindan saglanan kaynaklar, bir boliimde
egitime yonelik bazi ihtiyaglarin karsilanmasinda 6nemli bir rol oynamistir. Bu kaynaklar, altyap1
ve techizatin giincellenmesi, laboratuvarlarin modernizasyonu, 6gretim materyallerinin temini gibi
konularda kullanilmistir. Kamu tiiniversitesi olmamiz dolayisiyla, devlet biit¢esinden 6denekler
alinmaktadir, endiistri igbirlikleri ile de béliimiimiize techizat destegi saglanmaktadir.
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8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterligini
irdeleyiniz.

Universitemizin ihtiyag duydugu insan giiciiniin planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
calismalar, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili éneriler, Universitemiz personelinin atama,
ozliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemler, idari personelin hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitimi
programlarinin diizenlenmesi ve uygulanmasi Rektorliigiimiiz biinyesinde bulunan Personel Daire
Baskanlig1 tarafindan yapilmaktadir. Universitemiz yerleske alam igerisinde yer alan tiim
birimlerin insaati, projesi, altyapisi, tadilat-onarimi1 vb. iglerinin yapim ve kontrol hizmetleri
Rektorliigiimiize bagh olan Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafindan yiiriitiilmektedir.
Bilgi Islem Daire Baskanligi, egitim-0gretim birimlerine, arastirmacilara, 6grencilere, personele
ve yonetim birimlerine bilisim destegi sunmaktadir. Birimimizde hizmet veren idari personeller
(Erisim Adresinden) goriilebilmektedir.

Ayrica Fakiiltemiz birimlerinde bakim-onarim, temizlik vb. isler; Dekanlik tarafindan 6 temizlik
elemant ile yiiriitiilmektedir.

Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

9.1 Rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimler diizeyindeki tiim karar alma siire¢lerini
anlatiniz ve bunlart program ¢iktilarinin gerceklestirilmesi ile egitim amaglaria ulagilmasi
acilarindan irdeleyiniz.

Program ¢iktilarinin kazanilmasi ve egitim amaglarina ulasilmasi yeterli bir kadro, mali destek ve
kurallar1 belirli karar alma siiregleriyle miimkiindiir. Bu konular asagida Rektorliik, Fakiilte ve
Béliim diizeyinde irdelenmistir. Ek II — Kurum Profilinde Universite ve Fakiilte diizeylerindeki
organizasyon gosterilmektedir.

Kastamonu Universitesi, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununa tabidir ve bu kanunda belirtilen
tiim amag, ilkelere uyumlu bir sekilde isleyis ve sorumluluklarini yerine getirmektedir. Kastamonu
Universitesi Rektorii, {iniversitenin ve bagli birimlerin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasindan ve gelistirilmesinden, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasindan,
gerektigi zaman gilivenlik 6nlemlerinin alinmasindan, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinden,
bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasindan ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarilmasindan, takip ve kontrol edilmesinden ve sonuglarinin alinmasindan birinci derecede
yetkili ve sorumludur.

Kastamonu Universitesi’nde, Kastamonu Universitesi Rektorii, Kastamonu Universitesi Senatosu
ve Yonetim Kurulu en st karar alma yetkisine sahiptir. Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Dekani, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu ikinci seviye karar alma yetkisine sahiptir.
Makine Miihendisligi Béliimii, Kastamonu Universitesi Miihendislik Fakiiltesi ne baglhidir. Béliim
Baskani, Boliimii, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nda temsil eder. Universitede mali
kaynaklarin kullanim siireci Tablo 8.1’ de aciklandig1 gibidir. Boliime gelen kaynaklar boliimdeki
egitimi siirdiirebilmek i¢in kullanilmaktadir.

Programin olusturulmasi, siirdiiriilmesi, uygulanmasi ve giincellenmesi konular1 Béliim” {in yetki
ve sorumlulugundadir. Bu yetki ve sorumluluklar baslica Bolim Akademik Kurulu, Bolim
Kurulu, B6liim Bagkanlig1 ve Siirekli Gelisme Calisma Takimlarinin birlikte caligmalariyla yerine
getirilmektedir. Boliimde olusturulan komisyonlarin ve koordinatorliiklerin listesi Tablo 9.1°de
verilmistir.

Boliimde lisans egitim programinin akreditasyonu ve siirekli iyilestirilmesi gergevesinde
siirdiiriilen faaliyetlerinin yaninda, Tablo 9.1°de belirtilen komisyonlar ve Koordinatorliikler
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araciligi ile donem i¢i ve dis1 faaliyetler de yiiriitiilmektedir. Boliim Bagkanlig1 ve Siirekli Gelisme
Caligma Takimlarimin birlikte ¢aligmalariyla ve Boliim Akademik Kurulunun takibi ile egitim
amaclar1  ve program ¢iktilarina ulasma ve gerektiginde giincelleme islemleri
gerceklestirilmektedir.

Tablo 9.1 Boliimde olusturulan Komisyonlar ve Koordinatorliikler

MUDEK Komisyonu

Prof. Dr. Mahmut BILGEHAN
Prof. Dr. Hashi YAPRAK

Dog. Dr. Oguzhan Yavuz BAYRAKTAR

Dr. Ogr. Uyesi Adem AHISKALI

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ugur YILMAZOGLU

Ars. Gor. iffet Gamze MUTEVELLI OZKAN

Ars. Gor. Ihsan TURKEL

| Nl o] o1 ] Wl N]| B+~

Ars. Gor. Halil Oguzhan KARA

Uygulamal Egitimler Komisyonu

1 |Prof. Dr. Mahmut BILGEHAN

2 [Prof. Dr. Hashi YAPRAK

3 [Dr. Ogr. Uyesi Adem AHISKALI

Akademik Tesvik Komisyonu
1 |Prof. Dr. Mahmut BILGEHAN (Baskan)
2 |Prof. Dr. Hasbi YAPRAK

3 |Dog. Dr. Oguzhan Yavuz BAYRAKTAR

Muafiyet ve Intibak Komisyonu

Prof. Dr. Mahmut BILGEHAN

Ars. Gér. iffet Gamze MUTEVELLI OZKAN

Ars. Gor. Thsan TURKEL

= o] o] &

Ars. Gor. Halil Oguzhan KARA

Erasmus ve Uluslararasi1 Ogrenciler Koordinatorii

1 |Ars. Gor. Thsan TURKEL
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Olciit 10. Disipline Ozgii Olg¢iitler

10.1 Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa 6zgii
Olctitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Béliimiimiiz egitim plani, dersler ve diger uygulamalarda, MUDEK tarafindan belirlenmis ve
http://www.mudek.org.tr adresinde verilen, ¢esitli miithendislik disiplinlerinin saglamasi gerekli
olan minimum kosullar1 gdsteren dokiimandaki “Insaat ve Benzeri Adl1 Miihendislik Programlar1”
programa 0zgii dlgiitlerinin nasil saglandig1 asagida detayli olarak belirtilmistir. Asagida verilen
program Olgiitleri basliklar1 “insaat” ve benzeri nitelemeler bulunan programlar igindir. Insaat
miihendisliginin taniminda da yer alan ve boliimiimiizde uygulanmakta olan egitim programlarinin
olusturulmasinda temel olan bu beceriler birgok ders ile iliskilendirilebilmektedir.

Bu o6lg¢iitleri karsilamak iizere yer alan diger zorunlu ve se¢meli dersler ve konular asagida detayli
olarak incelenmistir. Miifredat dersleri Tablo 5.1 de verilmis olup detay bilgilere web sayfamizdan
ulagilabilmektedir (Erisim Adresi)

Tablo 10.1 Programa 6zgii birinci 6lgiite yonelik dersler

Ders Kodu |Ders Ad1

IMB108 BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM
IMB206 HIDROLIK

IMB301 BETONARME |

IMB303 YAPI STATIGI I

IMB307 KARAYOLU TASARIMI

IMB309 CELIK YAPILAR

IMB302 BETONARME II

IMB304 YAPI STATIGI 1T

IMB306 ZEMIN MEKANIGI IT

IMB308 SU GETIRME VE KANALIZASYON
IMB312 BILGISAYAR DESTEKLI YAPI ANALIZI 1
IMB401 BITIRME PROJESI

IMB403 BILGISAYAR DESTEKLI YAPI ANALIZI II
IMB491 YAZ STAII

ISP4XX SECMELI PROJE

IMB402 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM

Pratik uygulamanin olusturuldugu IMB402 Isletmede Mesleki Egitim ve IMB491 Yaz Staji
dersleri; yukaridaki olgiitlerde belirtilen beceriler ve yontemler hakkinda edinilen teorik bilginin
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uygulanmasima katkida bulunan énemli derslerdir. Ogrenciler bu derslerde, lisans egitimleri
boyunca aldiklar1 teorik bilgileri pratige dokmekte, edindikleri insaat miihendisligi bilgisini
uygulama firsat1 yakalamaktadir. Miifredatta yer alan tiim derslere ek olarak, IMB401 kodlu
Bitirme Projesi dersinde 0grenciler belirli bir teorik ve/veya uygulama problemini ele alip tiim
detaylar ile incelemekte, tasarlamakta, gelistirmekte veya iyilestirmekte ve ¢6ziim iiretmektedir.

Program egitim plani, dersler ve dlgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa o6zgii
Olclitlerinin saglanmasi hedeflenir. Asagida, bu siireglerin nasil isledigi agiklanmaistir;

Program Egitim Plani: insaat Miihendisligi programinin egitim plani, dgrencilerin egitimleri
siiresince alacaklar1 derslerin siralamasini ve igerigini belirler. Program egitim plani, programin
amaglarina, 6grenci c¢iktilarina ve gereksinimlerine uygun olarak olusturulur. Egitim planinda,
zorunlu dersler, teknik ve mesleki segmeli dersler ve genel egitim dersleri gibi farkli ders tiirleri
yer alir. Program egitim plani, 6grencilere programin temel konularin1 6grenme firsati sunar ve
program ¢iktilarinin saglanmasina katkida bulunur.

Dersler: Programdaki dersler, programin hedefleri dogrultusunda belirlenen konu alanlarini
kapsar. Her ders, 6grencilerin belirli bir konuda bilgi, beceri ve anlayis gelistirmesini hedefler.
Ders igerikleri, program ¢iktilarina uygun olarak tasarlanir ve 6grencilerin ilerleyen seviyelerde
daha karmasik konulari anlamalarini saglar. Ogretim elemanlari, derslerde programim amaglarina
uygun dgretim stratejileri ve yontemleri kullanarak 6grencilerin aktif katilimini saglar ve 6grenme
stirecini destekler.

Olgme-Degerlendirme Yontemleri: Programin 6zgii olgiitlerinin saglanmasi igin dgrencilerin
performansinin degerlendirilmesi énemlidir. Olgme-degerlendirme ydntemleri, dgrencilerin bilgi,
beceri ve anlayis diizeyini degerlendirir. Bu yontemler arasinda simnavlar, ddevler, projeler,
laboratuvar ¢alismalari, sunumlar ve performans degerlendirmeleri gibi cesitli degerlendirme
araglar1 bulunur. Ogretim elemanlar1, dlgme-degerlendirme ydntemlerini program ¢iktilarina
uygun olarak tasarlar ve 6grencilerin basarisini takip eder. Degerlendirme sonuglari, 6grencilerin
gliclii yonlerini ve gelisim alanlarin1 belirlemekte kullanilir ve programin kalitesini
degerlendirmede 6nemli bir rol oynar.

Program egitim plani, dersler ve 6lgme-degerlendirme yontemleri, programin 6zgii dlgiitlerinin
saglanmasi ve egitim amaclarina ulagilmasi i¢in 6nemli bir rol oynamaktadir.
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Ek | — Programa lliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi bigimde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak
format her ders i¢in aymi1 olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayr gegcmemeli ve asagidaki
konulart igermelidir:

Bo6liim, kod ve ders adi

Zorunlu/segmeli ders bilgisi

Dersin yerel kredisi ve/veya AKTS kredisi

Ders (katalog) igerigi

Onkosul(lar)

Ders kitabr (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amaglari

Dersin 0grenim ¢iktilar

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin program ¢iktilari ile olan iligkileri

Bu tanim1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Ders miifredatina gore her bir yariyildaki derslerin izlenceleri boliim belge odasinda EK.I.1°de
verilmis olup, (Erisim Adresinden) ulasilabilmektedir.

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

B.6.2.1'de belirtildigi bigimde, programi yiirliten boliimdeki tim dgretim iiyelerinin, 6gretim
gorevlilerinin ve ek gorevli 6gretim elemanlarmin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni
formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki bilgileri
icermelidir:

Adi, soyad1 ve unvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger 15 deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danismanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli bash yaynlari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig: odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Bolim o6gretim elemanlarinin  6zgegmislerine boliim belge odasindaki Erisim Adresinden
ulasilabilmektedir.
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1.3 Donanim

B.7.1.2°de belirtildigi bi¢imde, lisans egitiminde kullanilan

donanimini agiklayiniz.

baglica egitim ve laboratuvar

Cihaz Listesi

Cimento mikseri

Nivelman ve teodolit seti

Halkal1 6giitiicti

Yayilma tablasi

Vicat aleti

Kiir tanklar:

Konik penetrasyon test cihazi

Dijital komparator

Bilyal1 degirmen

Ultrasonik test cihazi

Ozgiil agirlik deney seti

Beton asindirma cihazi

Bilyali degirmen

Karot numune alici

Is1l iletkenlik cihazi

Beton basing ve egilme test
cihazi

Beton test ¢ekici (Schmidt
cekici)

Beton permeabilite test cihazi

Etiv firinlan

Kiir havuzlan

Kesme kutusu deney aleti

Konkasor

Celik ¢cekme deney cihazi

Ug eksenli basing test cihaz1

Sarsma tablasi

Pres makinesi

Hidrometre deney seti

Dijital kumpas

Proktor deney seti

Doénen ince film etiivii
(Yaslandirma) (RTFO)

Casagrande test cithazi

Panmikser ve betoniyer

Yiksek firin

Elek seti

Los Angeles asindirma cihazi

Metilen mavisi deney seti

Hassas teraziler

Kimyasallar

Donma-¢dziinme deney
cthazi

Donati tespit cihazi

Arazi numune alma seti

Desikatorler

Boliimtimiizdeki laboratuvar katalogu, Deney foyleri ve talimatlara EK.1.3. te verilmistir.

1.4 Boliim Belge Odasi

Kurum bu boliimde, SBOHY geregi olarak BBO’ya yiiklenmesi gereken ve ayrica, SBOHY geregi
olmadig1 halde, kurum tarafindan ODR igerisinde verilemedigi icin SBOHY ’de taniml1 SBO Dizin
yapisinda yer alan her bir dizine yiiklenen ek bilgi ve belgelerin listelerini verir. Ek 1.4, ortak
derslerdeki farkliliklar ve Olgiit 1-10 birinci diizey dizinlerine karsi gelen Ek 1.4.1-11
boliimlerinden olusur. Her bir alt 6l¢iit ve program ciktilari i¢in, BBO ikinci diizey dizinlerine
kosut olacak bi¢imde Ek 1-4.2.1, Ek 1-4.2.2 ve benzeri bi¢gimde alt boliimler olusturularak, BBO
dizinlerine yiiklenen bilgi ve belgelerin listeleri, olusturulan bu alt béliimlerde verilir ve gerekli
aciklamalar yapilir.
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Boliim belge odasina (Erisim Adresi) adresinden ulasilabilmektedir.

.5 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler icin kullanabilir.

Ek Il — Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu fakiilte ve
{iniversite hakkinda baz1 genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODRye ek, ayr1 bir
belge olarak Ek Il — Kurum Profili basligi altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Kastamonu Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi tarafindan MUDEK Akreditasyonu
i¢in miiracaatta bulunulan dort boliim i¢in ortak olarak hazirlanmistir.

Ek 11 — Kurum Profili ayr1 bir dosya olarak sunulmustur.
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