MMF - idari Personel Memnuniyet Anketi_2025 BAHAR Sonuglari
(MMF IDARI PERSONEL)

S.1 Genel olarak fakiiltemde caligmaktan memnunum. Ortalama:4,06
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S.2 Fakilte yoneticileri karsilastigim sorunlarin gézimiinde yeterli destegi saglamaktadir. Ortalama:4,29
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S.3 Fakiltemde Ust ve astlar arasinda sorunlarin tartigilma olanaklar, geribildirim surecleri bulunmaktadir.
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S.4 Birim idari ve destek personelinin saysi yeterlidir. Ortalama:3,76
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S.5 Birim yoneticileri sorunlara yapici yaklasmaktadir. Ortalama:4,24
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S.6 Birim yoneticileri tim personele adil davwanmaktadir. Ortalama:4,18
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S.7 Isimi yapmak igin gerekli arag, ekipman ve materyale sahibim.
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S.8 Calistigim ortamin fiziksel (iklimlendirme, aydinlatma, bina tasarimi) sartlar yeterlidir. Ortalama:4,24
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S.9 Galistigim ortamin teknik (bilgisayar, yazici, bliro malzemeleri w.) kosullarini yeterli buluyorum. Ortalama:4,41
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S.10 idari personelin unvanlari ile kadrolar uyumludur. Ortalama:4,12
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S.11 Yetki ve sorumluluklar dengeli dagitiimistr. Ortalama:3,88
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S.12 Calistigim birimde ihtiyag duydugum bilgiye kolayca ve zamaninda ulasabilirim. Ortalama:4,35
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S.13 Birimde planlama yapllirken ve kararlar alinirken herkesin katilimi saglanir.
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S.14 Fakiltemizde calisanlarin kendileri ya da isleriyle ilgili toplantilara katimasi saglanir. Ortalama:4,47
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S.15 Yaptigim isler takdir edilir. Ortalama:4,06
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S.16 Birim amiri galisanlara esit ve objektif davranir.
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S.17 Yoneticiler liderlik niteliklerine sahiptir. Ortalama:i4,5
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S.18 Caligma saat ve sirelerinin uygulanisi konusunda personele esit dawaniimaktadir. Ortalama:4,29
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S.19 Fakiltemizde yurtilen kalite gelistirme galismalarindan memnunum. Ortalama:4,35
19. Soru 19. Soru

1.9k |0
2.9k | 0

s [
o [

o |

0 2 4 6 8 10 12

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)



S.20 Birimimizde personel arasinda isbirligi gelismistir. Ortalama:4,18
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S.21 Birimimizde personel memnuniyetini artirmak igin basariyl ve performansi 6dullendirici mekanizmalar vardir.
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S.22 Bir sorun oldugunda, calisma arkadaslarimiz ve yoneticilerimizle bu sorunu rahatca paylasir ve ¢éziimleriz
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S.1 Isimi yapmaktan keyjf aliyorum.
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S.2 Calisanlar arasinda "Bizbir aileyiz' duygusu egemendir. Ortalama:3,82
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S.3 Kendimi Universitenin bir parcasi olarak gériyorum. Ortalama:3,41
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S.4 Genel olarak dustindugimde; Mihendislik ve Mimarlik Fakltesi’'nin bir par¢asi olmaktan memnunum. Ortalama:4,18
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S.1 Glvenlik hizmetleri Ortalama:3,65
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S.2 Bilgisayar yazici b arag-gerecler Ortalama:4,24
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S.3 Internet hizmetleri Ortalama:4,24
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S.4 Ofis/buro/odalarin fiziksel kosullari Ortalama:4,24
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S.5 Kongre-toplanti salonlari/mekanlari Ortalama:4,29
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S.6 Yemekhane/kafeterya/kantin hizmetleri Ortalama:3,76
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S.7 Temidik hizmetleri Ortalama:3,47
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S.8 Otopark alani Ortalama:3,88
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S.1 Fakiltemizin kamuoyuna yonelik tanitim hizmetleri yeterlidir. Ortalama:4,12
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S.2 Kurum igi haberlesme araglari (mail, posta, duyurular) yeterlidir. Ortalama:4,35
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S.3 Fakillte web sayfasinda aradigim bilgi veya birime kolayca ulasabilirim. Ortalama:4,47
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S.4 Bolum web sayfasi yeterli ve glinceldir. Ortalama:4,47
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S.5 Fakultemin, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve diger paydaslarla olan iligkileri iyidir. Ortalama:4,29
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S.6 Beni ilgilendiren gelismelerden zamaninda haberdar edilirim. Ortalama:4,29
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S.7 Fakultemizin diizenlenen sportif faaliyetlere katilim diizeyi yiksektir.
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S.8 Fakiltemizin diizenlenen sosyal/sanatsal faaliyetlere katilim diizeyi yiksektir. Ortalama:4,18
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MMF - idari Personel Memnuniyet Anketi 2025 BAHAR 6ay Sonugclari

(idari personel)

S.2 Calisma ortamim fiziksel olarak saglikli ve guivenlidir. Ortalama:4,13
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a b wON



S.3 Gorevim agik, net ve tanimlidir. Ortalama:4,27
3. Soru 3. Soru

1. Sk

2.5k

0

0
oo [+ o
.« I

s |

2 3 4 5 6 7 8

\- 33.33 %

o 4
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.4 Ekip arkadaslarimla uyum icinde ¢aligiyorum. Ortalama:4,4

4.Soru 4.Soru

1. Sk

2.5k

0 2 4 6 8 10 12

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)



S5 Is yiikiim adil ve dengelidir. Ortalama:4,27
5. Soru 5. Soru

1. Sk

s
2.5k

0
0
s N

4 63.33% —

. I

o I

1 2 3 4 5 6 7 8 9

\-20

o 4

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.6 Isyerinde huzurlu bir atmosfer bulunmaktadir. Ortalama:4,27
6. Soru 6. Soru

1. Sk

2.5k

0

0
oo [+ o
.« I

s |

2 3 4 5 6 7 8

\- 33.33 %

o 4
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.2 Fakiltedeki calisanlar arasinda saygi ve isbirligi vardir. Ortalama:4,19
2.Soru 2. Soru

1. Sk

2.5k

H375% —

0
0
s I
.« I

5.5k 7 \
0 1 2 3 4 5 6 7 8
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.9k m 4.8k m 5.9k
Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. i @)

5. Coklyi (5)



S.3 Kurumsal degerleri benimsiyor ve sahipleniyorum. Ortalama:4,33
3. Soru 3. Soru

1. Sk

2.5k

0
0
s [

4 63.33% —

+ I ¢

o I

1 2 3 4 5 6 7 8 9

o 4

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.4 Fakiltemde calismaktan gurur duyuyorum. Ortalama:4,4
4. Soru 4. Soru

1. Sk

2.5k

0
0
s [ -

. 63.33% —

o« I -

o I

1 2 3 4 5 6 7 8 9

o 4

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)



S.5 Fakiltem, calisanlarinin refahini Snemser. Ortalama:4,2
5. Soru 5. Soru

1. Sk
2.9k

0
0
s N ¢

4.9k

o |

= CEVAPLAYAN SAYISI ® 3.5k m 4.Sk m 5.9k

Siklar

1. Gok Zayif (1)
2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Cok iyi (5)



S.6 Kendimi bu fakulteye ait hissediyorum. Ortalama:4,33
6. Soru 6. Soru

1.9k | 0
2.9k | 0

3.5k _ 2
o [

s |

2 3 4 5 6 7 8

o 4
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.2 Fakilte ydnetimi calisanlarin goruslerine 6nem vermektedir. Ortalama:4,27
2.Soru 2. Soru

1. Sk

2.5k

0

0
oo [+ o
.« I

s |

2 3 4 5 6 7 8

\- 33.33 %

o 4
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.3 Amirlerimle acik ve saglikli bir iletisim kurabiliyorum. Ortalama:4,27
3. Soru 3. Soru

1. Sk

/— 13.33 %

2.5k
0% —

0
0

3.5k _ 2

o [

o |

0 1 2 3 4 5 8 7 8
= CEVAPLAYAN SAYISI ® 3.5k m 4.Sk m 5.9k

e

Siklar

1. Gok Zayif (1)
2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Cok iyi (5)



S.5 Ust yonetim, calisanlara adil ve esit mesafededir. Ortalama:4,33
5. Soru 5. Soru

1. Sk

2.5k

0
0
s [

4 63.33% —

+ I ¢

o I

1 2 3 4 5 6 7 8 9

o 4

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.6 Kurum igi yazagma e bilgilendirmeler zamaninda yapiimaktadir. Ortalama:4,27
6. Soru 6. Soru

1. Sk

/— 13.33 %

2.5k
0% —

0
0

3.5k _ 2

o [

o |

0 1 2 3 4 5 8 7 8
= CEVAPLAYAN SAYISI ® 3.5k m 4.Sk m 5.9k

e

Siklar

1. Gok Zayif (1)
2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Cok iyi (5)



S.7 Karar alma sureglerine katki sunabildigimi hissediyorum. Ortalama:4,07
7.Soru 7.Soru

1.9k |0

2.9k | 0

s I

s« [ -

o

o 4
N

2 3 4 5 6 7
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)



S.2 Mesleki gelisimim icin yeterli egitim ve destek saglaniyor. Ortalama:4,07
2. Soru 2.Soru

1.9k |0

2.9k | 0

s I
o« I

o |

6 1 2 3 4 5 6 7
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayif(2)
3. Orta (3)
4. 1vi (4)

5. Cokyi (5)



S.3 Performans degerlendirmeleri objektif ve diizenli olarak yapiimaktadir. Ortalama:4

3. Soru 3. Soru

7.14%
1.9k |0 /

2.5k

-

3.8k

w

4.9k

|

5. Sk

\— [35.71

m CEVAPLAYAN SAYISI m 2.Sk m 3.Sk m 4.Sk m 5.5k

o
-
N
w
~
)]
o

Siklar

1. Cok Zayif (1)
2. Zayf (2)

3. Orta (3)

4. iyi (4)

5. Cok yi (5)



S.5 Gorevimle ilgili yeterli geri bildirim aliyorum. Ortalama:4,21
5. Soru 5. Soru

1. Sk

2.5k

42.86 % —

0
0
s I -
+« I -

o |

o
-
N
w
g
)]
(o)
~

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.6 Kariyer gelisimim icin kurumda firsatlar meveuttur. Ortalama:3,64

6. Soru 6. Soru

1.5k h ] /7 7.14 %
i /— 7.14 %
I

2.9k BT~

s I -
oo [ -

o |
14.29 /

N [35.71

o 4
-
N
w
N
o 4
(o]

m CEVAPLAYAN SAYISI m1.Sk m2.Sk m 3.9k m4.Sk = 58k
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. i (4)

5. Gok lyi (5)



S.7 Yeni goreMerefteknolojilere uyum saglayacak destek sunuluyor. Ortalama:4,07

7.Soru 7.Soru

1. Sk

2.5k

o |
1 T T T T 1 \— 35.71

= CEVAPLAYAN SAYISI ® 3.5k m 4.Sk m 5.9k

Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayif(2)
3. Orta (3)
4. Iyi(4)
5. Cok lyi (5)



S.2 Genel olarak fakultedeki galisma kosullarindan memnunum. Ortalama:4,13

1.$|kh1

2.5k |0

2.Soru

oo [ ¢
+ I ¢

o I

3 4 5 6 7 8 9

o
-
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 1.9k m 3.9k m 4.5k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayif(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Cok yi (5)



S.3 Meveut pozisyonumdan memnunum. Ortalama4,4
3. Soru 3. Soru

1.9k |0
2.9k | 0
o [ -

4.9k

5. Sk

|

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.5 Fakiltede uzun sureli galigsmay diisuntyorum. Ortalama:4,27
5. Soru 5. Soru

1. Sk

2.5k

0

0
oo [+ o
.« I

s |

2 3 4 5 6 7 8

\- 33.33 %

o 4
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.6 Calisma hayatimda is-yasam dengesi saglayabiliyorum. Ortalama:4,27

6. Soru

1.9k | 0

2.5k

-

s [ -
+ I ¢

o I

3 4 5 6 7 8 9

63.33% —

o
-
N

m CEVAPLAYAN SAYISI W25k m3.Sk w45k m5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayif(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Cok yi (5)



S.7 Fakiltede calismak, kisisel ve mesleki tatminimi sagliyor. Ortalama:4,33
7.Soru 7.Soru

1. Sk

2.5k

0
0
s [

4 63.33% —

+ I ¢

o I

1 2 3 4 5 6 7 8 9

o 4

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



MMF - idari Personel Memnuniyet Anketi 2025 BAHAR_ARALIK Sonuclari

(idari personel)

S.2 Calisma ortamim fiziksel olarak saglikl ve giivenlidir. Ortalama:4,36
2.Soru 2.Soru

1. Sk

2.9k

® CEVAPLAYAN SAYISI ® 3.5k W 4.Sk m 5.9k

Siklar

1. Gok Zayif (1)
2. Zayf (2)

3. Orta(3)

4. iyi (@)

5. Cok lyi (5)



S.3 Gorevim agik, net ve tanimlidir. Ortalama:4,27
3. Soru 3. Soru

1. Sk

Vs

2.5k

0
0
s N ¢

1 5455 % —

+ I -

o |

0 1 2 3 4 5 6 7

\-

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.4 Ekip arkadaslarimla uyum icinde ¢aligiyorum. Ortalama:4,36
4. Soru 4. Soru

1.5k /— 18.18%

2.5k

0
0
s [ -

1 5455 % —

+ I

o |

2 3 4 5 6 7

o~ 27.27

o 4
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)



S5 Is yiikiim adil ve dengelidir.

5. Soru

1. Sk

1

2.5k |0

s I -
o I -

o |

o
N
N
w
~
)]

m CEVAPLAYAN SAYISI

Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)
5. Cok yi (5)

H545% — —— k727 A

\— 18.18 %

® 1.Sk m 3.Sk m 4.Sk m 5.5k

Ortalama:3,91



S.6 Isyerinde huzurlu bir atmosfer bulunmaktadir.

6. Soru

1.9k |0

2.5k

-

3.8k

w

4.9k

o |

N

o
N
N
w
~
)]

m CEVAPLAYAN SAYISI

Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)
5. Cok yi (5)

H545% — —— k727 A

\— 18.18 %

m 2.Sk m 3.Sk m 4.Sk m 5.5k

Ortalama:4



S.2 Fakiltedeki calisanlar arasinda saygi ve isbirligi vardir. Ortalama:4,18
2.Soru 2. Soru

1. Sk

Vs

2.5k

4.9k

0
0
o I ¢ S

5.1k 5 \
0 1 2 3 4 5 6
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.9k m 4.8k m 5.9k
Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. i @)

5. Coklyi (5)



S.3 Kurumsal degerleri benimsiyor ve sahipleniyorum. Ortalama:4,18
3. Soru 3. Soru

1. Sk

Vs

2.5k

4.9k

0
0
o I ¢ S

5.1k 5 \
0 1 2 3 4 5 6
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.9k m 4.8k m 5.9k
Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. i @)

5. Coklyi (5)



S.4 Fakiltemde calismaktan gurur duyuyorum. Ortalama:4,09

4.Soru 4. Soru

1.9k |0 /7

2.5k

-

- [B18%

3.5k —

N

4.9k

w

5. Sk 5
\
0 1 2 3 4 5 6
m CEVAPLAYAN SAYISI W25k m3.Sk w45k m5 Sk
Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Cok yi (5)



S.5 Fakiltem, calisanlarinin refahini Snemser. Ortalama:4,27
5. Soru 5. Soru

1. Sk

Vs

2.5k

0
0
s N ¢

1 5455 % —

+ I -

o |

0 1 2 3 4 5 6 7

\-

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.6 Kendimi bu fakilteye ait hissediyorum. Ortalama:4,18

6. Soru 6. Soru

1.8k | 0 /’

2.5k

N

- [B18%

3.8k

N

BA55% —
4.9k

\ 18.18 %

o>« I
0 1 2 3 4 5 6 7
m CEVAPLAYAN SAYISI W25k m3.Sk w45k m5 Sk

Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Cok yi (5)



S.2 Fakilte ydnetimi calisanlarin goruslerine 6nem vermektedir. Ortalama:4,18
2.Soru 2. Soru

1. Sk

Vs

2.5k

4.9k

0
0
o I ¢ S

5.1k 5 \
0 1 2 3 4 5 6
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.9k m 4.8k m 5.9k
Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. i @)

5. Coklyi (5)



S.3 Amirlerimle acik ve saglikli bir iletisim kurabiliyorum. Ortalama:4,27
3. Soru 3. Soru

1.5k /— 18.18%

2.5k

0

0
oo [ - S
s« I

o |

1 2 3 4 5 6

\- [36.36 %

o 4

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.5 Ust yonetim, calisanlara adil ve esit mesafededir. Ortalama:4,18
5. Soru 5. Soru

1. Sk

Vs

2.5k

4.9k

0
0
o I ¢ S

5.1k 5 \
0 1 2 3 4 5 6
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.9k m 4.8k m 5.9k
Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. i @)

5. Coklyi (5)



S.6 Kurum igi yazagma e bilgilendirmeler zamaninda yapiimaktadir. Ortalama:4,27
6. Soru 6. Soru

1. Sk

Vs

2.5k

0
0
s N ¢

1 5455 % —

+ I -

o |

0 1 2 3 4 5 6 7

\-

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.7 Karar alma sureglerine katki sunabildigimi hissediyorum. Ortalama:4,27
7.Soru 7.Soru

1. Sk

Vs

2.5k

0
0
s N ¢

1 5455 % —

+ I -

o |

0 1 2 3 4 5 6 7

\-

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.2 Mesleki gelisimim igin yeterli egitim ve destek saglaniyor. Ortalama:4,1

2.Soru 2.Soru
10%
1.9k |0 /’
2 oo [
] -
s B0% ——
oo | -
5. Sk 5
— \
0 1 2 3 4 5 6
m CEVAPLAYAN SAYISI 2.5k m 3.5k m 4.Sk m 5.5k
Siklar
1. Gok Zayif (1)
2. Zayif (2)
3. Orta (3)
4. iyi (4)

5. Cok yi (5)



S.3 Performans degderlendirmeleri objektif ve diizenli olarak yapilmaktadir. Ortalama:4,1

3. Soru 3. Soru
10%
1.9k |0 /’
2 oo [
] -
s B0% ——
oo | -
5. Sk 5
— \
0 1 2 3 4 5 6
m CEVAPLAYAN SAYISI 2.5k m 3.5k m 4.Sk m 5.5k
Siklar
1. Gok Zayif (1)
2. Zayif (2)
3. Orta (3)
4. iyi (4)

5. Cok yi (5)



S.5 Gorevimle ilgili yeterli geri bildirim aliyorum. Ortalamai4,3
5. Soru 5. Soru

1.9k |0
2.9k | 0

s [ -
s |

o |

1 2 3 4 5 6

o 4

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. 1y (4)

5. Coklyi (5)



S.6 Kariyer gelisimim icin kurumda firsatlar meveuttur. Ortalama:4
6. Soru 6. Soru

1.9k |0

2.9k | 0

s I

s« [

5. Sk

|

—

05 1 15 2 25 3 35 4 45

0
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayif(2)
3. Orta (3)
4. 1vi (4)

5. Cokyi (5)



S.7 Yeni goreMerefteknolojilere uyum saglayacak destek sunuluyor. Ortalama:4
7.Soru 7.Soru

1.9k |0

2.9k | 0

s I

s« [

5. Sk

|

—

05 1 15 2 25 3 35 4 45

0
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayif(2)
3. Orta (3)
4. 1vi (4)

5. Cokyi (5)



S.2 Genel olarak fakultedeki galisma kosullarindan memnunum. Ortalama4,4
2.Soru 2. Soru

1. Sk

2.5k

4.9k

0
0
s [ -

o |

2 3 4 5 6 7

o 4
N

m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk
Siklar
1. Cok Zayf (1)
2. Zayf(2)
3. Orta (3)
4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)



S.3 Meveut pozisyonumdan memnunum. Ortalama4,5

3. Soru 3. Soru

1.9k |0

2.5k |0

— [10%

= CEVAPLAYAN SAYISI ® 3.5k m 4.Sk m 5.9k

Siklar

1. Gok Zayif (1)
2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Cok yi (5)



S.5 Fakiltede uzun sureli galigsmay diisuntyorum. Ortalama:4,4
5. Soru 5. Soru

1.9k |0
2.9k | 0
s [ -

4.9k

o>« I
o 1 2 3 4 5 6 7
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk

Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)



S.6 Calisma hayatimda is-yasam dengesi saglayabiliyorum. Ortalama4,5
6. Soru 6. Soru
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Siklar

1. Gok Zayif (1)
2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Cok yi (5)



S.7 Fakiltede calismak, kisisel ve mesleki tatminimi sagliyor. Ortalama4,4
7.Soru 7.Soru

1.9k |0
2.9k | 0
s [ -

4.9k

o>« I
o 1 2 3 4 5 6 7
m CEVAPLAYAN SAYISI m 3.5k m 4.9k m 5 Sk

Siklar

1. Cok Zayf (1)

2. Zayf(2)

3. Orta (3)

4. Iyi (4)

5. Coklyi (5)
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