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1) Mezunlarla iliskilerin daha sistematik stirdiiriilme ihtiyact

Kariyer Gelistirme UYGAR merkezi tarafinda yillik takvim
belirlenerek akademik birimlerle isbirligi igerisinde mezunlara
yonelik faaliyetlerin plan dahilinde gerceklestirilmesi saglanacaktir.
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Fakiiltemizde mezunlara yonelik faaliyetler
gerceklestirilmistir

2) Ogrencilerde kalite bilincinin artirilmasi amaciyla gerekli egitim

Kalite Koordinadrliigii tarafindan aralik ayima kadar kalite bilincine

Kalite Koordinatorligi

Fakiiltemiz 6grencilerinin kalite bilincinin
artirilmasi amaciyla egitim faaliyeti

caligmalarin artirilmasi ihtiyaci, yonelik en az 3 egitim faaliyeti gerceklesritilecektir. Tiim Akademik Birimler gergeklegtirilmigtir.
Tum akademik ve idari birimler gerek damsma kurulu toplantilarin,
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3) Paydaslarin karar alma siire¢lerine katiliminin artirilmasi ihtiyact, ke payy implamileomm gl o @i e didy Tiim Birimler anisma furu toplantist

yaparak toplant: tutanaklari ile kayt altina alacaklardir (Danigma
kurulu toplantilart yonerge geregi yilda en az iki kere yapilmalidir).

gergeklestirilmistir.

4) Kalite kiiltiiriinii yayginlastirmak amaciyla egitimlerin artirilmasi
ihtiyaci,

Hem kalite koordinatorliigii hem de birim kalite komisyonlar
akademik ve idari personellere kalite kiiltiiriine yonelik en az 3
egitim diizenleyecektir.

Kalite Koordinatorligi
Tim Birimler

Kalite Kiiltiiriinii yayginlastirmak amaci ile
egitimler yapilmustir.

5) PUKO dongiisiiniin tiim birimlerde sistematik bir sekilde
yiiriitiilmesi ihtiyaci.

Kalite koordinatorliigii tarafindan PUKO dongiisii egitimi
diizenlecektir. Tiim birimler PUKO dongiisiiniin isletilmesine yonelik
raporlamalarim BIDR raporlarinda kamtlari ile birlikte belirtecektir.

Kalite Koordinatorligi
Tiim Birimler

PUKO dbngiisiiniin isletilmesiye yonelik
raporlar BIDR raporlarinda belirtilmistir.

1) Egitim ve 6gretim faaliyetlerini dogrudan izleyecek ve
performansa gore ddiillendirme saglayacak bir mekanizmanin
olusmamig olmasi,

Kalite Komisyonuna bagl Egitim Ogretim Alt Komisyonu yil
icerisinde belirtilen mekanizmanin kurulmasina yonelik ¢aligmalarin
yaparak Kalite Komisyonuna sunacaktir.

Kalite Komisyonuna baglh Egitim Ogretim Alt
Komisyonu

2) Dezavantajl gruplara yonelik ¢alismalarin siirdiiriilebilir sekilde
yiiriitiilmesi ihtiyaci,

Engelsiz Universite Koordinatorliigii yillik takvim olusturarak
akademik birimlerle isbirligi icerisinde dezavantajli gruplara yonelik
faaliyetlerini plan dahilinde gergeklestirecektir.

Engelsiz Universite Koordinatorliigii
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4) Toplumsal katki faaliyetlerinin degerlendirilmesinde paydas
katiliminin artirilma ihtiyaci

Danigma kurulu toplantilarinda toplumsal katki faaliyetlerinin
paydaslarla degerlendirilmesi yapilarak bu konuda goriis aligverisi
saglanacaktir.

Tiim Akademik Birimler
UYGAR Merkezleri
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Danigma kurulu toplantilarinda toplumsal
katki faaliyetlerinin paydaslarla
degerlendirilmesi yapilarak bu konuda goriis
aligverisi yapilmustir.




